Sozlesme Tasarisi’nin 16’'nci

maddesinde sozlesmeye
aykirilaik hallerinin
diizenlendigi ve 1isin 1ifasi
sirasinda bahse konu
durumlarain gerceklesmesi
halinde yikleniciye
uygulanacak cezalara 1iliskin
duzenlemeler yapildiga,

Teknik Sartname’nin “Yemek
Hizmetinde Gorevli Personel”
basligi altinda yer alan
diizenlemede ise 1s1in
yiuritilmesi asamasinda
hastane biunyesinde calisan
kadrolu 20 personelin garson
olarak calisacaginin
belirtildigi, bahsi gecen
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personelin maas, ozluk
haklari, kiyafet gibi tum
sorumluluklarainin hastane
idaresine ait oldugunun
aclkca 1fade edildigi, soz
konusu personelin hata veya
kusurlarinin kendilerine ait
oldugunun ve yemek sirketi
ile 1lgisi olmadiginin da net
bir sekilde belirtildigi
gorulmus, dolayisiyla garson
olarak calaistairilacak 20
personele 1liskin olarak
Sozlesme Tasarisi’nin 16’'nci
maddesinde yer verilen
hikimlerin uygulanmasinin so6z
konusu olamayacagi, 1hale
konusu yemek hizmeti isinde


https://www.ihaledanismani.com/sozlesme-tasarisinin-16nci-maddesinde-sozlesmeye-aykirilik-hallerinin-duzenlendigi-ve-isin-ifasi-sirasinda-bahse-konu-durumlarin-gerceklesmesi-halinde-yukleniciye-uygulanacak-cezalar/
https://www.ihaledanismani.com/sozlesme-tasarisinin-16nci-maddesinde-sozlesmeye-aykirilik-hallerinin-duzenlendigi-ve-isin-ifasi-sirasinda-bahse-konu-durumlarin-gerceklesmesi-halinde-yukleniciye-uygulanacak-cezalar/
https://www.ihaledanismani.com/sozlesme-tasarisinin-16nci-maddesinde-sozlesmeye-aykirilik-hallerinin-duzenlendigi-ve-isin-ifasi-sirasinda-bahse-konu-durumlarin-gerceklesmesi-halinde-yukleniciye-uygulanacak-cezalar/
https://www.ihaledanismani.com/sozlesme-tasarisinin-16nci-maddesinde-sozlesmeye-aykirilik-hallerinin-duzenlendigi-ve-isin-ifasi-sirasinda-bahse-konu-durumlarin-gerceklesmesi-halinde-yukleniciye-uygulanacak-cezalar/
https://www.ihaledanismani.com/sozlesme-tasarisinin-16nci-maddesinde-sozlesmeye-aykirilik-hallerinin-duzenlendigi-ve-isin-ifasi-sirasinda-bahse-konu-durumlarin-gerceklesmesi-halinde-yukleniciye-uygulanacak-cezalar/
https://www.ihaledanismani.com/sozlesme-tasarisinin-16nci-maddesinde-sozlesmeye-aykirilik-hallerinin-duzenlendigi-ve-isin-ifasi-sirasinda-bahse-konu-durumlarin-gerceklesmesi-halinde-yukleniciye-uygulanacak-cezalar/
https://www.ihaledanismani.com/sozlesme-tasarisinin-16nci-maddesinde-sozlesmeye-aykirilik-hallerinin-duzenlendigi-ve-isin-ifasi-sirasinda-bahse-konu-durumlarin-gerceklesmesi-halinde-yukleniciye-uygulanacak-cezalar/
https://www.ihaledanismani.com/sozlesme-tasarisinin-16nci-maddesinde-sozlesmeye-aykirilik-hallerinin-duzenlendigi-ve-isin-ifasi-sirasinda-bahse-konu-durumlarin-gerceklesmesi-halinde-yukleniciye-uygulanacak-cezalar/
https://www.ihaledanismani.com/sozlesme-tasarisinin-16nci-maddesinde-sozlesmeye-aykirilik-hallerinin-duzenlendigi-ve-isin-ifasi-sirasinda-bahse-konu-durumlarin-gerceklesmesi-halinde-yukleniciye-uygulanacak-cezalar/
https://www.ihaledanismani.com/sozlesme-tasarisinin-16nci-maddesinde-sozlesmeye-aykirilik-hallerinin-duzenlendigi-ve-isin-ifasi-sirasinda-bahse-konu-durumlarin-gerceklesmesi-halinde-yukleniciye-uygulanacak-cezalar/
https://www.ihaledanismani.com/sozlesme-tasarisinin-16nci-maddesinde-sozlesmeye-aykirilik-hallerinin-duzenlendigi-ve-isin-ifasi-sirasinda-bahse-konu-durumlarin-gerceklesmesi-halinde-yukleniciye-uygulanacak-cezalar/
https://www.ihaledanismani.com/sozlesme-tasarisinin-16nci-maddesinde-sozlesmeye-aykirilik-hallerinin-duzenlendigi-ve-isin-ifasi-sirasinda-bahse-konu-durumlarin-gerceklesmesi-halinde-yukleniciye-uygulanacak-cezalar/
https://www.ihaledanismani.com/sozlesme-tasarisinin-16nci-maddesinde-sozlesmeye-aykirilik-hallerinin-duzenlendigi-ve-isin-ifasi-sirasinda-bahse-konu-durumlarin-gerceklesmesi-halinde-yukleniciye-uygulanacak-cezalar/
https://www.ihaledanismani.com/sozlesme-tasarisinin-16nci-maddesinde-sozlesmeye-aykirilik-hallerinin-duzenlendigi-ve-isin-ifasi-sirasinda-bahse-konu-durumlarin-gerceklesmesi-halinde-yukleniciye-uygulanacak-cezalar/
https://www.ihaledanismani.com/sozlesme-tasarisinin-16nci-maddesinde-sozlesmeye-aykirilik-hallerinin-duzenlendigi-ve-isin-ifasi-sirasinda-bahse-konu-durumlarin-gerceklesmesi-halinde-yukleniciye-uygulanacak-cezalar/
https://www.ihaledanismani.com/sozlesme-tasarisinin-16nci-maddesinde-sozlesmeye-aykirilik-hallerinin-duzenlendigi-ve-isin-ifasi-sirasinda-bahse-konu-durumlarin-gerceklesmesi-halinde-yukleniciye-uygulanacak-cezalar/
https://www.ihaledanismani.com/sozlesme-tasarisinin-16nci-maddesinde-sozlesmeye-aykirilik-hallerinin-duzenlendigi-ve-isin-ifasi-sirasinda-bahse-konu-durumlarin-gerceklesmesi-halinde-yukleniciye-uygulanacak-cezalar/
https://www.ihaledanismani.com/sozlesme-tasarisinin-16nci-maddesinde-sozlesmeye-aykirilik-hallerinin-duzenlendigi-ve-isin-ifasi-sirasinda-bahse-konu-durumlarin-gerceklesmesi-halinde-yukleniciye-uygulanacak-cezalar/

gorev yapan diger personel

tarafindan sozlesmeye
aykirilik halleri olarak
ongorulen davranislarda
bulunulmasi halinde 1ilgili
cezal yaptirimlarain

uygulanacagi anlasildigindan
Teknik Sartname’nin “Yemek
Hizmetinde GoOorevli Personel”
baslikli maddesi 1le Sozlesme
Tasarisi’'nin 16'nci maddesi
arasinda celiski bulunmadigi

Toplanti No : 2019/018 Giindem No : 39 Karar Tarihi
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BASVURU SAHIBI:
Tekhnoprom Eksport Metal ve Metal Urinleri Ith. Ihr. Ltd. Sti.,

IHALEYI YAPAN IDARE:
Mugla Sitki Kogman Universitesi E§itim ve Arastirma Hastanesi,

BASVURUYA KONU IHALE:
2019/33229 Ihale Kayit Numarali “36 Aylik Malzeme Dahil Yemek Hizmet Alimi” Ihalesi

KURUM TARAFINDAN YAPILAN INCELEME:
Mugla Sitki Kogman Universitesi Egitim ve Arastirma Hastanesi tarafindan 04.03.2019 tarihinde acik ihale usulii ile gerceklestirilen “36 Aylik Malzeme Dahil Yemek Hizmet Alumi” ihalesine iliskin olarak Tekhnoprom Eksport
Metal ve Metal Urinleri Ith. fhr. Ltd. Sti.nin 21.02.2019 tarihinde yaptigi sikdyet basvurusu hakkinda idare tarafindan siresi icinde karar alinmamasi izerine, basvuru sahibince 11.63.2019 tarih ve 10647 sayy ile Kurum
kayrtlarina alinan 11.03.2019 tarihli dilekce ile itirazen sikayet basvurusunda bulunulmustur.

Basvuruya iliskin olarak 2019/278 sayili itirazen sikdyet dosyasi kapsaminda yapilan inceleme neticesinde esas inceleme raporu tanzim edilmistir.

KARAR:
Esas inceleme raporu ve ekleri incelendi.

Itirazen sikdyet dilekcesinde bzetle,

1) Teknik Sartname’de yer verilen diizenlemelere gore ihale konusu iste 20 garson calistirilacagi, ilgili personelin tim 6zlik haklarinin idareye ait oldugu, yapacaklari hata ve kusurlarin sorumlulujun calisanlara ait
oldugu, ancak Sézlesme Tasarisi’nda yer alan 16'nci maddede yemegin zamaninda sunulmamasi, yemek atiklarinin ve coplerinin zamaninda toplanmayip evre kirliligine sebep olunmasi ile yemek sunumu yapanlarin kilik
kiyafetindeki eksiklikler ya da kirlilikler nedeniyle yikleniciye ceza verileceginin ve tekrarinda da sézlesmenin feshedileceginin belirtildigi, ilgili diizenlemeler arasinda celiski bulundugu,

2) Ihale konusu isin yiritilecegi hastane binasi ve sahasi icerisinde bulunan kantinlerde tost, biskiivi, sicak ve soguk icecekler gibi Grinlerin haricinde tabldot yemek grubunu olusturan corba, pilav, makarna, sicak etli
yemeklerin de sat1ldig1, bu tabldot yemeklerin hasta yakinlari tarafindan servislere gotirildigi, ilgili yemeklerin hastane mutfaginda pisirilmedigi ve disaridan getirildigi, bu nedenle hastane mutfaginda verilecek hizmet
sirasinda asagidaki hususlarda sikinti yasanacagi,

Hasta servislerine géturiilen, nerede ve hangi ortamda iretildigi belli olmayan bu yemeklerden olusabilecek bir gida zehirlenmesinde hastane mutfagini isleten yiiklenicinin sorumlu tutulabilecedi, Kantinlerden gétirilen
yemek kaplarinin koridorlara konuldugu, bu durumda bu kaplarin kime ait olduju net olarak tespit edilemeyeceginden yiiklenicinin sorumlu tutulabilecedi, Yemek sunumu yapan garsonlar idareye bagli oldujundan kantinden
getirilen kaplarin ve yemek artiklarinin toplanmayacagy ve yiiklenicinin sorumlu tutulabilecegi iddialarina yer verilmistir.

Basvuru sahibinin iddialarinin degerlendirilmesi sonucunda asagidaki hususlar tespit edilmistir.
1. Basvuru sahibinin 1’inci iddiasina iliskin olarak:

Idari Sartname’nin “Ihale konusu ise iliskin bilgiler” baslikli 2’nci maddesinde “2.1. hale konusu hizmetin;
a) Adi: 36 AYLIK MALZEME DAHIL YEMEK HIZMET ALIMI
b) Miktary ve tiri:
Sabah + Gece Kahvaltisi : 750.000 0giin
0gle + Aksam Yemegi :2.250.000 0gin
Diyet Yemegi (Ule+aksam) : 600.000 Ogin
Diyet Kahvalti : 360.000 0§
Ara Ogiin : 460.000 gin
Ayrintili bilgi idari sartnamenin ekinde yer almaktadir.

c) Yapilacagi yer: Mugla Sitki Kocman Universitesi Egitim ve Arastirma Hastanesi” diizenlemesi,

Teknik Sartname’nin “Yemek Hizmetinde Girevli Personel” basligl altinda yer alan “Personel Niteligi ve Sayisi” alt baslikli maddesinde “Hastanemizde Saglik Bakanligl tarafindan atanan sirekli isci kadrosunda 20 kisilik
garson mevcuttur. Bakanlik tarafindan atanan 20 kisinin maas, 6zlik haklan, kiyafet vb. ile alakali tim sorumluluk hastane idaresindedir. Garson kadrosundaki personellerin yaptigi hata ya da kusurlarin sorumlulugu
kendilerine aittir. Bakanlik tarafindan atanan 20 kisinin yemek sirketi ile hicbir ilgisi yoktur. 20 kisilik personel disinda hizmetin yiritilmesi icin gerekli yemek sirketi tarafindan saglanacak isci sayisi asagida
belirtilmistir.
Isciler 18 yasin altinda olmayacaktir. Personellerden bir tanesi yiiklenici tarafindan idareye karsi sorumlu personel olarak belirlenecektir. Belirlenen personelin isim ve unvani idareye bildirilecektir. Ascibasi ve
ascilar; Milli Egitim Bakanliginca onaylanmis diplomasi olacaktir.
Isci Niteligi  |Sayisy

Gida Mihendisi veya | 1
Diyetisyen

Basascl

Asc1
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diizenlemesi,

Stzlesme Tasarisi’nin “Cezalar ve sozlesmenin feshi” baslikli 16'nc1 maddesinde “16.1. Idare tarafindan uygulanacak cezalar asagida belirtilmistir:
16.1.1
Stzlesmeye Aykirilik Halleri:
1.ihale dokimaninda belirtilen hususlarin tamaminin veya bir kisminin yerine getirilmemesi
2. Hizmet Dagitim saatlerine uyulmamasi
3. Hizmetin yerine getirilmesinde kullanilacak malzemelerin 6zelliklerine Teknik Sartnamede yer verilmistir.Firmanin getirmis oldugu malzemelerin Teknik Sartnameye uygunlugunu Kontrol Teskilatina kontrol ettirmek
zorundadir. Malzemelerin kontrol Teskilatinin onayini alinmadan kullanilmasi
4. Normal ve diyet yemek listelerine uyulmamasi, saatinde verilmemesi, yiyeceklerin eksik verilmesi

9. Coplerin uygun sekilde toplanmamasi ve cevre kirliligine sebebiyet verilmesi
10. Kullanilan masa ortiisii ve perdelerin yirtik, kirli itisiz ve eski olmasi, Hizmet isinde firmanin calistirmis oldugu personelin kilik ve kiyafetinin diizgiin olmamasi ve diizgiin olmasini saglayacak sekilde kiyafetin temin
edilmemesi (Personel kilik ve Kiyafetine ozen gosterecek, yemek dagitan ascilarin ascl elbisesi ve bone giymeleri gerekmektedir.)
11. Hizmetin yiritilmesi icin Teknik Sartnamede yer verilen personelin temin edilmesi gerekmektedir. Eksik personel calistirilmasi ve calistirilan personelin niteliklerinin Teknik sartnameye uygun olmamasi,

15. Hizmet isinin sozlesme sireleri icerisinde ifasinda (sézlesme maddeleri, teknik sartname maddeleri, hizmet isleri genel sartnamesi ve dijer kanunlar kapsamindaki genelge ve hikimlerin her biri icin ayri ayri
uygulanabilir) yiklenicinin veya calisaninin kusurundan dojan gecikme olduju veya idare tarafindan yapilan kontrollerde hizmetin usuliine uygun olarak yapilmadiginin, sartnamede belirtilen sayidan daha az sayida personel
calistirilmasy tespiti halinde ve bu durumun bir tutanak ile belgelendirilmesi durumunda,

16. Yiklenici, siresinde ise baslamadiji veya isi geciktirdigi takdirde,

17. Yiklenici firma belgeleri olmayan, sigortasiz isci calistirdiginda veya calisan personelin genel ahlak kurallari ve hastane ortamina uygunsuz davranislarda bulunmasi durumunda,

Agir Aykirilik Hali:

1. Firma tarafindan cikarilan yemegin yenilmesi sonucunda gida zehirlenmesinin olusmasi.

Isin tekrar eden kisimlarinin sozlesmeye uygun olarak gerceklestirilmemesi halinde, idarece her bir aykirilik icin ayri ayri uygulanmak iizere her bir giin icin sézlesme bedelinin %0,001 (onbinde bir) oraninda ceza
kesilecektir. Ayn1 maddeden uygunsuzluun devam etmesi durumunda 2 nci defasinda her bir gin icin sozlesme bedelinin %0,003 (onbindeii), devami halinde ise %0,005 (onbindebes) oraninda cezai mieyyide uygulanacaktair.
Ayrica, bu aykiriliklarin ardi ardina veya aralikli olarak 10 (on) defa gerceklesmesi durumunda, yukarida ongdrillen ceza uygulanmakla birlikte 4735 say1li Kanunun 20 nci maddesinin (b) bendine gore protesto cekmeye gerek
kalmaks1zin sozlesme idare tarafindan fesedilebilecektir. Yukarida belirtilen agir aykirilik hallerinde ise, aykirilik bir defa gerceklesmis olsa dahi yukarida éngériilen sekilde sézlesme idare tarafindan
feshedilebilecektir.

Idare tarafindan kesilecek cezanin toplam tutari, hicbir durumda, sozlesme bedelinin % 30’unu gecmeyecektir.

16.2. Yukarida belirtilen cezalar ayrica protesto cekmeye gerek kalmaksizin yikleniciye yapilacak ddemelerden kesilir. Cezanin ddemelerden karsilanamamasi halinde ceza tutar1 yiikleniciden ayrica tahsil edilir.

16.3. Ihtarda belirtilen siirenin bitmesine ragmen ayni durumun devam etmesi halinde, ayrica protesto cekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminat gelir kaydedilir ve sézlesme feshedilerek hesabi genel
hiikiimlere gére tasfiye edilir.

16.4. Sbzlesmenin uygulanmasi sirasinda yiklenicinin 4735 sayili Kanunun 25 inci maddesinde sayilan yasak fiil veya davranislarda bulundugunun tespit edilmesi, halinde ise ayrica protesto cekmeye gerek kalmaksizin kesin
teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir ve sbzlesme feshedilerek hesabi genel hikimlere gére tasfiye edilir.” dizenlemesi yer almaktadir.

S6zlesme Tasarisi’nin 16'nc1 maddesinde sozlesmeye aykirilik hallerinin dizenlendigi ve isin ifasi sirasinda bahse konu durumlarin gerceklesmesi halinde yikleniciye uygulanacak cezalara iliskin dizenlemeler yapildig:,
Teknik Sartname’nin “Yemek Hizmetinde Gorevli Personel” basligi altinda yer alan dizenlemede ise isin yiritilmesi asamasinda hastane binyesinde calisan kadrolu 20 personelin garson olarak calisacaginin belirtildigi, bahsi
gecen personelin maas, ozlik haklari, kiyafet gibi tim sorumluluklarinin hastane idaresine ait oldugunun acikca ifade edildigi, soz konusu personelin hata veya kusurlarinin kendilerine ait oldugunun ve yemek sirketi ile
ilgisi olmadiginin da net bir sekilde belirtildigi gérilmis, dolayisiyla garson olarak calistirilacak 20 personele iliskin olarak Sozlesme Tasarisi’nin 16°nci maddesinde yer verilen hikimlerin uygulanmasinin séz konusu
olamayacagi, ihale konusu yemek hizmeti isinde gérev yapan dijer personel tarafindan sozlesmeye aykirilik halleri olarak éngériilen davranislarda bulunulmasi halinde ilgili cezai yaptirimlarin uygulanacagi anlasildigindan
Teknik Sartname’nin “Yemek Hizmetinde Girevli Personel” baslikli maddesi ile Sézlesme Tasarisi’nin 16'nci maddesi arasinda celiski bulunmadiga, bu itibarla basvuru sahibinin iddiasinin yerinde olmadigi sonucuna
varilmistar.

2) Basvuru sahibinin 2’nci iddiasina iliskin olarak:

Teknik Sartname’nin “Isin Tanimi” baslikli kisminda “Hastane binyesinde yemek ve kahvalti planlama, hazirlama, servis, dagitim hizmetlerinin ve hizmet siresince gerceklestirilmesi gerekli bulasik, temizlik, bakim-onarim,

atiklarin toplanmasy gibi islemlerin; hijyen ve sanitasyon kurallarina, Saglik Bakanligi yénetmeliklerine, ilgili ISO ve JCI kriterlerine uygun sekilde gerceklestirilmesini saglamaktir. Sartname hikimleri; ulusal ya da
uluslararasi kriterlerde degislik oldugunda; uyumlu olarak insan sagligini ilgilendiren tim konularda ilgili maddeler taraflarin mitalaasina gerek kalmadan kendiliginden degisir.” dizenlemesi yer almaktadir.

Ihale konusu isin kapsami ve niteliginin Teknik Sartname’de aciklandigi, yiiklenicinin sorumlulugunun hastane mutfaginda pisirilecek yemeklere iliskin oldugu, ihale dokimaninda hastane mutfagi disinda farkly bir birimde
pisirilecek yemeklere ve yemek sonrasi islere iliskin olarak yiikleniciye herhangi bir sorumluluk éngérilmedigi ve hizmetin yiritilmesi asamasinda kontrol teskilatinin yikleniciyi isin ihale dokimaninda belirtilen
hususlary yerine getirip getiremeyecegi konusunda kontrol edecegi anlasildigindan basvuru sahibinin iddiasi yerinde bulunmamistir.

Aciklanan nedenlerle, 4734 say1li Kanun'un 65'inci maddesi uyarinca bu kararin teblig edildigi veya teblig edilmis say1ldigi tarihi izleyen 30 gin icerisinde Ankara Idare Mahkemelerinde dava yolu acik olmak izere,

An1lan Kanun'un 54'incii maddesinin onbirinci fikrasinin (c) bendi geregince itirazen sikdyet basvurusunun reddine,

Oybirligi ile karar verildi.
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