personel calistirilmasina
dayali olmayan hizmet alimi
olan ve siresi 3 yil olan
basvuruya konu i1halede
kullanilacak olan guzergahin
tam olarak belirlenmesinin
onemli birer bilesen oldugu
da dikkate alindiginda,
tekliflerin hazirlanmasinda
ihale Kanun maddesine gore
tekliflerin degerlendirilmesi
ve asiri dusuk teklif
sorgulamasinin yapilmasi
asamalarinda ve soOzlesmenin
yurutiulmesinde yukarida
aciklanan 1ihtilaflara neden
olacagi anlasilmasi
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