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ve niteligli geregi sireklilik
arz eden 1isler oldugu ve
personel calistirilmasina
dayali hizmet olarak kabul
edilecegi hk

4734 sayili Kamu Ihale Kanunu’'nun “Idarelerce uyulmasi gereken
diger kurallar” baslikli 62'nci maddesinde “Bu Kanun
kapsamindaki idarelerce mal veya hizmet alimlari ile yapim
isleri icin ihaleye c¢ikilmadan once asagida belirtilen
hususlara uyulmasi zorunludur:

e) (Degisik: 20/11/2008-5812/24 m.; degisik: 10/9/2014-6552/10
md. ; degisik: 20/11/2017-KHK-696/83 md. ; aynen
kabul:1/2/2018-7079/78 md.)

1 ) 5018 sayili Kanuna ekli (I), (II), (III) ve (IV) sayili
cetvellerde yer alan kamu idareleri (MIT Mistesarligi haric)
ile bunlara bagli doner sermayeli kuruluslar, 375 sayili Kanun
Hikminde Kararnameye ekli (I) sayili listede yer alan
idarelerin merkez ve tasra teskilatlari, il o0zel idareleri,
belediyeler ile bagli kuruluslari ve bunlarin ulyesi oldugu
mahalli idare birlikleri, birlikte veya ayri ayri sermayesinin
yarisindan fazlasi il 6zel idareleri, belediyeler ve bagl:i
kuruluslarina ait sirketler; merkezi yonetim, sosyal guvenlik
kurumu, fon, kefalet sandigi, yatirim izleme ve koordinasyon
baskanligi, genclik hizmetleri ve spor il maddrligi, mahalli
idare ve sirket blutcelerinden veya doner sermaye
blitcelerinden, anilan liste kapsamindaki diger idareler ic¢in
ise kendi butcelerinden personel calistirilmasina dayali
hizmet alimi veya niteligi itibariyla bu sonucu doguracak
sekilde alim yapamaz ve buna imkan saglayan diger mevzuat
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hikumleri uygulanmaz.

2) Bu bendin uygulanmasinda personel calistirilmasina dayali
hizmet alimi; bu Kanun ve diger mevzuattaki hikumler uyarinca
ihale konusu iste calistirilacak personel sayisinin ihale
dokimaninda belirlendigi, bu personelin calisma saatlerinin
tamaminin idare icin kullanildigi, yaklasik maliyetinin en az
%70'1lik kisminin asgari iscilik maliyeti ile varsa ayni yemek
ve yol giderleri dahil iscilik giderinden olustugu ve niteligi
geregi slureklilik arz eden islere iliskin hizmet alimlarini
ifade eder. Mahalli idare veya sirketlerinin blutcelerinden
yapilan, yil boyunca devam eden, niteligi geregi silreklilik
arz eden ve haftalik calisma saatlerinin tamaminin idare icin
kullanildigi park ve bahce bakim ve onarimi ile ¢Op toplama,
cadde, sokak, meydan ve benzerlerinin temizlik islerine
iliskin alimlar personel calistirilmasina dayali hizmet alimi
olarak kabul edilir. Hizmet alim sodzlesmesi kapsaminda
niteligi birbirinden farkli hizmet tirlerinin bulunmasi
halinde personel calistirilmasina dayali olup olmama yodnunden
yapilacak degerlendirme her hizmet tirid ic¢in ayri ayri
yapilir. Danismanlik hizmetleri, hastane bilgi yonetim sistemi
hizmetleri ve cagri merkezi hizmetlerine iliskin alaimlar
personel calistirilmasina dayali hizmet alaimi olarak kabul
edilmez.” hukmu,

Kamu Ihale Genel Tebligi’nin “Personel calistirilmasina dayali
hizmet alimlarinda teklif fiyata dahil olacak giderler”
baslikli 78'inci maddesinde “78.1. (Degisik: 07/06/2014-29023
R.G./ 39. md.; Degisik: 06/02/2018-30324 R.G./6. md.) Bu
Tebligde personel calistirilmasina dayali hizmet alaimlari ic¢in
ongorulen duzenlemeler, 4734 sayili Kanunun 62 nci maddesinin
birinci fikrasinin (e) bendi geregince ihale edilebilecek
personel calistirilmasina dayali hizmet alimi ihalelerine
uygulanir. (Ek cumle: 30/09/2020-31260 R.G./17. md.) 375
sayili Kanun Hukminde Kararnamenin gecici 23 ve 24 uncu
maddeleri geregince kadroya gecis uygulamasina tabi olan



hizmet alaimlari ile bu hizmetlerin karakteristik edimlerini
iceren veya alt hizmetleri niteliginde olan hizmetler,
personel calistirilmasina dayali hizmet olarak
degerlendirilecektir.

78.1.1. (Ek madde: 06/02/2018-30324 R.G./6. md.) Personel
calistirilmasina dayali hizmet alimi; ihale konusu iste
calistirilacak personel sayisinin 1ihale dokumaninda
belirlendigi, bu personelin calisma saatlerinin tamaminin
idare icin kullanildigi, yaklasik maliyetinin en az %70’'1lik
kisminin asgari iscilik maliyeti ile varsa ayni yemek ve yol
giderleri dahil iscilik giderinden olustugu ve niteligi geregi
sureklilik arz eden hizmet alimlarini ifade eder.

78.1.2. (Ek madde: 06/02/2018-30324 R.G./6. md.) Danismanlik
hizmetleri, hastane bilgi yonetim sistemi hizmetleri ve cagri
merkezi hizmetleri, 78.1.1 inci maddede yer alan kosullara
bakilmaksizin personel calistirilmasina dayali hizmet olarak
kabul edilmez.

78.1.3. (Ek madde: 06/02/2018-30324 R.G./6. md.; Degisik
madde: 30/09/2020-31260 R.G./18. md.) Mahalli idare veya
sirketlerinin bitcelerinden yapilan ve niteligi geregi
sureklilik arz eden park bahce bakim ve onarim isi, c¢op
toplama, cadde, sokak, meydan vb. temizlik isleri, bu islerin
karakteristik edimlerini iceren veya alt hizmetleri
niteliginde olan reflij ve yesil alanlarin bakim ve onarimi, ot
temizligi, c¢im bicimi, toprak isleme, arazi hazirligi, fidan
uretimi, dikimi ve bakimi ile agac¢ budama, sulama ve bakimi,
suruculud arac/is makinesi kiralama vb. isler ile Kurum
tarafindan belirlenecek diger isler, 78.1.1 inci maddede yer
alan diger kosullara bakilmaksizin personel calistirilmasina
dayali hizmet olarak kabul edilir.

78.1.4. (Ek madde: 06/02/2018-30324 R.G./6. md.) Niteligi
geregi sureklilik arz etme kosulu disinda diger kosullari
tasiyan ve ihale edilmesi mumkin olan (Degisik ibare:
30/09/2020-31260 R.G./19. md.) hizmet alimlari ile 78.1.1



maddede belirtilen kosullari tasiyan hastane bilgi yonetim
sistemi hizmetleri ve cagri merkezi hizmetlerinde, teklifler
ile asiri dusuk tekliflerin hazirlanmasi ve
degerlendirilmesinde bu Tebligin personel calistirilmasina
dayali hizmet alimi ihaleleri icin 06ngdrdiglu dizenlemeler
(asgari iscilik maliyeti ile sdzlesme giderleri ve genel
giderlerin hesabi, sinir deger tespiti, iscilik
hesaplama modulunin kullanim zorunlulugu vb.) aynen uygulanir.

78.1.5. (Ek madde: 30/09/2020-31260 R.G./20. md.) Ihalelerin
4734 sayili Kanunun 62 nci maddesinin birinci fikrasinin (e)
bendine wuygunlugunun tespit edilmesinde; kismi teklif
verilmesine imkan taninan ihalelerin personel calistirilmasina
dayali hizmet alimi olup olmadigina iliskin degerlendirme,
ilgili kisma iliskin yaklasik maliyet de dikkate alinarak her
bir kisim ic¢in ayri ayri yapilir. Herhangi bir kismin personel
calistirilmasina dayali hizmet alimi niteliginde olmasi
halinde, ihale personel calistirilmasina dayali hizmet alimi
olarak kabul edilir.

78.2. (Mulga: 12/06/2015-29384 R.G./5. md.)

78.3. (Degisik: 12/06/2015-29384 R.G./6. md.) Personel
calistirilmasina dayali olmayan bir hizmet alimina iliskin
ihale dokumaninda haftalik calisma saatlerinin tamamini
idarede gecirecek personel sayisinin belirtilmesi halinde
teklif fiyata dahil giderler arasinda 1isc¢ilik giderine yer
verilmesi gerekmektedir..” aciklamasi,

24.12.2017 tarihli ve 30280 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
696 sayili Olaganusti Hal Kapsaminda Bazi Dizenlemeler
Yapilmasi Hakkinda Kanun Hukminde Kararname’'nin 83'Uncu
maddesi ile de§istirilen 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu’nun
“Idarelerce uyulmasi gereken diger kurallar” baslikli 62’nci
maddesinde “Bu Kanun kapsamindaki idarelerce mal veya hizmet
alimlari ile yapim isleri ic¢in ihaleye c¢ikilmadan 6nce asagida



belirtilen hususlara uyulmasi zorunludur: ..

e)

1 ) ..belediyeler..; ..mahalli idare ve sirket blutcelerinden veya
doner sermaye blutcelerinden, ..personel calistirilmasina dayali
hizmet alimi veya niteligi itibariyla bu sonucu doguracak
sekilde alim yapamaz ve buna imkan saglayan diger mevzuat
hukumleri uygulanmaz.

2) Bu bendin uygulanmasinda personel calistirilmasina dayali
hizmet alaimi; bu Kanun ve diger mevzuattaki hikumler uyarinca
ihale konusu iste calistirilacak personel sayisinin ihale
dokimaninda belirlendigi, bu personelin calisma saatlerinin
tamaminin idare icin kullanildigi, yaklasik maliyetinin en az
%70’ 1lik kisminin asgari isc¢ilik maliyeti ile varsa ayni yemek
ve yol giderleri dahil isc¢ilik giderinden olustugu ve niteligi
geregi slreklilik arz eden islere iliskin hizmet alimlarini
ifade eder. Mahalli idare veya sirketlerinin biutgelerinden
yapilan, yil boyunca devam eden, niteligi geregi sltreklilik
arz eden ve haftalik calisma saatlerinin tamaminin idare ic¢in
kullanildigi park ve bahce bakim ve onarimi ile ¢O6p toplama,
cadde, sokak, meydan ve benzerlerinin temizlik islerine
iliskin alimlar personel calistirilmasina dayali hizmet alimi
olarak kabul edilir. Hizmet alim sozlesmesi kapsaminda
niteligi birbirinden farkli hizmet tilrlerinin bulunmasi
halinde personel calistirilmasina dayali olup olmama yonunden
yapilacak degerlendirme her hizmet tird icin ayri ayri
yapilir. Danismanlik hizmetleri, hastane bilgi yodnetim sistemi
hizmetleri ve cagri merkezi hizmetlerine iliskin alimlar
personel calistirilmasina dayali hizmet alaimi olarak kabul
edilmez.

3) Kurum, hizmet aliminin personel calistirilmasina dayali
olup olmadigi ya da niteligi itibariyla bu sonucu dogurup
dogurmadigi hususunda (2) numarali alt bentte sayilan
kriterleri ayri ayri ya da birlikte dikkate almak suretiyle
usul ve esaslar belirlemeye yetkilidir. ..” hukmi



Anilan KHK’nin 127'nci maddesinin Gecici 23'uUncu maddesinin
16'nc1 fikrasinda “Birinci fikra kapsamindaki idarelerin ayni
fikrada belirtilen butcelerinden karsilanan ve onuncu fikra
hiukimleri uyarinca personel calistirilmasina dayali hizmet
aliminin yil boyunca devam etme sarti haric¢ diger tdm
sartlarini tasiyan hizmet alimlarindan; sozlesmeleri 4/12/2017
tarihi itibariyla devam edenlerde bu tarih itibariyla
calisanlar, soOzlesmeleri bu tarih itibariyla devam etmeyip
2017 yilinda sona erenlerde ise sO0zlesme siliresinin sona erdigi
tarihte calismis olanlar, birinci fikrada oOngorulen sartlari
tasimalari ve en son hizmet alim sozlesmelerinde ongorulen
donem ve calisma sureleriyle sinirli olmak kaydiyla, birinci
fikra hukumleri cercevesinde gecici 1sc¢i pozisyonlarinda
istihdam edilmek Uzere basvurabilirler. Bu maddenin diger
hikumleri bu fikra kapsamindakiler icin kiyasen uygulanir.

Bu madde uyarinca hizmet alim so6zlesmelerinin feshedilmis veya
is eksilisi yapilmis sayilacagi tarihten itibaren bu madde
kapsaminda yer alan idarelerde birinci fikrada belirtilen
bitcelerden 4734 sayili Kanun ve diger mevzuat hukumleri
cercevesinde personel calistirilmasina dayali hizmet alimi
yapilamaz” hukmu,

Idari Sartname’nin “Ihale konusu ise iliskin bilgiler”
baslikli 2’nci maddesinde “2.1. Ihale konusu hizmetin;

a) Adi: 36 Aylik Arac¢ Kiralama Hizmet Alimi Isi
(01/05/2021-30/04/2024)

b) Miktari ve turu:

565 Surucu Personel Calistirilmasi ve 1.857 Adet Aracg
Kiralanmasi

Ayrintili bilgi idari sartnamenin ekinde yer almaktadir.



c) Yapilacagi yer: Istanbul Blyilksehir Belediyesi Birimleri /
Istanbul

¢) Bu bent bos birakilmistir.” duzenlemesi,

Anilan Sartname’nin “Teklif fiyata dahil olan giderler”
25'inci maddesinde “25.1. So6zlesmenin uygulanmasi sirasinda
Il1gili mevzuat geregince 6denecek (KDV Haric) vergi, resim,
harc, ulasim ve her turlu sigorta giderleri teklif fiyata
dahildir

25.2. 25.1. maddesinde yer alan gider kalemlerinde artis
olmasi1 ya da benzeri yeni gider kalemlerinin olusmasi
hallerinde, teklif edilen fiyatin bu tdr artis ya da farklari
karsilayacak payi icerdigi kabul edilir. Yiklenici, bu artis
ve farklari ileri surerek herhangi bir hak talebinde
bulunamaz.

25.3. Teklif fiyata dahil olan diger giderler asagida
belirtilmistir:

25.3.1.

Mevzuata GOre Hesaplanacak Iscilik Ucretleri;
I. Grup Siricilere Asgari Ucretin %70 Fazlasi
I. Grup Fazla Calisma Programi (Saat):

— Surucu personellere (555 surucu personel x 22,5 saat x 36
ay) = 449.550 saat verilecektir.

1. Grup Resmi, Dini ve Ulusal Bayram Calisma Programi
(Gun):

2. — Silrucu personellere (540 surucu personel x 48,5 gun)
= 26.190 GuUn verilecektir.

Istekliler tarafindan calistirilacak



surucu personellere yemek ve yol gibi giderleri ayda 26
gun Uzerinden nakdi olarak odenecek ve bordrosunda
gosterilecektir. S6z konusu giderlerin gunluk brut

tutarlarzy;
3. — (I.Grup 555 Surucu Personel ) Yemek Bedeli : 20.00
TL'dir.
4, -( I.Grup 555 Surucu Personel ) Yol Bedeli : 15,00
TL'dir.
II. Grup Suriclilere Asgari Ucretin %50 Fazlasi
verilecektir. (yemek ucreti ve yol ucreti

verilmeyecektir)

Akaryakit, HGS, 0GS, Avrasya Tuneli, kopru, feribot,
otoyol, otopark giderleri idaremiz tarafindan
karsilanacaktir.

-Teknik Sartnamede Yukleniciye ait oldugu belirtilen tim
giderler teklif fiyatina
dahildir.

25.4. SO6zlesme konusu isin bedelinin O0denmesi asamasinda
dogacak Katma Deger Vergisi (KDV), ilgili mevzuati
cercevesinde Idare tarafindan yikleniciye ayrica odenir.

25.5. Kisa vadeli sigorta prim oranlari belirtilecektir.

Ihale konusu iste tespit edilen kisa vadeli sigorta kollari
prim orani % 2 (iki) dir.” duzenlemesi yer almaktadir.

Ihale konusu ise ait birim fiyat teklif cetveli standart formu

A B?

Sira Miktari
No is Kaleminin Adi ve Kisa

Birimi isci Ay/gin/saat Teklif Edilen* Birim
Aciklamasi’® say1si Fiyat

1 I.GRUP SURUCU PERSONEL (Briit Ay 555 36
asgari lcretin %70 fazlasi)

Tutari




I1.GRUP SURUCU PERSONEL (Briit
asgari licretin %50 fazlasi)

Ay

10

36

ARA TOPLAM (K.D.V Harig)®

Sira
No

is Kaleminin Adi ve Kisa

Aciklamasi °

Birimi

Miktarys

Teklif Edilen*® Birim Fiyat

Tutari

I.GRUP SURUCU PERSONEL
(Ulusal Bayram ve Genel Tatil
Glnleri Briit asgari lcretin
%70 fazlasi)

glin

26.190

I. GRUP SURUCU PERSONEL
(Fazla Calisma Saat Bedeli
Briut asgari ulcretin %70
fazlasi)

saat

449,550

1. GRUP: (MOTOR HACMI ASGARI
1460 CC MOTOR GUCU ASGARI 80
KW DIZEL MOTORLU. KLIMALI
BINEK ARAC)

arag x

ay

10.260

2. GRUP: (MOTOR HACMI ASGARI
1460 CC MOTOR GUCU ASGARI 80
KW DIZEL MOTORLU. KLIMALI
BINEK ARAC)

arag x

ay

15.480

3. GRUP: (MOTOR HACMI ASGARI

1460 CC MOTOR GUCU ASGARI 55

KW MOTORLU. KLIMALI. CAMLI.
HAFIF TICARI ARAC)

arag x

ay

10.188

4. GRUP:( ASGARI 1968 CC
DIZEL MOTORLU. EN AZ 8+1 COK
AMACLI OTOMOBIL)

arag x

ay

828

5. GRUP: (ASGARI 1990 CC
DIZEL MOTORLU. 14 KiSiLIK
MINIBUS)

arag x

ay

6.768

6. GRUP: (EVSIz/DILENCI
TOPLAMA MINIBUSU )

arag x

ay

288

7. GRUP: (ASGARI 1990 Cc
DIZEL MOTORLU. TEK SIRA
KABINLI KAMYONET )

arag x

ay

1.044

10

8. GRUP: (ASGARI 1890 CC
DIZEL MOTORLU. 4X2 CIFT SIRA
KABINLI KAMYONET)

arag x

ay

10.332

11

9. GRUP: (ASGARI 1990 CC
DIZEL MOTORLU. PANELVAN ARAG
)

arag x

ay

3.888

12

10. GRUP: (ASGARI 18906 CC
DIZEL MOTORLU. 4 X 4 CIFT
SIRA KABINLI KAMYONET ARAC)

arag x

ay

2.880

13

11. GRUP: (ASGARI 1968 CC
DIZEL MOTORLU. SEHIRLERARASI
CENAZE ARACI)

arag x

ay

1.620

14

12. GRUP: (ASGARI. 3500 CC
DIZEL MOTORLU. 27 KIiSILIK
0TOBUS)

arag x

ay

648

15

13. GRUP: (ASGARI 4460 CC
DIZEL MOTORLU. 35 KiSILIK
0TOBUS)

arag x

ay

900

16

14. GRUP: (KAMYON AGAC
KASALT)

arag x

ay

288

17

15. GRUP: (ASGARI 45 KiSiLikK
0TOBUS)

arag x

ay

900

18

16. GRUP: (MOBIL ILETiSiM
ARACI)

arag x

ay

360




19 17. GRUP: (MOTOSIKLET) ara¢ x ay 180

II.
ARA TOPLAM (K.D.V. Harig)’
TOPLAM TUTAR (K.D.V Harig)

Seklindedir.

36 Aylik Arac Kiralama Hizmet Alimi Isi
(01/05/2021-30/04/2024) Teknik Sartnamesi’nin “Isin Konusu”
baslikli maddesinde “Istanbul Biyiksehir Belediyesi
hizmetlerinde calistirilmasi uzere 565 silrucu personel ile
toplam 1857 adet arac¢ kiralanmasi isidir.

Birim Fiyat Teklif Cetvelinde belirtilen 555 surucu personel;
fiilen arazi uUzerinde calisan arazi binek ve pickup’lar ile
minibus, cenaze araci, otobus, kamyon ve motosiklet tipi
araclarda (5.Grup, 6.Grup,10.Grup, 11.Grup, 12.Grup, 13.Grup,
14 .Grup, 15.Grup,16.Grup ve 17.Grup) istihdam edilecektir.

Birim Fiyat Teklif Cetvelinde belirtilen 10 surucu personel,
binek tipi, hafif ticari tipi, c¢ok amac¢li otomobil, tek sira
kabinli kamyonet, 4x2 c¢ift sira kabinli kamyonet ile panelvan
tipi araclarda (1.Grup, 2.Grup, 3.Grup, 4.Grup,7.Grup, 8.Grup
ve 9.Grup) istihdam edilecektir.” duzenlemesi,

Anilan Sartname’nin “A.Araclarda Istenen Teknik Ozellikler”
baslikli maddesinde “

SIRA|  nizmer AracI cinsi  |MIKTAR

ADET

1. GRUP: (MOTOR HACMI ASGARI 1460 CC MOTOR
1 GUCU ASGARI 80 KW DIZEL MOTORLU, KLIMALI 285
BINEK ARAC)

2. GRUP: (MOTOR HACMI ASGARI 1460 CC MOTOR
2 GUCU ASGARI 80 KW DIZEL MOTORLU, KLIMALI 430
BINEK ARAC)




3. GRUP: (MOTOR HACMI ASGARI 1460 CC MOTOR
3 GUCU ASGARI 55 KW MOTORLU, KLIMALI, CAMLI, 283
HAFIF TICARI ARACQ)
4 4. GRUP:( ASGARI 1968 CC DIZEL MOTORLU, EN AZ 53
8+1 COK AMACLI OTOMOBIL)
. 5. GRUP: (ASGARI 1990 CC DIZEL MOTORLU, 188
MINIBUS)
6 6. GRUP: (EVSIZ / DILENCI TOPLAMA MINIBUSU) 8
. 7. GRUP: (ASGARI 1990 CC DIZEL MOTORLU, TEK 59
SIRA KABINLI KAMYONET )
8 8. GRUP: (ASGARI 1890 CC DIZEL MOTORLU, 4X2 587
CIFT SIRA KABINLI KAMYONET)
9 9. GRUP: (ASGARI 1990 CC DIZEL MOTORLU, 108
PANELVAN ARAC )
16 10. GRUP: (ASGARI 1890 CC DIZEL MOTORLU, 4 X 20
4 CIFT SIRA KABINLI KAMYONET ARAC)
11 11. GRUP: (ASGARI 1968 CC DIZEL MOTORLU, 45
SEHIRLERARASI CENAZE ARACI)
1> 12. GRUP: (ASGARI, 3500 CC DIZEL MOTORLU, EN 18
Az 27 KISILIK 0TOBUS)
13 13. GRUP: (ASGARI 4460 CC DIZEL MOTORLU, EN -
Az 35 KISILIK 0TOBUS)
14 14. GRUP: (KAMYON AGAC KASALI) 8
15 15. GRUP: (ASGARI EN AZ 45 KISILIK 0TOBUS) 25
16 16. GRUP: (MOBIL ILETISIM ARACI) 10
17 17. GRUP: (MOTOSIKLET) 5
Toplam 1.857
1.Grup Aracglar:
Asgari 2020 Model olacaktir. Merkezi kilit, hidrolik

direksiyon, 4 cam otomatik, wuzaktan kumandali dort kapi,
siricu ve yolcu hava yastigi ve binek tipi olacaktair.
Motor hacmi Asgari 1460 cc,

klima,



Motor gucu Asgari 80 kw, Yakit Tipi dizel ve Otomatik vites
olacaktuar.

2.Grup Araclar:

Asgari 2020 Model olacaktir. Merkezi kilit,
hidrolik direksiyon, 4 cam otomatik, uzaktan kumandali dort
kapi, klima, sdridciu ve yolcu hava yastigi ve binek tipi
olacaktir. Motor hacmi Asgari 1460 cc,

Motor gucu Asgari 80 kw, Yakit Tipi dizel ve Otomatik vites
veya Manuel vites olacaktir.

3.Grup Araclar:

Asgari 2020 Model olacaktir. Merkezi kilit, hidrolik
direksiyon, Asgari 5 kapili, c¢ift sirali 4+1 koltuklu,
klimali, camli, dizel motorlu hafif ticari veya bu d6zelliklere
sahip binek ruhsatli araclarda kabul edilecektir. Araclarin 2
tanesi kapali kasa 1+1 olacaktir. Motor hacmi Asgari 1460 cc,
Motor gucu Asgari 55 kw, Yakit Tipi dizel ve Otomatik vites
veya Manuel vites olacaktuir.

4. Grup Araclar:

Asgari 2018 model olacaktir. Araclar en az 8+1 koltuklu motor
hacmi asgari 1968 cc, klimali, dizel motorlu, cok amacli
otomobil olacaktir, panelvandan donme miniblis olmayacaktir.
Otomatik vites veya manuel vites olacaktir.

5. Grup Araclar:

Asgari 2018 model olacaktir. Miniblsler asgari 14 kisilik,
motor hacmi asgari 1990 cc, klimali, dizel motorlu orijinal
miniblus olacak, panelvandan donme minibds olmayacaktir. 8
(Sekiz) adedi l1iftli engelli tasima araci olarak dizayn
edilecektir. Otomatik vites veya manuel vites olacaktir.

6. Grup Araclar:



1- Evsiz / Dilenci Tasima Araci (2 Adet)
a. Arac Ozellikleri:

a.l.Yolcu tasima kapasitesi toplam asgari 14 kisilik
olacaktir. On taraf paravana kadar asgari 5 kisilik, arka
taraf kapali kapili asgari 9 kisilik olacaktir. Motor hacmi
asgari 1900 cc, klimali, dizel motorlu orijinal minibdus
olacak, panelvandan donme minibus olmayacaktair.

a.2. Asgari 2020 model olacaktir.
a.3. Araclar manuel veya otomatik vitesli olacaktir.
b. Arac¢ Paravan ve Ust Yapi Ozellikleri:

b.1.Ust acil ¢ikis varsa iptal edilecektir. Ust c¢ikis iptal
icin galvaniz sac¢ kullanilacaktair.

b.2.Arka zemin yeni koltuk montajina gore ayarlanacak. Zemin
icin en az 15 mm. ahsap kontraplak ve musamba kullanilacaktir.

b.3.Ara¢ arkasina bolme olusturulmasi amaci ile paravan
imalati yapilacaktir. Paravan da bir adet cam ve bir adet kapi
bulunacaktir. Isitma, sogutma ve havalandirma sistemleri 6n ve
arka taraf ic¢in birbirinden bagimsiz olacaktuir.

b.4.Aracin yikanabilmesi ve dezenfekte yapilabilmesi icin
kendi i¢ kaplamasi ¢ikartilip yan duvar ve tavana profil ve
sac kaplama yapilacaktir.

b.5.Camlarin zarar gormemesi ic¢in arka, yan ve paravan camlaris
kirilmaz en az 6 mm. solid malzeme ile kaplanacaktair.

b.6.Arka bolum koltuklari yeni, yikanabilir ve dezenfekte
edilebilir kolay deforme gdrmeyecek malzemeden secilecektir.

b.7.Araclarda; personelin arac¢ arkasini gorebilmesi ve
guvenlik maksatli arac ici kamera ve kayit cihazi
bulunacaktir.



b.8. Yapilan tadilatlar icin AITM Belgesi alinacak ve aracg
ruhsatina isletilecektir.

2- Liftli Evsiz / Dilenci Tasima Araci (3 Adet)
a. Arac Ozellikleri:

a.l.Yolcu tasima kapasitesi toplam asgari 10 kisilik
olacaktir. On taraf paravana kadar asgari 5 kisilik, arka
taraf asgari 5 kisilik olacak ve arka tarafta tekerlekli
sandalye icin alan olusturulacaktir. Motor hacmi asgari 1900
CC, klimali, dizel motorlu orijinal miniblis olacak,
panelvandan donme minibuds olmayacaktir.

a.2. Asgari 2020 model olacaktir.
a.3.Araclar manuel veya otomatik vitesli olacaktair.
b. Arac Paravan ve Ust Yapi Ozellikleri:

b.1.Ust acil c¢ikis varsa iptal edilecektir. Ust cikis iptal
icin galvaniz sac¢ kullanilacaktair.

b.2.Arka zemin yeni koltuk montajina gdre ayarlanacak. Zemin
icin en az 15 mm. ahsap kontraplak ve musamba kullanilacaktair.

b.3.Arac arkasina bolme olusturulmasi amaci ile paravan
imalati yapilacaktir. Paravan da bir adet cam ve bir adet kapi
bulunacaktir. Isitma, sogutma ve havalandirma sistemleri On ve
arka taraf icin birbirinden bagimsiz olacaktuir.

b.4.Aracin yikanabilmesi ve dezenfekte yapilabilmesi icin
kendi i¢ kaplamasi c¢ikartilip yan duvar ve tavana profil ve
sac kaplama yapilacaktuir.

b.5.Camlarin zarar gormemesi icin arka, yan ve paravan camlari
kirilmaz en az 6 mm. solid malzeme ile kaplanacaktaxir.

b.6.Arka bolim koltuklari yeni, yikanabilir ve dezenfekte
edilebilir kolay deforme gormeyecek malzemeden secilecektir.



b.7.Araclarda; personelin ara¢ arkasini gorebilmesi ve
guvenlik maksatli arac¢c 1ici kamera ve kayit cihazi
bulunacaktir.

b.8.Aracin arka kapisinda engelli tasimaya uygun 1lift
bulunacaktir. Arka kapi o6nunde koltuk bulunmayacaktir.

b.9. Yapilan tadilatlar icin AITM Belgesi alinacak ve arag
ruhsatina isletilecektir.

3- Evsiz / Dilenci Tasima Araci (3 Adet)
a. Arac Ozellikleri:

a.l.Yolcu tasima kapasitesi asgari 9 kisilik olacaktir. On
taraf asgari 3 kisilik, arka taraf asgari 6 kisilik olacaktuir.
Motor hacmi asgari 1900 cc, klimali, dizel motorlu orijinal
minibds olacak, panelvandan donme minibds olmayacaktuir.

a.2. Asgari 2020 model olacaktir.
a.3.Araclar manuel veya otomatik vitesli olacaktair.
b. Arac Paravan ve Ust Yapi Ozellikleri:

b.1.Ust acil ¢ikis varsa iptal edilecektir. Ust c¢ikis iptal
icin galvaniz sac¢ kullanilacaktair.

b.2.Arka zemin yeni koltuk montajina gore ayarlanacak. Zemin
icin en az 15 mm. ahsap kontraplak ve musamba kullanilacaktir.
On ve arka bélim birbirinden bagimsiz olacaktir.

b.3.Aracin yikanabilmesi ve dezenfekte yapilabilmesi icin
kendi ic¢ kaplamasi cikartilip yan duvar ve tavana profil ve
sac kaplama yapilacaktuir.

b.4.Camlarin zarar gormemesi icin arka, yan ve paravan camlari
kirilmaz en az 6 mm. solid malzeme ile kaplanacaktir. Isitma,
sogutma ve havalandirma sistemleri 6n ve arka taraf icin
birbirinden bagimsiz olacaktair.



b.5.Arka bolum koltuklari yeni, yikanabilir ve dezenfekte
edilebilir kolay deforme gormeyecek malzemeden secilecektir.

b.6.Araclarda; personelin ara¢ arkasini gorebilmesi ve
guvenlik maksatli arac ici kamera ve kayit cihazibulunacaktair.

b.7. Yapilan tadilatlar icin AITM Belgesi alinacak ve aracg
ruhsatina isletilecektir.

7.Grup Araclar:

Asgari 2018 model ve motor hacmi asgari 1990 cc, dizel
motorlu, klimali Tek Sira Kabinli Kamyonet olacaktir. Otomatik
vites veya manuel vites olacaktir. Araclarin 15 (Onbes) adedi
tenteli olacaktir. Aracg; Distan tenteli icten fiberle
kaplanacak, aracin her iki tarafina gelecek sekilde disaridan
acilip kapanabilecek kapi olacaktir. Ayrica araclarin 2
adedi Frigofrik fiber kasali olacaktir.

8.Grup Araclar:

Asgari 2018 model ve motor hacmi asgari 1890 cc, dizel
motorlu, klimali 4X2 Cift Sira Kabinli Kamyonet olacaktir.
Otomatik vites veya manuel vites olacaktir.1l5 (Onbes) adedi
tenteli olacaktir. Cift kabin tenteli araclardan bir tanesi
hayvan toplama araci olacaktir. Arac; Distan tenteli icten
fiberle kaplanacak, aracin her 1iki tarafina gelecek sekilde
disaridan acilip kapanabilecek kapi olacaktir. Ucer adet
100x70x80 dlculerinde hayvan toplama kafesi olusturulacaktair.
Malzeme paslanmazdan imal edilecektir. Tum kafeslerin altinda
pislik cekmeceleri olacaktuir.

9. Grup Aracglar: Asgari 2018 model ve motor hacmi
asgari 1990 cc dizel, klimali panelvan olacaktir. Otomatik
vites veya manuel vites olacaktir. Araclardan 20 (yirmi)
tanesinin yuk mahalli 12 m3, sac¢ kasa ve kilitli olacaktir.10
(on) Adet arac¢ liftli olarak dizayn ettirilecektir. Ayrica bu
grupta 8 (sekiz) arac 5+1 oturma koltuguna sahip sekilde
tasarlanmis City Van tipinde olacaktir. Ayrica



araclarin 1 adedi 6 m3 kapasiteli, Frigofrik (0,+4°C) sogutucu
lu olacaktair.

10. Grup Araclar:

Asgari 2018 model, motor hacmi asgari 1890 cc dizel ve klimali
olup arazi sartlarinda ustin performans saglayan, fiili arazi
uzerinde calisacak sekilde, 4x4 cift sira kabinli araclar
olacaktir. Otomatik vites veya manuel vites olacaktir.

11. Grup Araclar:

Asgari 2018 model ve motor hacmi asgari 1968 cc, dizel,
klimali, sehirlerarasi cenaze araci olacaktir. Arka kisimdaki
cenaze tasima mahalli kizakli; kizak mekanizmalarinin
paslanmaz ¢elik ve rulmanli, dort cenazeyi ayni anda tasiyacak
sekilde katli olacaktir. Ayrica her tabut ic¢in iki adet
sabitleme kemeri, yerler paslanmaz malzemeden kan ve suya
dayanma Ozellikleri tasiyacaktir. Aracta yolcu ve cenaze
mahalli i¢in yeterli klima olacaktir. Cenaze tasinacak kisimda
maksimum sogutma saglanacaktir. Cenaze araclarinda sofor
mahalli disinda dinlenme boluminde dolap ve camlardan bir
tanesinin ac¢ilma 06zelliginin olmasi saglanacaktir. Bu
araclarin sehirlerarasi calismalarda meydana gelebilecek
arizalarinin giderilmesi ve tamir masraflarinin karsilanmasi
Yuklenici tarafindan yapilacaktir.

12. Grup Araclar:

Asgari 2016 model,motor hacmi asgari 3500 cc dizel, klimali en
az 27 kisilik otobus olacaktar.

13. Grup Araclar:

Asgari 2016 model, motor hacmi asgari 4460 cc dizel, klimalzi,
en az 35 kisilik otobus olacaktir.

14. Grup Araclar:

Asgari 2016 model, motor hacmi asgari 2998 cc dizel, klimalzi,



asgari 6 tekerli asgari 4 ton yuk tasima kapasiteli olacaktuir.
Araclardan 3 adedi kapali Fiber kasali olup, asgari 1.500
kg yuk kaldirma kapasiteli lifti yuklenici tarafindan temin
edilip monte edilecektir, 1 adedi sepetli, asgari 25m kirmalz,
kontrol paneli; Solda ve sepet icinde 2 adet olacaktair.
Digerleri ise agac kasa tek dingil ve yuk brandali olacaktar.

15. Grup Araclar :

Asgari 2016 model, asgari 10.000 cc dizel, klimali, en az 45
kisilik otobus olacaktir.

16. Grup Araclar:

Asgari 2015 Model, motor hacmi asgari 2998 cc klimali ve dizel
olacaktir. Bu gruptaki araclar yerlestirilecek ekip, ekipman
ve konsept g6z o6nlne alinarak 5 metre uzunlugunda 2,2 metre
genisliginde ve yuksekliginde. Sahne, ses ve gorunti
sistemleri iceren bir arac¢ olmaladir. Mobil c¢ok fonksiyonlu
arac¢ Uzerinde montajli elektronik ve elektrik ekip ve ekipmani
olarak hicbir harici ihtiyaca gerek duymadan i¢ ve dis ses
sistemi, goruntu, internet erisimi, ic¢ ve dis aydinlatma,
kamera, jenerator gibi ekipmanlari bulunacak ve uygun bir
sekilde arac¢ ve kasa icinde dizayn edilecektir. Bununla
beraber mobil iletisim araclari mekanik olarak acilir sahne,
acilir sahne onu kapaklar ve arac¢ denge pistonlari hidrolik
sistemle calisacaktir. Arac¢ icinde mini bir mutfak ve su
ihtiyacini karsilayacak depolar bulunacaktir.

17. Grup Aracglar:

Asgari 2020 model olacaktir. Asgari 120 cc silindir hacimli,
otomatik vitesli motosiklet olacaktir. Motosikletlerde sirt
dayama pedli, iki yan tarafinda ve arka tarafida evrak
tasimaya uygun canta bulunacaktir. Motosikletlerde koruma
demirleri bulunacaktir.” duzenlemesi,



Anilan Sartname’nin “C. Surucu Personellerin
Calisma Kosullarina Ilgili Hikimler” baslikli maddesinde “1.B
sinifi ehliyete sahip siricli personelin en az 3 (Uc¢) yillik
sirucu belgesine sahip olmasi sarti aranacaktir. Bu vasiflari
tasimayan suruculer calistirilmayacaktir.

2. Gincel SRC-2 veya SRC-4 ve Psikoteknik belgelerine sahip
olacaktuar.

3. Motosiklet icin A sinifi ehliyete sahip, surucu
personelin en az 3 (Uc¢) yillik slrici belgesine sahip olmasi
sarti aranacaktir. Bu vasiflari tasimayan suruculer
calistirilmayacaktir.

4. Sehirlerarasi yuk ve yolcu tasima hizmetlerinde
calistirilacak surucu personelin en az 5 (Bes) yillik surucu
belgesine sahip asgari E sinifi ehliyetli uzun yol tecrubesi
olmas1i sarti aranacaktir. Bu vasiflari tasimayan suruculer
calistirilmayacaktair.

5.Suruculer karayollari kanuna gore on gorulen belge ve
sartlara haiz olacaktair.

6. Suruculer, bakimli ve temiz giyimli olacak, devlet
memurlarinin tabi oldugu kilik kiyafet mevzuatiyla ilgili
asgari sartlara uyacaklardir. Surdculer, hizmet suresince
sigara icmeyecek, uygunsuz hareket etmeyecek ve her ne sebeple
olursa olsun hizmet verdigi arac¢ta bulunan kisilerle
tartismayacaktair.

6. Araclarin ic ve dis temizliginden siriciu personel
sorumludur.” duzenlemesi,

Anilan Sartname’nin “E.Fazla Calisma” baslikli maddesinde “1.
Ihale konusu hizmet 1.096 gin devam edecedinden, 4857 sayili
Is Kanunu ile birlikte de§erlendirildiginde, sdz konusu
calismalarda anilan kanunun 41.maddesi geregi haftalik 45



saati asan durumlarda, fazla calisma Ucreti ile anilan kanunun
47 .maddesi geregi genel tatil dcretleri (Ulusal, Resmi, Dini
ve Bayram Gunleri Calismasi) calisanlara gore hak kazanilir.
Anilan kanunun 41.maddesinin uygulanabilmesi ig¢in haftalik 45
saatlik calisma saatini asan calismalarda uygulanir, ihale
konusu iste calisacak suriculere haftalik calisma saatini asan
calismalari karsiligi fazla calisma lUcreti verilecektir.

I. Grup Sdrucu personellere 555 X 22,5 Saat X 36 ay = 449.550
saat verilecek

2. Ulusal bayram ve genel tatil glnleri yaptirilacak calisma
icin de 4857 sayili is kanunun 47.maddesi geregi o6deme
yapilacaktir. Resmi ve Dini Bayram mesai toplam calisma gunu
36 ayda 48,5 gundur. Genel tatil gunlerinde calisilmasinda
4857 sayili is kanunun 47.maddesi uyarinca calisan surucu
personele odenecek mesai uUcretinde her bir personelin brit
ucreti dikkate alinacaktuir.

I. Grup Surucu personellere 540 X 48,5 = 26.190
yevmiye verilecektir.” duzenlemesi yer almaktadir.

Ote yandan, ihale konusu isin yaklasik maliyetinin %26’sinin
iscilik maliyetinden olustugu tespit edilmistir.

Yukarida yer verilen hukim ve aciklamalar cercevesinde;
belediyelerce personel calistirilmasina dayali hizmet alimi
veya niteligi itibariyla bu sonucu doguracak sekilde alim
yapilamayacaqgi; personel calistirilmasina dayali hizmetlerin,
calistirilacak personel sayisinin 1ihale dokumaninda
belirlendigi, bu personelin calisma saatlerinin tamaminin
idare icin kullanildigi, yaklasik maliyetinin en az %70’'1lik
kisminin asgari iscilik maliyeti ile varsa ayni yemek ve yol
giderleri dahil iscilik giderinden olustugu ve niteligi geregi
sireklilik arz eden isler oldugu ve personel calistirilmasina



dayali hizmet olarak kabul edilecegi anlasilmaktadair.

Yukarida yer verilen duzenlemelerden, ihale Kkonusu 1is
kapsaminda Istanbul Biliyiksehir Belediyesi hizmetlerinde
calistirilmasi Uzere 1857 aracta 565 suriciniun calaistirilacagl
gorulmektedir.

Aktarilan hususlar cercevesinde ihale konusu isin; 78.1.1"inci
maddedeki personel calistirilmasina dayali hizmet alimlarina
iliskin Kkriterleri saglamadigi sonucuna varilmis, bu
dogrultuda basvuru sahibinin iddiasi yerinde gérilmemistir.

Toplanti No |: 2021/022

Gundem No : 16

Karar Tarihi|: 02.06.2021
Karar No : 2021/UH.II-1090




