
İhale  hakediş
ödemelerinde,asgari  ücret
desteği  bir  sonraki  ayda
tahakkuk eden prim borcundan
mahsup edilmesi
ASGARİ  ÜCRET  DESTEĞİ  BİR  SONRAKİ  AYDA  TAHAKKUK  EDEN  PRİM
BORCUNDAN MAHSUP EDİLECEK Asgari ücret karşılığında  30 gün
çalışmış  ve  bu  çalışmasından  dolayı  beş  puanlık  prim
indiriminden yararlanılmış bir işçinin işverene olan maliyeti;
– 2015 yılının ikinci yarı diliminde 1.496,36 TL iken, – 2016
yılı içinde 1.935,23 TL’ye yükselmiştir. Asgari ücrete yapılan
artıştan kaynaklanan maliyet artışının yükünün hafifletilmesi
amacıyla 5510 sayılı Kanuna ilave edilen geçici 68 inci madde
ile haklarında uzun vadeli sigorta kolu hükümleri uygulanan
sigortalılardan  dolayı  2016/Ocak  ila  2016/Aralık  aylarına
münhasır  olmak  üzere  günlük  3,33  TL  Hazine  desteği
sağlanmıştır. Bu destekle birlikte 2016 yılı içinde asgari
ücret karşılığında çalışan  ve beş puanlık prim indiriminden
yararlanılmış bir işçinin işverene maliyeti, 30 X 3,33 = 99,90
1935,23 – 99,90 = 1.835,33 TL’ye düşmüştür. Destek tutarı bir
sonraki ayın prim borçlarından mahsup edilecek. Asgari ücret
desteğinin hesaplanması hususunda meslek mensubu arkadaşların
zihninde genel anlamda bir tablo oluşmasına rağmen, desteğin
ne  şekilde  ve  nasıl  verileceği  hususunda  bir  tereddüt
bulunmaktaydı. Sosyal Güvenlik Kurumu bu tereddütleri 5/2/2016
tarihinde yayımlamış olduğu duyurusu ile gidermiş ve desteğin
ne şekilde verileceği hususu da kesinliğe kavuşturulmuştur.
Duyuruda yapılan açıklamalara göre; 1- Asgari ücret desteği
bir sonraki ayda tahakkuk edecek sigorta prim borçlarından
mahsup edilecek, 2- Destekten yararlanmak için başvuru şartı
aranılmayacak,  3-  Maddede  öngörülen  şartları  sağlayan

https://www.ihaledanismani.com/hakedis-odemeleri-2/
https://www.ihaledanismani.com/hakedis-odemeleri-2/
https://www.ihaledanismani.com/hakedis-odemeleri-2/
https://www.ihaledanismani.com/hakedis-odemeleri-2/
https://www.ihaledanismani.com/hakedis-odemeleri-2/


işverenler  destekten  herhangi  bir  işlem  yapmaksızın
yararlandırılacaktır.  2016/Ocak  ayı  bildirimi  ve  ödemesinde
değişiklik yok. SGK duyurusunda, 2016/Ocak ayına ait aylık
prim  ve  hizmet  belgelerinin  verilmesi  ve  muhteviyatı  prim
tutarlarının  ödemesinin  mevcut  uygulamalar  çerçevesinde
yürütüleceği  açıklanmıştır.  Buna  göre  meslek  mensubu
arkadaşların  2016/Ocak  ayına  ait  aylık  prim  ve  hizmet
belgelerini  mevcut  uygulamalar  çerçevesinde  düzenlemeleri
gerekiyor. Destek tutarı ise 2016/Şubat ayına ait aylık prim
ve  hizmet  belgesinden  kaynaklanan  borçlardan  mahsup
edileceğinden,  2016/Ocak  ayına  ait  borçların  da  eksiksiz
olarak ödenmesi gerekiyor. Destekten yararlanabilmek için Ocak
ayına  ait  aylık  prim  ve  hizmet  belgesinin  süresi  içinde
verilmesi gerekiyor. Ocak ayı desteği her ne kadar Şubat ayına
ait borçlardan mahsup edilecek olsa da, bu mahsup işleminin
yapılabilmesi  için  öncelikle  Ocak  ayı  bildiriminden  dolayı
desteğe hak kazanılması gerekiyor. Desteğe hak kazanılabilmesi
için;  -2015  yılı  içinde  sigortalı  bildiriminde  bulunmuş
işverenler açısından aylık prim ve hizmet belgelerinin süresi
içinde verilmiş olması, -2016 yılında tescil edilen işyerleri
açısından hem aylık prim ve hizmet belgelerinin yasal süresi
içinde verilmiş olması, hem geçmiş dönem borcu olmaması, hem
de prim tutarlarının süresi içinde ödenmiş olması Gerektiği
unutulmamalıdır. Dolayısıyla Ocak ayında desteğe hak kazanıp,
Şubat  ayındaki  prim  borçlarından  mahsup  edilebilmesi  için
öncelikle Ocak ayına ait aylık prim ve hizmet belgelerinin
süresi  içinde  verilmesi  gerektiği  göz  önünde
bulundurulmalıdır.


