Hizmet Alaim 1halelerinde
Uygulanacak Fiyat Farkina
Iliskin Esaslarda fiyat
farki hesaplama formulunde
yer alan girdilere 1iliskin
katsayilarin sifirdan (0)
farklai olmasini zorunlu
kilacak herhangi bir hukum

bulunmadigi anlasilmakla
birlikte 1inceleme konusu
1halede personel

calistirilmasi gerektigi ve
i1hale dokumaninda so6z konusu
personelin haftalik calisma
saatlerinin tamamini idarede
kullanacagina ve bu giderin
teklif fiyata dahil oldugu
hususu goz onunde
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bulunduruldugunda, fiyat
farki hesaplamasina 1iliskin
olarak 1hale dokimaninda
belirtilen al katsayisina
yonelik 1darece herhangi bir
deger ongorulmemesi

27.06.2013 tarihli ve 2013/5215 sayili “4734 Sayili Kamu Ihale
Kanunu’'na Goére Ihale Edilen Hizmet Alaimlarinda Uygulanacak
Fiyat Farkina Iliskin Esaslar” konulu Bakanlar Kurulu
kararinin “Fiyat farki hesabi” baslikli 5’'inci maddesinde “(1)
Fiyat farki asagidaki formillere gore hesaplanir:

c) Diger hizmet alimlarinda;

F=An x B x ( Pn-1)

in Yn Gn
Mn

Ph = [al + a2 — + bl — + b2 — + c —]

io Yo Go
Mo

(2) Formullerde yer alan;

a) F: Fiyat farkini (TL),
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d) al: Haftalik calisma saatinin tamami idarede kullanilan
isciliklerin agirlik oranini temsil eden ve 6’'nci maddeye gore
fiyat farki hesaplanan sabit bir katsayiyi,

e) a2: Haftalik calisma saatinin tamami idarede kullanilmayan
isciliklerin agirlik oranini temsil eden sabit bir katsayiyi,

f) bl: Akaryakitin agirlik oranini temsil eden sabit bir
katsayiyi,

g) b2: Malzeme veya diger hizmetlerin agirlik oranini temsil
eden sabit bir katsayiyi,

g) c: Makine ve ekipmanin amortismanina iliskin agirlik
oranini temsil eden sabit bir katsayiyi,

ifade eder.

(3) Agirlik oranlarina iliskin katsayilar, isin niteligine ve
iste kullanilan girdilere uygun bicimde belirlenen al, a2, bl,
b2 ve c katsayilari toplami bire (1.00) esit olacak sekilde
belirlenir ve ihale dokumaninda gosterilir. Katsayilarin
belirlenmesinde oOncelikle a2, bl, b2 ve c¢ katsayilari
belirlendikten sonra bunlarin toplami birden c¢ikarilarak
bulunan sayi al katsayisi olarak alinir..” hukmua,

Kamu Ihale Genel Tebligi’nin “Personel calistirilmasina dayali
hizmet alimlarinda teklif fiyata dahil olacak giderler”
basliklzi 78’'inci maddesinde “.78.1.1. Personel
calistirilmasina dayali hizmet alimi; ihale konusu iste
calistirilacak personel sayisinin 1ihale dokumaninda
belirlendigi, bu personelin calisma saatlerinin tamaminin
idare icin kullanildigi, yaklasik maliyetinin en az %70'lik
kisminin asgari iscilik maliyeti ile varsa ayni yemek ve yol



giderleri dahil iscilik giderinden olustugu ve niteligi geregi
sureklilik arz eden hizmet alimlarina ifade
eder..” aciklamaszi,

Kamu Ihale Genel Tebligi’nin “Hizmet alimlarinda fiyat farki”
baslikli 81’inci maddesinde “Personel calistirilmasina dayali
hizmet alimi ihaleleri ile personel calistirilmasina dayali
olmamakla birlikte ihale dokumaninda personel sayisinin
belirlendigi ve haftalik calisma saatinin tamaminin idarede
kullanildigi hizmet alimlarinda iscilik maliyetlerine iliskin
fiyat farki hesaplanacaginin ihale dokiUmaninda belirtilmesi
gerekmektedir.” aciklamasi,

Anilan Teblig’in “Iscilik maliyetleri ile ilgili fiyat farki
hesab1” baslikli 83’Unclu maddesinde “83.1. 31/8/2013 tarihli
ve 28751 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 4734 sayili Kamu
Ihale Kanununa Gore Ihalesi Yapilacak Olan Hizmet Alimlarinda
Uygulanacak Fiyat Farkina Iliskin Esaslar kapsaminda iscilik
maliyetlerine iliskin gecen briat maliyet, ihale dokumaninda
yer alan dizenlemeler c¢ercevesinde hesaplanan asgari ucret
veya idari sartnamede asgari ucretin yuzde (%) fazlasi olarak
belirlenen dcret (ulusal bayram ve genel tatil gunleri ile
fazla calisma saatlerine iliskin Ucretler dahil) ve ilgili
sosyal guvenlik mevzuati geregi isveren tarafindan
karsilanmasi gereken primler toplamindan olusmaktadir.

83.2. Anilan Esaslarin 6 nci maddesinin ikinci fikrasi
geregince brut asgari lcretin belli bir yizde fazlasi oraninda
ucret alan personel icin fiyat farki, temel asgari Ucretin
yuzde fazlasi ile guncel asgari Ucretin yuzde fazlasi
arasindaki farkin isverene maliyeti kadar hesaplanir. Ornegin
ihale tarihindeki temel asgari lUcretin 100 TL olmasi durumunda
yuzde 30 fazla uUcret alan isci icin yuzde 5’'lik asgari ucret
artisina gore odenecek fiyat farkz;



Temel asgari udcret doneminde briut maliyet= 130 TL (temel
asgari ucretin yuzde 30 fazlasi) +30 TL (ilgili sosyal
guvenlik mevzuati geregi isveren tarafindan karsilanmasi
gereken primler toplaminin varsayimsal tutari)= 160 TL

Guncel asgari Ucret dodneminde brut maliyet= 136,5 TL (glncel
asgari dcretin yuzde 30 fazlasi) +31,5 TL (ilgili sosyal
guvenlik mevzuati geregi isveren tarafindan karsilanmasi
gereken primler toplaminin varsayimsal tutari)= 168 TL

Fiyat Farki= 168 TL-160 TL=8 TL olarak hesaplanir.

83.3. Anilan Esaslarin 5 inci maddesinin uygulandigi islerde,
al olarak belirlenen isciligin fiyat farki 6 nci maddeye gére
hesaplanacak, 5 inci maddeye godre hesaplanan fiyat farki
formilinde al’e yer verilmekle birlikte formil geregi al ic¢in
herhangi bir artis katsayisi uygulanmayacagindan fiyat farki
hesabina herhangi bir etkisi olmayacak ve 5 ve 6 nci maddeler
geregi ayri ayri hesaplanacak tutarlarin toplami, ddenecek
veya kesilecek toplam fiyat farkini olusturacaktir. Idari
sartnamede hem al hem de a2 icin katsayi belirlenmisse bu
durumda toplam fiyat farki 5 ve 6 nci maddeye gore hesaplanan
fiyat farklarinin toplamindan olusacaktir.” aciklamasi,

Idari Sartname’nin “Ihale konusu ise/alima iliskin bilgiler”
baslikli 2’'nci maddesinde “ 2.1. Ihale konusu isin/alimin;

a) Adi: 24 Ay Sireyle Evde Bakim Hizmeti Alimi
b) Turd: Hizmet alimi

c) Ilgili Uygulama Yonetmeligi: Hizmet Alimi Ihaleleri
Uygulama Yonetmeligi

¢) Yatirim proje no’su (yapim islerinde): Bu madde bos
birakilmistar.

d) Kodu:



e) Miktari: 24 Ay Sureyle Evde Bakim Hizmeti Alimi (55 Hizmet
Kalemi)

Ayrintili bilgi idari sartnamenin ekinde yer almaktadir.

f) Isin yapilacagi/malin teslim edilecegi vyer: Izmir
Biyliksehir Belediyesi Sinirlari Icerisinde Idarenin
Belirleyecegi Yerlerde.” dizenlemesi

Anilan Sartname’nin “Teklif fiyata dahil olan giderler”
baslikli 25'inci maddesinde “ .. 25.3. Teklif fiyata dahil olan
diger giderler asagida belirtilmistir:

25.3.1.

Calistirilacak personellerin ucretleri:

20 Hasta Bakim Personeline Asgari Ucretin % 30 fazlasi,
20 Temizlik Personeline Asgari ucretin % 30 fazlasi,

2 Bay Kuaforu Personeline Asgari ucretin % 30 fazlaszi,

1 Bayan Kuaforu Personeline Asgari ucretin % 30 fazlaszi,
19 Sofdor Personeline Asgari ucretin % 30 fazlasi,

2 Mikro Tadilat Personeline Asgari ucretin % 30 fazlasi,
2 Psikologa Asgari ucretin %75 fazlasi

Toplamda 66 personele aylik 22 gun uUzerinden gunluk brut 13,00
TL yol ve briut 22,00 TL yemek bedeli verilecektir.

Evde Bakim Hizmetleri personeli ic¢in haftalik calisma suresi
45 saat olup, 08:00-18:00 veya 08:30-17:30 saatleri arasinda
planlanacaktir. Haftalik kalan 5 saatlik calisma o haftaya ait
cumartesi gunleri yapilacaktir. Cumartesi gunlerine ait
calisma saatleri idare tarafindan belirlenecektir.



Idare mesai saatlerini, glnlerini yasal kosullar icinde
istedigi gibi degistirme ve arttirma hakkina sahiptir. Bu
calismalarda haftalik calisma sluresi 45 saati asmayacaktir.

Fazla calismalar Ucretlendirilmeyip karsiliginda mesai izini
verilecektir. Ulusal bayram ve genel tatil gunlerinde
calisilmayacaktir.

Evde Bakim Hizmet Araclari:

Toplamda 20 arac¢ olacaktir. Bunlardan 19 adet arac¢ 2019 model
ve ustu, motor gliuci en az 1200 motor veya ustu, klimali,
abs’li ve en az ¢ift hava yastikli 4+1 hafif ticari olacaktar.
1 adet arac¢ ise 2019 model ve Ustl, motor gucu en az 1200 cc
veya UuUstu, klimali, abs’li ve en az cift hava yastikli 5+1
Panelvan olacaktir. Tum araclar, ilk hizmet baslangicinda
80,000 km uUzerinde olmamalaidir.

Her ara¢ gunde ortalama 150 kilometre yapacaktir. Hesaplamalar
aylik hak edislerde gunluk yapilan kilometre baz alinarak
yapilacaktair.

20 adet arac¢ idarenin o6ngordugu sekilde giydirilecek olup
giderleri yukleniciye aittir. Araclar uzerinde 1idarenin
belirledigi 1logolar ve go6rseller disinda bir sey
kullanilmayacaktir. Araclarin pvc kaplamalari ihale silresi
boyunca yilda bir defadan fazla olmamak Uzere idarenin
verecegi kararla yuklenici tarafindan degistirilebilecektir.
Bunun icin yukleniciye ekstra udcret O0denmeyecektir. Genel
giderler kapsamindadair.

Akaryakit Ucreti dahil, araclarla ilgili olan diger tim
giderler vyukleniciye aittir. Akaryakit fiyat farkz:
verilecektir.

Butun araclarda icerik tanimlamali ve gluncel haritali
navigasyon cihazi bulundurulacaktir.

Yuklenici calistiracagi her arac icin en fazla 4 saniyede bir



goruntu veren arac¢ takip sistemi kuracaktir. Tum araclar, tek
tip program lUzerinden takibi yapilabilmelidir.

Araclarin herhangi bir nedenle hizmet disi kalmasi halinde,
gecen hizmet disi sure zarfinda aracin gunluk kira bedeli
odenmeyecektir.

Karayollari Tasima YoOnetmeligi geregi bulundurulmasi gereken
tam belgelerden (SRC belgesi, K belgesi, Pisiko teknik
belgelerinden vs.) yuklenici sorumludur.

Araclarda, Karayollari Trafik Nizamname ve Mevzuatinin
ongordigu tim malzemeler (takoz, c¢ekme halati, zincir, ilk
yardim seti, yangin sondurme cihazi vb.) ile mevzuatin
bulundurulmasini zorunlu kildigi bilgi ve belgeler (trafik ve
tescil belgesi, surucuye ait belgeler, trafik sigortasi)
bulundurulacaktir.

Hizmet kapsaminda kullanilacak demirbas malzemeler (hizmet
ofisinde kullanilacak bilgisayar, masa vb. harig¢) idare
tarafindan saglanacaktir.

Hizmet kapsaminda kullanilan tum arac¢, gerec, ekipmanlar ve
demirbaslarin bakimi, temizligi ve sterilizasyonundan
yuklenici firma sorumludur.

Sozlesme konusu isin gerceklestirilmesine ve sodzlesme konusu
hizmetin yerine getirilmesine iliskin teknik sartnamede
belirtilen tum giderler teklif fiyata dahildir.” duzenlemesi,

Ayni Sartname’nin “Fiyat farki” baslikli 46’'nci maddesinde
“46.1. Ihale konusu is icin sdzlesmenin uygulanmasi sirasinda
asagidaki esaslara gore fiyat farki hesaplanacaktir.

46.1.1.

27/06/2013 tarihli ve 2013/5215 sayili Bakanlar Kurulu
Karariyla, 31/08/2013 gun 28751 sayili Resmi Gazetede



yayimlanarak yurirlige konulan ” 4734 Sayili Kamu Ihale
Kanununa GoOre

Ihale Edilen Hizmet Alimlarinda Uygulanacak Fiyat Farkina
Iliskin Esaslar”in 5. Maddesi hikimlerine gore fiyat farkys
hesaplanacaktair.

Fiyat farki hesabinda kullanilacak katsayilar asagidaki
gibidir:

al=0,00; a2=0,00; bl=0,50; b2=0,35 c=0,15
F=An x B x (Pn-1)

Pn = [al + (a2xIn/Io) + (blxYn/Yo) + (b2xGn/Go) + (cxMn/Mo) ]

5. maddede yer alan fiyat farki formilinde;

Yo ve Yn endeksleri icin, Tirkiye Istatistik Kurumu tarafindan
aylik yayimlanan 2003=100 Temel Yilli Uretici Fiyatlari Alt
Sektorlere Gore Endeks Sonuclari Tablosunun 23 numarali Kok ve
Rafine Edilmis Petrol Urinleri situnundaki sayilari, Go ve Gn
endeksleri icin, Tirkiye Istatistik Kurumu tarafindan aylik
yayimlanan 2003=100 Temel Yili Uretici Fiyatlari Alt
Sektdorlere GOére Endeks Sonuclari Tablosunun UFE Genel
sutunundaki sayilari, Mo ve Mn endeksleri icin, Turkiye
Istatistik Kurumu tarafindan aylik yayimlanan 2003=100 Temel
Y11l1 Uretici Fiyatlari Alt Sektdrlere Gore Endeks Sonuclari
Tablosunun 29 numarali Makine ve Ekipmanlar b.y.s sutunundaki
sayilari kullanilacaktir.” dizenlemesi,

Sozlesme Tasarisi’'nin “Fiyat farki odenmesi ve hesaplanmasi
sartlari” baslikli 14’Unci maddesinde “14.1. Yiuklenici, gerek
sozlesme suresi, gerekse uzatilan sure icinde, so6zlesmenin
tamamen ifasina kadar, vergi, resim, harc¢ ve benzeri mali
yukimluluklerde artisa gidilmesi veya vyeni mali



yukumluluklerin ihdasi gibi nedenlerle fiyat farki verilmesi
talebinde bulunamaz.

14.2. Bu sozlesme kapsaminda yapilan isler icin fiyat farka
hesaplanacaktair.

27/06/2013 tarihli ve 2013/5215 sayili Bakanlar Kurulu
Karariyla, 31/08/2013 gun 28751 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yurirlige konulan ” 4734 Sayili Kamu Ihale
Kanununa Gore

Ihale Edilen Hizmet Alimlarinda Uygulanacak Fiyat Farkina
Iliskin Esaslar”in 5. Maddesi hikimlerine gére fiyat farky
hesaplanacaktair.

Fiyat farki hesabinda kullanilacak katsayilar asagidaki
gibidir:

al=0,00; a2=0,00; bl=0,50; b2=0,35 c=0,15
F=An x B x (Pn-1)

Pn = [al + (a2xIn/Io) + (blxYn/Yo) + (b2xGn/Go) + (cxMn/Mo) ]

5. maddede yer alan fiyat farki formiulunde;

Yo ve Yn endeksleri icin, Tirkiye Istatistik Kurumu tarafindan
aylik yayimlanan 2003=100 Temel Yilli1 Uretici Fiyatlari Alt
Sektorlere Gore Endeks Sonuclari Tablosunun 23 numarali Kok ve
Rafine Edilmis Petrol Uriinleri situnundaki sayilari, Go ve Gn
endeksleri icin, Tirkiye Istatistik Kurumu tarafindan aylik
yayimlanan 2003=100 Temel Yili 0Uretici Fiyatlari Alt
Sektdorlere GOére Endeks Sonuclari Tablosunun UFE Genel
sutunundaki sayilari, Mo ve Mn endeksleri icin, Turkiye
Istatistik Kurumu tarafindan aylik yayimlanan 2003=100 Temel
Yi1ll1 Uretici Fiyatlari Alt Sektérlere Gére Endeks Sonuclari
Tablosunun 29 numarali Makine ve Ekipmanlar b.y.s siUtunundaki
sayilari kullanilacaktair.



14.3. Sozlesmede yer alan fiyat farkina iliskin esas ve
usullerde sbézlesme imzalandiktan sonra degisiklik yapilamaz.”
diuzenlemesi,

Teknik Sartname’nin “Isin Tanimi” baslikli 1’inci maddesinde
“Izmir Biylksehir Belediyesi sinirlarindaki sosyo-ekonomik
yoksulluk ve yoksunluk icinde bulunan ihtiyac¢ sahibi
vatandaslarimizin ve idarenin uygun goérdugd ihtiyac¢ sahibi
kisilere kisisel bakim, ev temizligi, psikolojik destek ve
mikro tadilat hizmetlerinin gerekli ara¢ ve gerecler
yardimiyla verilmesi isidir.” duzenlemesi,

Ayni Sartname’nin “Evde Bakim Hizmetinin Niteligi, Calaisma
Sekli ve GOrevleri” baslikli 5'inci maddesinde “5.1.Hasta
Bakim Hizmeti: En az okuryazar olan kisilerdir.

5.1.1. Calisma Sekli ve Sayisi: Tam zamanli olmali, hasta
bakim personelleri 11 erkek 9 kadin olmak Uzere toplam 20 kisi
olmalidir. Hasta veya yasli bakimi konusunda en az Milli
Egitim Bakanliginca sertifika yetkisi verilmis kuruluslar ile
Universitelerin ilgili bélimlerince acilmis olan sertifika
programlarindan sertifika almis olmalidir.

5.2. Temizlik Hizmeti: En az okuryazar olan kisilerdir.

5.2.1. Calisma Sekli ve Sayisi: Tam zamanli. 7 erkek 13 kadin
olmak Uzere toplam 20 kisi olmalidir. Calisanlarin is sagligi
ve guvenligi Egitimleri Usul ve Esaslari Hakkindaki
yonetmelige uygun olarak Yiksekte calisma egitimi sertifikasi
olmalidir.

5.3. Kuafor Hizmeti: En az ilkokul mezunu kisilerdir.



5.3.1. Calisma Sekli ve Sayisi: Tam zamanli, 1 kadin 2 erkek
olmak Uzere toplam 3 kisi.

Kuaforluk alaninda ustalik ya da kalfalik belgesi olmaladair.

5.4. Sofdorluk Hizmeti: Soforler en az 3 yillik B sinifi
ehliyete sahip olan deneyimli ve gdrevine engel saglik
sorunlari olmayan kisilerdir. Kullandigi arac¢ ile ilgili
gerekli evraklarin bulunmasi ve guncel tutulmasi yuklenici
firmaya aittir.

5.4.1. Calisma Sekli ve Sayisi: Tam zamanli 19 kisi erkek
olmalidir.

5.5. Mikro Tadilat Hizmeti: Milli Egitim Bakanligi onayli
Ustalik, Kalfalik belgeleri veya bolumlerine uygun en az
meslek lisesi diplomasi olmalidir. Kendi alanlarinda en az 3
yi1llik deneyime sahip olmalidir. Deneyimle ilgili belgeleri
istenildigi takdirde idareye sunabilmelidir.

5.5.1. Calisma Sekli ve Sayisi: Tam zamanli erkek elektrikci,
erkek sihhi tesisatc¢i olmali, ilgili alaninda yeterlilik
belgesi olmali, Calisanlarin Is Sagligi ve Gilvenligi
Egitimleri Usul ve Esaslari hakkindaki yoOnetmelige uygun
olarak Yiksekte calisma egitimi sertifikasi olmali, B sinifi
ehliyet belgeleri olmali, En az 3 yillik aktif arac¢ kullanma
tecrubesi olmalidir.

5.6.1. Calisma Sekli ve Sayisi: Tam zamanli 1 kadin 1 erkek
olmak Uzere toplam 2 kisi

. duzenlemesi yer almaktadir.



Yukarida yer verilen mevzuat duzenlemeleri uyarinca bir
hizmetin personel <calaistirilmasina dayali olarak
nitelendirilebilmesi icin calistirilacak personelin ihale
dokumaninda belirlenmis olmasi, bu personelin calisma
saatlerinin tamaminin idare ic¢in kullanilacak olmaszi,

yaklasik maliyetinin en az %70’'lik kisminin asgari iscilik
maliyeti ile varsa ayni yemek ve yol giderleri dahil iscilik
giderinden olusmasi ve niteligi geregi sureklilik arz eden
hizmet alimi niteligine sahip olmasi gerektigi
anlasilmaktadair.

Yukarida aktarilan ihale dokumani dizenlemelerinden, ihale
konusu isin “24 Ay Sureyle Evde Bakim” hizmet alimi isi
oldugu, anilan ihalede 66 personelin idarede tam zamanli
calisacagi, ayrica ihale Kkonusu iste 20 aracin da
calistirilacagi anlasilmaktadir. Bu itibarla, ihale
dokumaninda s6z konusu personelin haftalik calisma saatlerinin
tamamini idarede kullanilacagina iliskin olarak dizenleme
yapildigil gorulmektedir. Diger yandan, idare tarafindan
gonderilen yaklasik maliyetin olusturulmasina esas belgelerde,
toplam yaklasik maliyetin icerisinde iscilik oranin “0,62"
oldugu, bu itibarla ihale konusu 1isin personel
calistirilmasina dayali bir is olmadigi anlasilmaktadir.

Hizmet alimi ihalelerinde fiyat farki hesaplamasinin 4734
Sayili Kamu Ihale Kanununa Gore Ihale Edilen Hizmet
Alimlarinda Uygulanacak Fiyat Farkina Iliskin Esaslar’ain
5’inci maddesindeki formullerde yer alan al katsayisi,
haftalik calisma saatlerinin tamami idarede kullanilan
isciliklerin agirlik oranini; a2 katsayisi, haftalik calisma
saatlerinin tamami idarede kullanilmayan isc¢iliklerin agirlik
oranini, bl Kkatsayisi, akaryakitin agirlik oranini, b2
katsayisi malzeme veya diger hizmetlerin agirlik oranini, c
katsaylisi ise makine ve ekipmanin amortismanina iliskin



agirlik oranini temsil etmektedir.

Idari Sartname’nin “Fiyat farki” baslikli 46’'nci maddesinde
ihale konusu 1is icin sodzlesmenin uygulanmasi sirasinda
yururlikte bulunan Fiyat Farki Kararnamesi'’nin Uygulanacagi
belirtilmisse de, bahse konu Sartname maddesinde 4734 Sayili
Kamu Ihale Kanununa G6re Ihale Edilen Hizmet Alimlarinda
Uygulanacak Fiyat Farkina Iliskin Esaslar’in 5'inci maddesinde
belirtilen bl, b2 ve cl katsayi degerlerine yer verilmis,
ancak al ve a2 katsayilarina iliskin olarak ise herhangi bir
deger ongorulmemistir.

Yukarida aktarilan Kamu Ihale Genel Tebligi’'nin 81’inci
maddesinden, personel calistirilmasina dayali hizmet alimi
ihaleleri ile personel calistirilmasina dayali olmamakla
birlikte ihale dokimaninda personel sayisinin belirlendigi ve
haftalik calisma saatinin tamaminin idarede kullanildigi
hizmet alimlarinda iscilik maliyetlerine iliskin fiyat farki
hesaplanacaginin ihale dokimaninda belirtilmesinin zorunlu
oldugu anlasilmaktair.

Bu baglamda, inceleme konusu ihalede 66 adet personel
calistirilmasi gerektigi ve ihale dokimaninda s6z konusu
personelin haftalik calisma saatlerinin tamamini idarede
kullanacagina iliskin net ve acik bir dizenlemede bulunuldugu
hususlari g6z o6ninde bulunduruldugunda; ihale dokimaninda al=0
olarak belirtilen katsayinin 4734 Sayili Kamu Ihale Kanununa
Gére Ihale Edilen Hizmet Alimlarinda Uygulanacak Fiyat Farkina
Iliskin Esaslar’da haftalik calisma saatlerinin tamami idarede
kullanan isciliklerin agirlik orani olarak belirtilen al
katsayisini ifade ettiginin acik oldugu anlasilmistir.



Diger taraftan; 4734 Sayili Kamu Ihale Kanununa Gére Ihale
Edilen Hizmet Alimlarinda Uygulanacak Fiyat Farkina Iliskin
Esaslar incelendiginde, fiyat farki hesaplama formilinde yer
alan girdilere iliskin katsayilarin sifirdan (0) farkli
olmasini zorunlu kilacak herhangi bir hukim bulunmadigi
anlasilmakla birlikte, inceleme konusu ihalede 66 adet
personel c¢alistirilmasi gerektigi ve ihale dokimaninda s6z
konusu personelin haftalik calisma saatlerinin tamamini
idarede kullanacagina ve bu giderin teklif fiyata dahil oldugu
hususu g6z 6ninde bulunduruldugunda, fiyat farki hesaplamasina
iliskin olarak ihale dokumaninda belirtilen al katsayisina
yonelik idarece herhangi bir deger oOngdérilmedigi
anlasildigindan, basvuru sahibinin iddiasinin yerinde oldugu
sonucuna ulasilmistair.

Sonu¢ olarak, yukarida mevzuata aykiriligi belirlenen ihale
islemlerinin diuzeltici islemle giderilemeyecek nitelikte
islemler oldugu tespit edildiginden, ihalenin iptali
gerekmektedir.
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