Ihale dokiimani
diizenlemelerinden Teknik
Sartname’de yer alan “ogrenci
tasima 1le alakali is bitirme
belgelerinin kabu'l
edilmeyecegi”ne yonelik
kosulun Idari Sartname’nin
7'ncli maddesi kapsaminda
diizenlenmedigi, bu durumda
anilan kosulun bir yeterlik
kriteri olarak kabu'l
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BASVURD SANTeE
Kaptan Qgrenci fers. Tor. Tas. San. ve Tic. Ltd. Sti
THALEYE YaPAN ToARE:
Devlet Hava Meydantars Lsletnesi Genel Midurligh Sanlsurfa Hava Alans Midirligi,
VURUYA KON THALE:
2022/843463 Thale Koyat Numarals "Sonlaurfa Gap Havalisanh 2023.2624 Yallar Personel Tasaea 1si” Tnatest

M THRAFINOAN YAPILAN NCELENE
Personel Tasina 51 ihalesine LLiskin olarak Kaptan dgrenc Pers. Tur. Tas. San. ve Tic
vt aprosida bR

K
pvie Havs Hepsntar T5eaes. onel, WAGFLOBG Santirta v Aams WAUr LB tararandan 05.16,272 arihinde sk dhate usld, e gerceklstiren “Srtarta Gp Hovalisom. 26232624 allors Ltd. $tL.nin 13.10.2022 tarihinde yaptaga sikéyet basvurusunun, idarentn 18.10.2622 tarihli yazisa ilel
zerine, basvuru sanibince 21.10.2022 tarih ve 56687 says ile Kurum kayatlarana alinan 21.10.2022 tarinli dilekse ile itirszen 3iki

Basuuruya 1liskin olarak 2022/1181 sayila itirazen sikayet dosyas) kapsaminda yapilan inceleme neticesinde esas incelese rapory tanzin edilnistir
s

Esas incelene rapory ve eklerd incelendt.

Ttirazen sikiyet dilekcesinde ozetle, thalede benzer i5in kamu ve ozel sektore gerceklestirilen personel tasina il seklinde belirlersesine ragnen ihale Gzerinde birakilan 15teklinin sundugu 15 deneyi belgesinin afrenci tasiss isine fliskin oldudu, bu sebeple ihale Gzerinde birakilan isteklinin teklifinin degerlendirme disy birakilnass ve ihalenin toraflary uhdesinde birakilaasi
jerektigt 1gdiatarina yer verilmistir.

) Basvury sahibinin iddialarinn deferlendirilnesi sonucunda asadidak hususlar tespit edilnistir

Hizaet Aluay Thalelert Uyulana Yonetaeligi nin “Tanualar” baslikls 3'Gncy saddesinde “a) Benzer is: Thale konusu i veya isin boliateriyle nitelik ve biyUkiok bakimndan benzerlik gisteren, ayns veya benzer usullerle gerceklestirilen, teghizat, ekipsan, rali gl ve uzmanlak ile persanel ve organizasyon gerekleri bakumndan benzer zellik tasiyan isleri,
) 15 deneyinini gbsteren belgeler: I deneyin belgeler ve teknolojik Orin deneyi belgesi 1le gercek kisilere veya i deneyin belgesi dizenleneye yetkili olaayan her tUrlD kurum ve kurulusa gerceklestirilen islere iliskin olarak Yonetneligin 47nci maddesinde belirtilen belgelert,” hikal,

101 15 denyinind gstere belgterin isten 141, datelere; senaloi Urn deeyin belgsinin ve yrt

) 05 1an veya vt Sarinden gerie dors <o bes i sinde g isteters tammlaran izst stutarata il i denyinind gsteren belgterin,

n gecekestritast srtyle A1 lan vey dove, ariinden geive i son bey L Lcde Konu elenters, tosnar izt lerple 191 1 geepiins isteren belelern,
manlak Kiznet ALims Inaleleri Uygulama Yonetneliginin 38 inci saddesinde dizenlenen is deneyinini gbsteren belgel

Ayna Yonetnelik!in “Is deneyinini gdsteren belgeler” boslakla 39"uncu maddesinde icinde veya yurt disind kamu veya Gzel sektorde bedel Lgeren tek bir sozlesne kapsaminda taanhUt edilen ihale konusu i veya benzer islere iliskin olarak

) peragilen sserde vt ncesinge ey sonroungas donane 1 szlese bedlinn a1 2 3 0t
Toats kst woes syers 4an misms stam nstonyte sorcesieperitece smapmrtos hoetioodes
enitness zorumLodor

(2) 1Sl vy dvet taribi e Shale vy 2o basry tarind arasnda abul slemert tanonlanan hiznet istert, lgisine gare birinci fikranin (a) veya (b} bendi Kapsaminda deferlendirilir.
ererinin belirenst syl
ihate usuliyte yaprlan thateter ite Kanunun saddesinin (b), (€) ve () bentlerine gsre yapilan ihalelerde, teklif edilen bedelin % 25'1 ile % 50's1 aralagunda idarece belirlenecek bir orandan
oo 1 he\n\anecek sorsa. wardon o sk Lrer. on omus 15 v pnee 5here o (oK Sosepare L1 15 deepinind ghstren blgeler e teknolofih Urn denyia belesinin suutaasy
sy

Aok -
5 UL stekLer arasuda dhte usuLyte ve Kenuno 21 fnc atdesinin (0, 16) v 161 benierin dhre yorion Lhteterde, soKloab moioerin 511 Lo n 501 arotumi:

Ldari Sartnase’nin “Ihale konusu ise/alsm iliskin bilgiler® baslakls 2'nci maddesinde “2.1. Inale konusu igin/alamn;
o LR S WAL 1082000, 2,034 AL AASOOA PERSNEL A 9
Tord: wizmet alim
€) TUgili ygulana Yenetneligi: Hiznet Alims Thaleleri Uygulana Yonetneligi
0 Yatran roje o'su yman islerinde) 8 sasde by skt

o'm
SUILIURGA GAP WAVALIHANE 01,01,2623-31. 12234 TANIN.ERE ARASTNOR 331 SEFER” entenes,

ayms sart haleye katlabilnek icin gereken belgeler ve yeterlik kriterleri® bastikly 7'nci maddesinde *.7.5. Mesleki ve teknik yeterlide 1liskin belgeler ve bu belgelerin tasisasy gereken kriterler
7.5.17 Lotekinin 1ek1Lo]ik i enerin belgest va 6o yort Seinde vers yUre gurds rams vopa SEel sektorde bedel Lreren te L sckesne Kapsaninds 5oHNG ebiren Arte Ko L5 vers beneer Sorere hiskin slarak
a

1 St oringn grye dojrson e L i ol tenord tamrlra i stslaryl gil i ceonin st pelolers vro
& Conanianan hizse isterine LLiskin deneyinini gbsteren belgelerd, sumass zoruludur.

51 Deuredilen islerde devir oncesindeki. veya sonrasindaki donemde 11k szlesne bedetinin en a2 & 85'1nin GorGeRLoot LRk sartista, S1K SLan veya Govet torihingen Qerye doru son bes it scinde kabul SoLemer
T6tokL1 tororundan teKL adilen bedelin % 48'den oz olaoaok Gzere, 1hte Konuu 15 veya benzer Iskere a1t tok soplesmee 1L1skin 15 encyininl. gosteren seLgeLorin veyo telnoLojik Orin denesin belgesinin SunuLnas Sorokr

3 15 Bitiree belgelert personel tasina, 6zel ve resni kurumlardan alunmis olacak. Ayrica rusatlarda sadece personel servisi yazan araclar kabul edilecek.
Bencer is olarak kabul edilecek isler asagada belirtilnistir:
Persont Torw 135, ToNes ovacloramn s0ricsipte Kirlomasset doremanes.,
Teknik Sartnae’nin 5.25"inct maddesinde “Is bitime belgelerl personel tosima ile alakals olacaktar. Dyrenci tasama fsi ile alokals 15 bitirmeler kobul edilneyecektir.
5.25.1 15 bitirme belgelers resni kurunlardan ve 6zel sektorden alinmas olnalidir. Arag ruhsatlarinda sadece personel servisi yazan araclar kabul edilecektir. 1stekli farafindan teklif edilen bedelin WD den 22 olaanak Gzere inale konusu is veya benzer islere ait tek sozlesmeye iliskin is deneyin belgesinin sunulaasa gerekir” dizenlenest yer almaktadar.
18,262 taribinde sorcaklstirten ialeye § istklinn (oKiF s, 4 dteinin CoKlifinin est . gurokoslerte deferlendirm due burakataess. nticesnde alenn Setalar tomotiy Trizn Tt Soev ve Ticret Lisise Sikett Gerind barakulta, dtirszn eioye by sahioi Kaptan irenct Frsonel Turzn Tosmactak Snay ve Tiars Linied Siketinin e shonanik
dan en avantajls ikinci teklif olarsk belirlendigs anlasslmistar.

Basvuru sahibinin itirazen sikayet basvurusunda iddia ettigi hususa yenelik olarak yapilan incelesede Seltalar Otomotiv Turizm Taahhit Sanayi ve Ticaret Lisited Sirketi tarafindan Veterlik Bilgileri Tablosunda 2021/405634-S1347511-1 sayils s deneyin belgesinin beyan edildisi tespit edilmistir

i rrinen yopta ot seiaar st Tt ot S e Ticar et et ot en ehen o 0o elgestn endulert s 200720 ark ve W/AGE-SISILL s e senn 1 sy sl ol e i e 1t L it MG carstrin grcelegriten ey 1cminin 21202 it Gretn ol bl
gitin, Gerktiren Ergells 0renciler 24 Tasm Herest Ollarin Tagss 157 iy arlastessar. Selgenn "Aklana” kasmnda fse “Eyibiye lgenizin 2021202 Etin Qretn falnds Taus Meress Mmet. fandi Aol kool Ve i Ginch orasuly,_Cituryet Doty . Covit Gyagin Tkokuly 07 Coit 0y Ortaokul, Birek 01kl b Sahenk estas Ve Tl
ises, Ertgrulast sk, Eruirlgec Orisout, Gae Ortaokls, Hocs Syram Mol Holitrr n skt Kamnt. Skt Sitepnen o 1 BiyUkkircals Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi, Heheet AKLT Inan lkokuly, Hevians {Lkokuly, Osmanls Ortaokulu, Sair Abdi 1lkokulu,Tokl Sehit Adnan Vsl Ortaokulu.

s Mehnet Uyar Tlkokulu, Yakup Kalfa Tikokily, Yarduncy TLA/Ortaokuly, Yovuz Selin Ozl Egitin Anackulu, Yavuz Selin Tikokulu, Zelina Ramazan Ortackullarana Engells Ggrenci Tasina” bilpilerinin bulundudy anlasilmstir.

e yBneLik kosulun Tdari Sartnane’nin 7'nci maddesi kapsaninda dizenlennedidi, bu durunda anilan kosulun bir yeterlik kriterd olarak kabul edilemeyecedi agiktar.

Ihate dokinans dizenlencterinden Teknik Sartnane'de yer alan “Sfrenci tasusa ile alakals is bitirme belgelerinin kabul edilneyeces;
Diger yandan ihale Uzerinde birakilan istekli tarafindan sunulan belgeye konu isin, benzer is kapsaminda kabul edilen personel tasiss isiyle nitelik, biyUklOk, personcl ve organizasyon yapisi, gerceklestirilae usuld, nakine, ekipnan, sali gic ve uzmanlik anlesinda benzer oldugu anlasylaakiadir.
B cercevede 1hale zerinde birakilan istekli tarafindan sunulan is deneyin belgesinin benzer ise uygun oldudu anlasildagindn basvury sahibinin ladiasinin reddedilnesi gerektigi sonucuna varilmistar

B) ihatelere Yonelik Basvorular Hakkinda Yonetaelik’in 18"inci maddesi yoninden yapilan incelene sonucunda hernangi bir aykirilik tespit edilnenistir.

AGiklanan nedenterle, 4734 sayals Kanun'un 65°inci maddesd uyarinca by Kararin teblig edildigi veya teblig edilnis say1loaga torini 1zleyen 30 gun igerisinde Ankara Idare ahkenelerinde dova yolu acak olnak zere,

AnLlan Kanun'un 5470ned maddesinin anbirincl fikrasinin () bendi geregince itirazen sikiyet basvurusunun reddine,

Oybirlig ile korar veritoi.




