
ihale  konusu  işin  toplam
bedelinin*TL  güncellenen
tutarın  (*  TL)  olduğu  söz
konusu  isteklilerin  her
birinin  İdari  Şartname’de
istenilen asgari iş deneyimin
%10’u  ve  aynı  Şartnamede
sağlanması  gereken  toplam
asgari  iş  deneyim  belgesi
tutarını  (*TL)  karşıladığı
söz konusu ihalede benzer iş
tanımının  “Kamu  veya  özel
sektöre  gerçekleştirilen
Hizmet   alımı  iş  şeklinde
belirlendiği  ve  sunulan  iş
deneyim belgesinin benzer iş
tanımına uygunluğu hk
213 sayılı Vergi Usul Kanunu’nun “Faturanın şekli” başlıklı
230’uncu  maddesinde  “Faturada  en  az  aşağıdaki  bilgiler
bulunur:
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1. Faturanın düzenlenme tarihi seri ve sıra numarası;

2. Faturayı düzenleyenin adı, varsa ticaret unvanı, iş adresi,
bağlı olduğu vergi dairesi ve hesap numarası;

3. Müşterinin adı, ticaret unvanı, adresi, varsa vergi dairesi
ve hesap numarası;

4. Malın veya işin nev’i, miktarı, fiyatı ve tutarı;

5. Satılan malların teslim tarihi ve irsaliye numarası, (Malın
alıcıya teslim edilmek üzere satıcı tarafından taşındığı veya
taşıttırıldığı hallerde satıcının, teslim edilen malın alıcı
tarafından  taşınması  veya  taşıttırılması  halinde  alıcının
taşınan  veya  taşıttırılan  mallar  için  sevk  irsaliyesi
düzenlemesi  ve  taşıtta  bulundurulması  şarttır…”  hükmü,

 

Hizmet Alımı İhaleleri Uygulama Yönetmeliği’nin “İş deneyim
belgesi düzenlenemeyen hallerde iş deneyimini gösteren diğer
belgeler ve bu belgelerde aranacak kriterler” başlıklı 47’nci
maddesinde  “(1)  Gerçek  kişilere  veya  iş  deneyim  belgesi
düzenlemeye yetkili olmayan her türlü kurum ve kuruluşa bedel
içeren  tek  bir  sözleşmeye  dayalı  olarak  gerçekleştirilen
işlerde,  iş  deneyim  belgesi  düzenlenemez.  Bu  durumda,
bitirilen işlere ilişkin iş deneyiminin belgelendirilmesinde
aşağıdaki esaslar uygulanır:

(a)  Yurtdışında  gerçekleştirilen  işler  hariç  bu  madde
kapsamında  yer  alan  işlerde;  sözleşme  ve  bu  sözleşmenin
uygulanmasına ilişkin olarak 213 sayılı Vergi Usul Kanununun
ilgili  hükümleri  çerçevesinde  düzenlenen;  fatura  örnekleri
veya  bu  örneklerin  noter,  yeminli  mali  müşavir,  serbest
muhasebeci mali müşavir veya vergi dairesi onaylı suretleri
veya serbest meslek makbuzu nüshaları ya da bu nüshaların
noter, yeminli mali müşavir, serbest muhasebeci mali müşavir
veya  vergi  dairesi  onaylı  suretleri,  personel  çalıştırılan
işlerde  ise  bu  belgelere  ek  olarak  o  işe  ait  sözleşme



kapsamında personel çalıştırıldığını gösteren Sosyal Güvenlik
Kurumu  internet  sayfası  üzerinden  düzenlenmiş  ve  idarece
teyidi  yapılabilen  belgeler,  iş  deneyimini  gösteren
belgelerdir.  Aday  veya  istekli,  iş  deneyimini  gösteren  bu
belgeleri başvuru veya teklifi kapsamında sunar. Bu maddede
belirtilen  işler  için  iş  deneyim  belgesi  düzenlenmiş  olsa
bile, ihale komisyonunca dikkate alınamaz.

…

(c)  Gerçek  kişilere  veya  iş  deneyim  belgesi  düzenlemeye
yetkili olmayan kurum ve kuruluşlara gerçekleştirilen işlere
ilişkin iş deneyim tutarının tespitinde, diğer belgelerin de
bu  tutarı  doğrulaması  şartıyla  işin  sözleşmesinde  yazılı
bedeli aşmamak üzere fiilen yapılan iş tutarı dikkate alınır.
Sözleşmede  iş  artışına  ilişkin  hüküm  bulunması  durumunda,
ayrıca sözleşme tutarının % 10’unu aşmamak üzere tamamlanan iş
tutarı da dikkate alınır.

…

(d) İş deneyimini gösteren belgelerin değerlendirilmesinde ilk
ilan veya davet tarihinden geriye doğru son beş yıl içinde
kabulü gerçekleştirilen işlerde, iş deneyimini gösteren belge
tutarı tam olarak dikkate alınır. Kabulü, ihale ve son başvuru
tarihi ile ilk ilan veya davet tarihi arasında yapılmış olan
işler  de  bu  kapsamda  değerlendirilir.  Sözleşmede  kabul
tarihine ilişkin bir düzenleme bulunmuyor ise, iş deneyimini
gösteren  belgeler  kapsamında  sunulan  faturalardan  en  son
düzenlenen  faturanın  tarihi  kabul  tarihi  olarak  dikkate
alınır.

(e) Birim fiyat üzerinden bağıtlanan ve toplam sözleşme tutarı
bulunmayan  süresi  belirli  bir  sözleşmeye  dayalı  olarak  ve
sözleşme süresi içinde gerçekleştirilen işin tutarını gösteren
faturalardaki  tutarların  toplamı,  toplam  sözleşme  tutarı
olarak kabul edilir.

(f)  İş  deneyimini  gösteren  belgelerin  değerlendirilmesinde



varsa fiyat farkları ile KDV hariç olarak belirlenen tutarlar
dikkate alınır…” hükmü,

 

Hizmet Alımı İhaleleri Uygulama Yönetmeliği’nin “İş deneyim
tutarının güncellenmesi” başlıklı 49’ncu maddesinde “(1) İş
deneyimini  gösteren  belgelerde  yazılı  tutarlar  aşağıdaki
şekilde güncellenir:

a) 4734 sayılı Kanun kapsamında ihale edilmiş işlere ilişkin
iş  deneyimini  gösteren  belgeler,  belgeye  konu  işin  ihale
tarihinin içinde bulunduğu aydan bir önceki aya ait endeksin,
ilk  ilan  veya  davet  tarihinin  içinde  bulunduğu  aydan  bir
önceki aya ait endekse oranlanması suretiyle bulunan katsayı
üzerinden güncellenir.

b)  (a)  bendi  dışında  kalan  işlere  ilişkin  iş  deneyimini
gösteren belgeler, belgeye konu işin sözleşmesinin yapıldığı
aydan  bir  önceki  aya  ait  endeksin,  ilk  ilan  veya  davet
tarihinin içinde bulunduğu aydan bir önceki aya ait endekse
oranlanması suretiyle bulunan katsayı üzerinden güncellenir.

c)  Alt  yüklenici  iş  bitirme  belgeleri,  yüklenici  ile  alt
yüklenici arasında imzalanan sözleşmenin tarihi esas alınarak
güncellenir.

(2) Yabancı para birimi cinsinden sözleşmeye bağlanan işlere
ilişkin olarak; 4734 sayılı Kanun kapsamında ihale edilmiş
işlere ilişkin iş deneyimini gösteren belgeler, belgeye konu
işin ihale tarihinde; alt yüklenici iş bitirme belgeleri dahil
diğer belgeler ise belgeye konu işin sözleşme tarihinde Resmî
Gazete’de yayımlanan Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası döviz
alış kuru üzerinden Türk Lirasına çevrilir. Bulunan bu tutar;
4734  sayılı  Kanun  kapsamında  ihale  edilerek  yabancı  para
birimi cinsinden sözleşmeye bağlanan işlerde birinci fıkranın
(a) bendine göre, bu kapsama girmeyen işlerde ise, birinci
fıkranın (b) bendine göre güncellenir.” hükmü,



 

İdari Şartname’nin “İhaleye katılabilmek için gereken belgeler
ve  yeterlik  kriterleri”  başlıklı  7’nci  maddesinde  “…7.5.1.
İsteklinin teknolojik ürün deneyim belgesi ya da yurt içinde
veya yurt dışında kamu veya özel sektörde bedel içeren tek bir
sözleşme kapsamında taahhüt edilen ihale konusu iş veya benzer
işlere ilişkin olarak;

a) İlk ilan tarihinden geriye doğru son beş yıl içinde kabul
işlemleri tamamlanan hizmet alımlarıyla ilgili iş deneyimini
gösteren belgeleri veya

b)  Devredilen  işlerde  devir  öncesindeki  veya  sonrasındaki
dönemde  ilk  sözleşme  bedelinin  en  az  %  80’inin
gerçekleştirilmesi şartıyla, ilk ilan veya davet tarihinden
geriye doğru son beş yıl içinde kabul işlemleri tamamlanan
hizmet işlerine ilişkin deneyimini gösteren belgeleri,

sunması zorunludur. İstekli tarafından teklif edilen bedelin %
25’den az olmamak üzere, ihale konusu iş veya benzer işlere
ait tek sözleşmeye ilişkin iş deneyimini gösteren belgelerin
veya teknolojik ürün deneyim belgesinin sunulması gerekir.

İş ortaklığında pilot ortağın, istenen iş deneyim tutarının en
az % 70’ini, diğer ortakların her birinin, istenen iş deneyim
tutarının  en  az  %  10’unu  sağlaması  ve  diğer  ortak  veya
ortakların iş deneyim tutarı toplamının ise istenen iş deneyim
tutarının  %  30’undan  az  olmaması  gerekir.  Ancak,  ihaleye
katılan iş ortaklığının ortakları tarafından ortaklık oranları
ve  yapısı  aynı  olmak  kaydıyla  daha  önce  kurulmuş  olan  iş
ortaklığının  gerçekleştirdiği  bir  işten  elde  edilen  iş
deneyimini gösteren belgelerin sunulması halinde, pilot ortak
ve diğer ortakların her birinin birinci cümledeki oranlara
göre  asgari  iş  deneyim  tutarını  sağlaması  koşulu  aranmaz.
Konsorsiyumda ise her bir ortağın kendi kısmı için istenen iş
deneyim tutarını sağlaması zorunludur.

İsteklinin teknolojik ürün deneyim belgesini sunması halinde,



iş  deneyimine  ilişkin  yeterlik  kriterini  sağladığı  kabul
edilir.  İş  ortaklığında  teknolojik  ürün  deneyim  belgesini
sunan ortağın kendisine ait iş deneyim tutarına ilişkin asgari
yeterlik  kriterini  sağladığı  kabul  edilir.  Konsorsiyum
ortağının teknolojik ürün deneyim belgesini sunması halinde
ise, belgeyi sunduğu kısım veya kısımlar için iş deneyimine
ilişkin yeterlik kriterini sağladığı kabul edilir.

7.6.  Benzer  iş  olarak  kabul  edilecek  işler  aşağıda
belirtilmiştir:

Kamu  veya  özel  sektöre  gerçekleştirilen  Malzemeli  veya
Malzemesiz Yemek Hizmeti  alımı işi benzer iş olarak kabul
edilecektir…” düzenlemesi yer almaktadır.

 

Yukarıda  yer  alan  mevzuat  hükümlerinden  ve  ihale  dokümanı
düzenlemelerinden  gerçek  kişilere  veya  iş  deneyim  belgesi
düzenlemeye yetkili olmayan her türlü kurum ve kuruluşa bedel
içeren  tek  bir  sözleşmeye  dayalı  olarak  gerçekleştirilen
işlerde, iş deneyim belgesinin düzenlenemeyeceği, bu durumda
bitirilen işlere ilişkin iş deneyiminin belgelendirilmesinde
yurt dışında gerçekleştirilen işler hariç 213 sayılı Vergi
Usul  Kanunu’nun  ilgili  hükümleri  çerçevesinde  düzenlenen
fatura örneklerinin veya bu örneklerin noter, yeminli mali
müşavir, serbest muhasebeci mali müşavir veya vergi dairesi
onaylı suretlerinin veya serbest meslek makbuzu nüshaları ya
da  bu  nüshaların  noter,  yeminli  mali  müşavir,  serbest
muhasebeci  mali  müşavir  veya  vergi  dairesi  onaylı
suretlerinin, personel çalıştırılan işlerde bu belgelere ek
olarak o işe ait sözleşme kapsamında personel çalıştırıldığını
gösteren  Sosyal  Güvenlik  Kurumu  internet  sayfası  üzerinden
düzenlenmiş  ve  idarece  teyidi  yapılabilen  belgelerin  iş
deneyimini gösteren belgeler olduğu, aday veya isteklinin iş
deneyimini  gösteren  bu  belgeleri  başvuru  veya  teklifi
kapsamında sunacağı, iş deneyim belgesi tutarı olarak işin
sözleşmesinde yazılı bedeli aşmamak üzere fiilen yapılan iş



tutarının  dikkate  alınacağı,  sözleşme  süresi  içinde
gerçekleştirilen  işin  tutarını  gösteren  faturalardaki
tutarların  toplamının  toplam  sözleşme  tutarı  olarak  kabul
edileceği,  şikâyete  konu  ihale  kapsamında  idare  tarafından
yurt içinde veya yurt dışında kamu veya özel sektörde bedel
içeren tek bir sözleşme kapsamında taahhüt edilen ihale konusu
iş veya benzer işlere ilişkin olarak istekli tarafından teklif
edilen  bedelin  %25’inden  az  olmamak  üzere  iş  deneyimini
gösteren belgenin sunulması gerektiği, benzer iş olarak kabul
edilecek  işlerin  kamu  veya  özel  sektöre  gerçekleştirilen
“Malzemeli veya Malzemesiz Yemek Hizmeti alımı işi” benzer iş
olarak kabul edilecektir.

 

–  İdare  tarafından  ekonomik  açıdan  en  avantajlı  teklif
sahibine  EKAP  üzerinden  gönderilen  17.12.2019  tarihli  ve
“Beyan  edilen  bilgileri  tevsik  eden  belgelerin  sunulması
ve/veya  numune/demonstrasyon  değerlendirmesi”  konulu
yazıda “İki (2) Yıl Süreli Yemek Hazırlama, Yemek Servisi ve
Fırın  İşçilikleri  işine  ait  ihalede  tekliflerin
değerlendirmesi  sürecine  geçilmiş  olup,  beyan  etiğiniz
bilgileri  tevsik  eden  ve  EKAP  veya  diğer  kamu  kurum  ve
kuruluşları  ile  kamu  kurumu  niteliğindeki  meslek
kuruluşlarının  internet  siteleri  üzerinden  sorgulanamayan
aşağıdaki belgeleri, İdari Şartnamenin 7.9. maddesine uygun
olarak,  17.12.2019  tarihine  kadar  İdaremize  sunmanız
gerekmektedir.

Sunulması Gereken Belgeler

İmza Beyannamesi

İmza Sirküleri
Ticaret Sicili Bilgileri
Sicil, İzin, Ruhsat ve Faaliyet Belgeleri
Elektronik  İhale  Uygulama  Yönetmeliğinin  21  inci
maddesinin ikinci fıkrasına uygun olarak alınan geçici



teminat mektubu (Bu mektuplara ilişkin bilgiler EKAP’a
elektronik ortamda aktarılmalıdır.)
Elektronik  İhale  Uygulama  Yönetmeliğinin  21  inci
maddesinin  ikinci  fıkrasına  uygun  olarak  alınmayan
geçici teminat mektubu
Geçici Teminat Mektubu dışındaki teminatlar
EKAP’da kayıtlı olan iş deneyim belgesi
EKAP’da kayıtlı olmaya iş deneyim belgesi
İş Deneyim belgesi düzenlenemeyen hallerde iş deneyimi
gösteren diğer belgeler (varsa)
Teknolojik ürün deneyim belgesi
Ortaklık durum belgesi,
Bilanço  Bilgileri  (Yeterlik  Değerlendirmesinde  Esas
Alınan Yıllar)
İş hacmi bilgileri
Diğer belge
Diğer  belgelere  ilişkin  açıklamalar”  ifadelerine  yer
verildiği görülmüştür.

 

Söz konusu yazı üzerine ekonomik açıdan en avantajlı teklif
sahibi Acıoğlu Piza Yemek ve İkram Organ. San. ve Tic. Ltd.
Şti. tarafından teklif dosyası kapsamında iş deneyimini tevsik
etmek amacıyla GNG Sağlık Hiz. Tur. İnş. San. ve Tic. A.Ş  ile
yaptığı  sözleşmeye  yer  verildiği,  sözleşme  konusunun  “GNG
Sağlık personel ve yatak hastaların kahvaltı yemekleri, öğlen
yemekleri,  kumanya  yemekleri,  diyet  yemekleri  ve  mesai
yemeklerinin Acıoğlu Piza Yemek merkez mutfağında pişirilmesi,
GNG SAĞLIK’a ait olan yemekhanelerde servis edilmesi

…Sözleşmenin  Başlangıç  Tarihi  19.07.2016  Bitiş  Tarihi
31.03.2019’dur…”  olduğu  anlaşılmıştır.

Anılan sözleşmenin “Miktar ve Fiyatlandırma” başlıklı 5’inci
maddesinde “Yemek 1 (Hasta Normal veya Diyet Yemeği 145.000
Adet) : 10,30+KDV



Yemek 2 (Personel Yemeği+ Salata Bar 220.000 Adet) : 11,30+KDV

Kahvaltı (6 Çeşit kahvaltı  – İçecek Dahil 140.000 Adet) :
7,80+KDV

Sözleşme  Bedeli:  5.071.500,  00  TL+KDV  ”  düzenlemesine  yer
verildiği görülmüştür.

 

Sözleşmenin her iki firma tarafından imzalandığı, sözleşmeye
ek olarak 161 adet bahsi geçen istekli tarafından düzenlenmiş
mali  müşavir  onaylı  fatura  örneklerinin  sunulduğu,  sunulan
faturaların  yukarıda  bahsi  geçen  213  sayılı  Vergi  Usul
Kanunu’na  uygun  olarak  düzenlendiği,  güncellenen  sözleşme
tutarının  İdari  Şartname’de  istenilen  asgari  iş  deneyim
tutarını karşıladığı, söz konusu ihalede benzer iş tanımının
“Kamu  veya  özel  sektöre  gerçekleştirilen  Malzemeli  veya
Malzemesiz Yemek Hizmeti  alımı işi” şeklinde belirlendiği ve
sunulan iş deneyim belgesinin benzer iş tanımına uygun olduğu,
sözleşme kapsamında personel çalıştırıldığını gösteren 2016,
2017, 2018 ve 2019 yıllarına ait farklı dönemlere ilişkin
Sosyal  Güvenlik  Kurumunun  internet  sayfası  üzerinden
düzenlenmiş  belgelerin  sunulduğu,

 

– Ekonomik açıdan en avantajlı ikinci istekli olan Yaşar Sofra
Gıda Tem. İnş. Petrol Elek. ve Elektronik Hayv. Tar. Ürünleri
San. ve Tic. Ltd. Şti. – Maraş Damak Yemekçilik Gıda Tem. İnş.
Taş. Hay. San. Tic. Ltd. Şti. İş Ortaklığının teklif bedelinin
22.867.300,00 TL olduğu, anılan İş Ortaklığının pilot ortağı
tarafından  “21’inci  Ana  İkmal  Merkezi  Komutanlığı
(Bor/NİĞDE)’nın erzak dahil (malzemeli) Hazır Yemek Hizmet”
işine ilişkin kendi adlarına düzenlenmiş yüklenici iş bitirme
belgesinin  sunulduğu,  ihale  konusu  işin  toplam  bedelinin
2.314.818,98 TL, güncellenen tutarın (4.070.651,78 TL) ise söz
konusu istekli tarafından sağlanması gereken asgari iş deneyim
belgesi  tutarını  (Teklif  edilen  bedel  x  %25  x  %70  =



4.001.777,5 TL) karşıladığı ve söz konusu ihalede benzer iş
tanımının “Kamu veya özel sektöre gerçekleştirilen Malzemeli
veya Malzemesiz Yemek Hizmeti alımı işi” şeklinde belirlendiği
ve sunulan iş deneyim belgesinin benzer iş tanımına uygun
olduğu,

 

Öte yandan anılan İş Ortaklığının özel ortağı olan Maraş Damak
Yemekçilik  Gıda  Tem.  İnş.  Taş.  Hay.  San.  Tic.  Ltd.  Şti.
tarafından “Personel Çalıştırılmasına Dayalı 61 gün süre ile
yemek hazırlam ve yemek servisi hizmetleri (Kahvaltı, Kumanya,
Öğle Yemeği, Akşam Yemeği, Çiftçiler, TİGEM Bayileri, görevli
gelen  personel  yemek  ve  öğlen  yemeği  toplam  sayısı  ve
Çiftçiler, TİGEM Bayileri, Görevli gelen Personel Yemek, ve
akşam yemeği toplam sayısı  ” işine ilişkin kendi adlarına
düzenlenmiş yüklenici iş bitirme belgesinin sunulduğu, ihale
konusu  işin  toplam  bedelinin  1.174.251,70  TL,  güncellenen
tutarın (1.762.472,86 TL) ise söz konusu istekli tarafından
sağlanması gereken asgari iş deneyim belgesi tutarını (Teklif
edilen bedel x %25 x %30 = 1.715.047,5 TL) karşıladığı ve söz
konusu ihalede benzer iş tanımının “Kamu veya özel sektöre
gerçekleştirilen Malzemeli veya Malzemesiz Yemek Hizmeti alımı
işi” şeklinde belirlendiği ve sunulan iş deneyim belgesinin
benzer iş tanımına uygun olduğu,

– SD Oto Kiralama Sos. Hiz. İnş. Gıda San. ve Tic. Ltd. Şti.
tarafından  sunulan  yeterlik  bilgileri  tablosu  “Mesleki  ve
Teknik  Yeterliğe  İlişkin  Bilgiler”  adlı  satırda,   idarece
istenilen  iş  deneyime  ilişkin  yeterlik  kriterlerini
sağladığını tevsik etmek üzere EKAP’a kayıtlı olan iş deneyim
bilgilerinin sunulduğu ve EKAP üzerinden yapılan sorgulamada
ise “İs. Okl. Ğt. Mrk. K.lığı (İzmir) Hazır yemek Hizmeti,
Erzak  Dahil,  1  yıllık”  işine  ilişkin  kendi  adlarına
düzenlenmiş yüklenici iş bitirme belgesinin bulunduğu, ihale
konusu  işin  toplam  bedelinin  17.595.145,74  TL,  güncellenen
tutarın  (21.307.028,20)  ise  söz  konusu  istekli  tarafından
sağlanması  gereken  asgari  iş  deneyim  belgesi  tutarını



(25.602.450,00  x  %25  =  6.400.612,5TL)  karşıladığı  ve  söz
konusu ihalede benzer iş tanımının “Kamu veya özel sektöre
gerçekleştirilen Malzemeli veya Malzemesiz Yemek Hizmeti alımı
işi” şeklinde belirlendiği ve sunulan iş deneyim belgesinin
benzer iş tanımına uygun olduğu,

– Arslanlar Teknik Isıtma Soğutma İnş. Taah. İth. Mad. Paz.
San. ve Tic. Ltd. Şti. – Çağrı Tem. Med. Güv. Hiz. Müh. Gıda
İnş. San. ve Tic. A.Ş. – Arslanlar Kurumsal Yemek Gıda San. ve
Tic. Ltd. Şti. İş Ortaklığı’nın pilot ortağı olan Arslanlar
Teknik Isıtma Soğutma İnş. Taah. İth. Mad. Paz. San. ve Tic.
Ltd.  Şti.  tarafından  sunulan  yeterlik  bilgileri  tablosu
“Mesleki ve Teknik Yeterliğe İlişkin Bilgiler” adlı satırda,
 idarece istenilen iş deneyime ilişkin yeterlik kriterlerini
sağladığını tevsik etmek üzere EKAP’a kayıtlı olan iş deneyim
bilgilerinin sunulduğu ve EKAP üzerinden yapılan sorgulamada
ise “12 aylık Malzeme Dahil Yemek Pişirme Dağıtım ve Sonrası
Hizmetler Alımı ” işine ilişkin kendi adlarına düzenlenmiş
yüklenici iş bitirme belgesinin bulunduğu, ihale konusu işin
toplam  bedelinin  4.585.269,51  TL,  güncellenen  tutarın
(6.463.996,18 TL) ise söz konusu istekli tarafından sağlanması
gereken asgari iş deneyim belgesi tutarını (26.408.000,00 x
%25 x %70 = 4.621 400TL) karşıladığı ve söz konusu ihalede
benzer iş tanımının “Kamu veya özel sektöre gerçekleştirilen
Malzemeli veya Malzemesiz Yemek Hizmeti alımı işi” şeklinde
belirlendiği  ve  sunulan  iş  deneyim  belgesinin  benzer  iş
tanımına uygun olduğu,

 

Anılan İş Ortaklığının özel ortaklarından Çağrı Tem. Med. Güv.
Hiz. Müh. Gıda İnş. San. ve Tic. A.Ş. ile Arslanlar Kurumsal
Yemek Gıda San. ve Tic. Ltd. Şti. tarafından sunulan yeterlik
bilgileri  tablosunun  “Mesleki  ve  Teknik  Yeterliğe  İlişkin
Bilgiler”  adlı  satırında,   idarece  istenilen  iş  deneyime
ilişkin yeterlik kriterlerini sağladığını tevsik etmek üzere
EKAP’a kayıtlı olan iş deneyim bilgilerinin sunulduğu ve EKAP
üzerinden  yapılan  sorgulamada  ise  “12  aylık  Malzeme  Dahil



Yemek  Pişirme  Dağıtım  ve  Sonrası  Hizmetler  Alımı”  işine
ilişkin  kendi  adlarına  düzenlenmiş  yüklenici  iş  bitirme
belgesinin bulunduğu, söz konusu belgede Arslanlar Kurumsal
Yemek Gıda San. ve Tic. Ltd. Şti. anılan iş deneyimde hisse
oranın %50, Çağrı Tem. Med. Güv. Hiz. Müh. Gıda İnş. San. ve
Tic. A.Ş.nin hissesinin ise %49 olduğu, ihale konusu işin
toplam  bedelinin  3.066.710,00  TL,  güncellenen  tutarın
(3.252.144,68 TL) olduğu, söz konusu isteklilerin her birinin
İdari Şartname’de istenilen asgari iş deneyimin %10’u ve aynı
Şartname’de  sağlanması  gereken  toplam  asgari  iş  deneyim
belgesi tutarını (26.408.000,00 x %25 x %30 = 1.980.600TL)
karşıladığı söz konusu ihalede benzer iş tanımının “Kamu veya
özel sektöre gerçekleştirilen Malzemeli veya Malzemesiz Yemek
Hizmeti   alımı  işi”  şeklinde  belirlendiği  ve  sunulan  iş
deneyim belgesinin benzer iş tanımına uygun olduğu görülmüş
olup, başvuru sahibinin iddiasının yerinde olmadığı sonucuna
varılmıştır.
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