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MUDAHALE ISTEMI HAKKINDA KARAR

vekili Av. .. tarafindan, .. Il Saglik Midirligiu’'nce
18/09/2019 tarihinde acik ihale usuli ile gerceklestirilen
“Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Hizmet Alimi” ihalesi ile
ilgili itirazen sikayet basvurusu lzerine, ihale lzerinde
birakilan davacinin teklifinin degerlendirme disi
birakilmasina dair Kamu Ihale Kurulu’nun 01/04/2020 tarih ve
2020/UH.I1-668 sayili kararinin iptali yolundaki ... Idare
Mahkemesi’nin .. tarih ve E:.., K:.. sayili kararinin davali
idare tarafindan temyiz edilmesi Uzerine, .. Medikal Teknik
Elektronik Imalat Ithalat Ihracat Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.
vekili Av. .. tarafindan verilen davali idare yaninda davaya
midahale istemini iceren dilekce incelenerek geregi gorisuldi:
2577 sayili Idari Yargilama Usuli Kanunu’nun 31. maddesinde,
ucunclu kisilerin davaya katilmasi konusunda Hukuk Muhakemeleri
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Kanunu hikimlerinin uygulanacagi belirtilmis, 6100 sayili
Hukuk Muhakemeleri Kanunu’'nun 66. maddesinde ise duclncu
kisinin, davayil kazanmasinda hukuki yarari bulunan taraf
yaninda ve ona yardimci olmak amaciyla, fer’'i midahil olarak
davada yer alabilecegi kurala baglanmistir.

Dosyanin incelenmesinden, midahale isteminde bulunan .. Medikal
Teknik Elektronik Imalat Ithalat Ihracat Sanayi ve Ticaret
Ltd. Sti.’'nin davaya midahalede hukuki yararinin bulundugu
anlasildigindan, davali idare yaninda MUDAHALE ISTEMININ
KABULUNE, 30/09/2020 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

T.C.
DANISTAY
ONUCUNCU DAIRE
Esas No0:2020/1963
Karar No:2020/2335

TEMYIZ EDENLER (DAVALI) : 1- .. Kurumu

VEKILI : Av. ..

2. (DAVALI YANINDA MUDAHIL) .. Medikal Teknik Elektronik Imalat
Ithalat Ihracat Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti.

VEKILI : Av. ..

KARSI TARAF (DAVACI)

VEKILI : Av. ..

ISTEMIN KONUSU : ... Idare Mahkemesi’nin .. tarih ve E:.., K:..
sayili kararainin temyizen incelenerek bozulmasi
istenilmektedir.

YARGILAMA SURECI :

Dava konusu istem: .. Il Saglik Muadirligi’nce 18/09/2019
tarihinde acik ihale usuli ile gerceklestirilen “Fizik Tedavi
ve Rehabilitasyon Hizmet Alimi” ihalesine yodnelik olarak
yapilan itirazen sikayet basvurusu lizerine, ihale {zerinde
birakilan davacinin teklifinin degerlendirme diszi
birakilmasina dair Kamu Ihale Kurulu’nun (Kurul) 01/04/2020
tarih ve 2020/UH.I-668 sayili kararinin iptali istenilmistir.
Ilk Derece Mahkemesi kararinin 6zeti: ... Idare Mahkemesi’nce
verilen kararda; uyusmazlik konusu ihalede teklif veren davali



idare yaninda midahil tarafindan, davacinin ihalede sundugu is
deneyimini gdésteren belgeye ve ihale konusu isin yaklasik
maliyetine iliskin iddialarla itirazen sikayet basvurusunda
bulunuldugu, 28/11/2019 tarih ve 2019/UH.IV-1530 sayili Kurul
karari ile basvurunun ehliyet ve slre yonunden reddine karar
verildigi, basvuru sahibi istekli tarafindan anilan Kurul
kararinin iptali talebiyle acilan davada ... Idare
Mahkemesi’'nin .. tarih ve E:.., K:.. sayil1i karari ile so6z konusu
Kurul kararinin iptaline karar verilmesi Uzerine yapilan
inceleme neticesinde, ihale konusu isin yaklasik maliyetinin
yanlis hesaplandigi iddiasinin yerinde olmadigina, diger iddia
yoninden ise itirazen sikayet basvurusunun kabulld ile
davacinin teklifinin degerlendirme disi birakilmasi gerektigi
yonunde dizeltici islem belirlenmesine karar verildigi;

Davaci tarafindan, gercek kisilere veya 1is deneyim belgesi
diuzenlemeye vyetkili olmayan kurum ve Kkuruluslara
gerceklestirilen islere iliskin 1s deneyim tutarinin tespitine
esas olmak lUzere sunulan, .. Med. Sag. Hiz. San. ve Tic. A.S.
(0zel .. Hospital) ile 20/07/2017 tarihinde akdedilen sézlesme
ve ekindeki faturalarain, adi gecen saglik kurulusuna fizik
tedavi ve rehabilitasyon uUnitesi icin gelen hastalara ve/veya
. tarafindan ikmal edilen hastalara .. tarafindan fizik tedavi
ve rehabilitasyon hizmetlerinin verilmesi isini kapsadigi,
sO0zlesmede kararlastirilan rehabilitasyon hizmeti bedelinin
KDV dahil 430.000,00-TL oldugu, faturalarin bu bedeli asan
kisminin s0z konusu hizmetin sunulmasi esnasinda ihtiyac
duyulan tibbi cihaz/malzeme bedeline iliskin oldugu, s6z
konusu sézlesme ve eki faturalarin Hizmet Alimi Ihaleleri
Uygulama Yonetmeligi’nin “Is deneyim belgesi diizenlenemeyen
hallerde 1is deneyimini go6steren diger belgeler ve bu
belgelerde aranacak kriterler” baslikli 47. maddesinin 1.
fikrasinda aranan yeterlik kriterlerini sagladigai;

Diger taraftan, adi gecen saglik kurulusu tarafindan
gonderilen aciklayici yazida yer alan, “(..) 20/03/2017
tarihinde imzalanan soO0zlesmeden de anlasilacagi Ulzere
bunyemizde kurulmus olan Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon
Unitesi ile ilgili tim islemleri (hastalarin seans takip ve



dizenlemeleri, unitede calisan personellerin calisma duzenleri
ve takipleri, sarf malzeme ihtiyaclari vb.) uUnitenin tum
ihtiyac1i ve isleyisi ile ilgili her tiurlu gereksinimi .."un
bilgi, birikim ve becerisinden yararlanarak Doktorlarimizin ve
Yonetim Kurulumuzun verdigi destekle uUnitenin idaresini
yuriutmektedir. (..) .. Unitemiz kuruldugu glinden itibaren tim
bilgi, birikim ve becerilerini ortaya koyarak reklam ve
tanitim, calisacak ekibin Kkurulmasi, cihaz ve gerekli
ekipmanlarin temini ve hasta portfoyunin olusmasini saglayarak
kapasitemizi %100 calisir hale getirmistir. Bunu kurmus oldugu
ekiple, koordineli ekip calismasi yaparak basarmistir. Bu
alanda basarili olmasi sebebiyle Fizik Tedavi ve
Rehabilitasyon Unitemizin tim isleyisini Mesul Midirligimizin
sorumlulugunda .. yuritmektedir. (..) .. kurulusumuzla 20/02/2017
tarihinde imzalamis oldugu sOzlesmedeki maddeler dogrultusunda
tum youkumluliklerini yerine getirmektedir..” seklindeki
ifadeler de dikkate alindiginda, davacinin ihale konusu is
alaninda mesleki ve teknik yeterlik sartlarini tasidigi
anlasildigindan, davacinin is deneyimini tevsik etmek Ulzere
sundugu belgelerin ilgili mevzuata uygun olmadigi iddiasiyla
yapilan itirazen sikayet basvurusu yerinde gorilmek suretiyle
verilen dava konusu Kurul kararinda hukuka uygunluk
bulunmadigi sonucuna varilmistair.

Belirtilen gerekcelerle, dava konusu islem hukuka aykiri
bulunarak islemin iptaline karar verilmistir.

TEMYIZ EDENLERIN IDDIALARI : Davali idare tarafindan, gercek
kisilere veya 1is deneyim belgesi dizenlemeye yetkili olmayan
her tirlu kurum ve kurulusa bedel iceren tek bir sO0zlesmeye
dayali olarak gerceklestirilen ve personel calistirilan
islerde, personel calistiran tarafin ihaleye katilan istekli
olmas1i ve sdz konusu hususu gosteren belgeyi diger belgelerle
birlikte (so6zlesme ve fatura) teklif zarfi icerisinde sunmasi
gerektigi, ..'un 1ise sozlesme konusu 1iste personel
calistirmaktan (kendisi ve/veya diger kisiler) ziyade .. Med.
Sag. Hiz. San. ve Tic. A.S.’nin (0zel .. Hospital) SGK’1l1
calisani oldugu anlasildigindan basvuru sahibi isteklinin
anilan iddiasinin yerinde oldugu, 6te yandan davaci tarafindan



sunulan s6zlesmede yazili bedelin belirli olmadigi, bahse konu
s6zlesmenin birim fiyat UGzerinden de bagitlanmadigi,
dolayisiyla s06z konusu sodzlesmenin bu ac¢idan da
kamu ihale mevzuati uyarinca kullanilamayacagi ileri
surulmektedir.

Davali idare yanininda mudahil tarafindan, 6zel saglik
kuruluslarinin kendilerine ruhsat verilen bir bransta, hizmet
alimi yoluyla is yapamayacagi, bunun ruhsatinin iptaline sebep
olacagi, davacinin sundugu is deneyim belgesinin danismanlik
hizmet alimi oldugu, benzer 1is tanimina uygun olmadigi,
davacinin personel calistirildigina iliskin belge sunmadigi,
Mahkeme kararinin dayanagi olan yazinin, is deneyim belgesini
dizenleyen hastanenin yazisi oldugu, tarafsiz bir idarenin
yazisli gibi bu yaziya dayanilarak verilen kararin iptali
gerektigi ileri suriulmektedir.

KARSI TARAFIN SAVUNMASI : Davaci tarafindan savunma
verilmemistir.

DANISTAY TETKIK HAKIMI ..”IN DOUSUNCESI : Temyiz isteminin
kabull gerektigi disunidlmektedir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Danistay Onliclincli Dairesi’nce, Tetkik Hakiminin
aciklamalari dinlendikten ve dosyadaki belgeler incelendikten
sonra, dosya tekemmil ettiginden yirutmenin durdurulmasi
istemi hakkinda ayrica bir Kkarar verilmeksizin geregi
gorusuldu:

INCELEME VE GEREKCE:

ESAS YONUNDEN:

MADDI OLAY :

Uyusmazlik konusu ihalede teklif veren davali yaninda midahil
tarafindan, davacinin ihalede sundugu is deneyim belgesine
ve ihale konusu isin yaklasik maliyetine iliskin iddialarla
itirazen sikayet basvurusunda bulunulmus, 28/11/2019 tarih ve
2019/UH.IV-1530 sayili Kurul karari ile basvurunun ehliyet ve
sure yonunden reddine karar verilmistir. Anilan Kurul
kararinin iptali talebiyle acilan davada ... Idare



Mahkemesi’'nce verilen .. tarih ve E:.., K:.. sayili iptal karari
uzerine alinan 01/04/2020 tarih ve 2020/UH.I-668 sayili Kurul
karari ile yaklasik maliyetin yanlis hesaplandigi iddiasa
yonunden basvuru reddedilmistir.

Davacinin 1is deneyimini gosteren belgeye iliskin iddiaya
yonelik olarak, “gercek kisilere veya is deneyim belgesi
dizenlemeye yetkili olmayan her turld kurum ve kurulusa bedel
iceren tek bir sdzlesmeye dayali olarak gerceklestirilen ve
personel calistirilan 1islerde, personel <calistiran
tarafin ihaleye katilan istekli olmasi ve séz konusu hususu
gosteren belgeyi diger belgelerle birlikte (sdzlesme ve
fatura) teklif zarfi icerisinde sunmasi gerektigi, ..’un ise
sozlesme konusu iste personel calistirmaktan (kendisi ve/veya
diger kisiler) ziyade .. Med. Sag. Hiz. San. ve Tic. A.S.’'nin
(0zel .. Hospital) SGK’l1i calisani oldugu anlasildigindan
basvuru sahibi isteklinin anilan iddiasinin yerinde oldugu”,
o0te yandan “kamu ihale mevzuati uyarinca, gercek kisilere veya
is deneyim belgesi duzenlemeye yetkili olmayan kurum ve
kuruluslara gerceklestirilen islere iliskin 1is deneyim
tutarinin tespitinde, diger belgelerin de bu tutari
dogrulamasi sartiyla isin sdzlesmesinde yazili bedeli asmamak
uzere fiilen vyapilan is tutarinin dikkate alinacagi,
sozlesmenin ekinde sunulan faturalarin KDV harig¢ toplam
tutarinin 759.940,75-TL oldugu, ancak anilan istekli
tarafindan sunulan isin sozlesmesinde yazili bedelin belirli
olmadigi (isbu s6zlesmenin hizmet bedeli KDV dahil en az
430.000,00-TL (dortyluzotuzbin turk 1lirasi), bahse Kkonu
s6zlesmenin birim fiyat UGzerinden de bagitlanmadigi,
dolayisiyla s0z konusu sozlesmenin bu ac¢idan da
kamu ihale mevzuati uyarinca kullanilamayacagi sonucuna
varildigi” gerekceleriyle davacinin teklifinin degerlendirme
disi birakilmasina karar verilmistir.

Bunun Uzerine bakilan dava acilmistir.

ILGILI MEVZUAT:

4734 sayili Kamu Ihale Kanunu’nun mevcut "Ihaleye katilimda
yeterlik kurallari” baslikli 10. maddesinde, ”Ihaleye
katilacak isteklilerden, ekonomik ve mali yeterlik ile mesleki



ve teknik yeterliklerinin belirlenmesine iliskin olarak
asagida belirtilen bilgi ve belgeler istenebilir:

b) Mesleki ve teknik yeterligin belirlenmesi ic¢in;

2) Istekli tarafindan kamu veya 6zel sektdre bedel iceren bir
sozlesme kapsaminda taahhiit edilen ihale konusu is veya benzer
islere iliskin olarak;

a) Son onbes yil icinde gecici kabulu yapilan yapim isleri ile
kabul islemleri tamamlanan yapimla ilgili hizmet isleriyle
ilgili deneyimi gdsteren belgeler,

b) Son onbes yil iginde gec¢ici kabuli yapilan yapim isleri ile
kabul islemleri tamamlanan yapimla ilgili hizmet islerinde
s6zlesme bedelinin en az % 80’'i oraninda denetlenen ya da
yonetilen islerle ilgili deneyimi goOsteren belgeler..” kuralina
yer verilmistir.,

Hizmet Alimi Ihaleleri Uygulama Yénetmeligi’nin “Tanimlar”
baslikli 3. maddesinin (¢) ve (d) bentlerinde, “c¢) Is deneyim
belgesi: Adayin veya isteklinin ihale konusu hizmet veya
benzer hizmetlerdeki mesleki deneyimini gosteren, hizmet
alimlarinda 1is bitirme belgesi, yapimla ilgili hizmet
islerinde ise 1is bitirme belgesi, is durum belgesi, 1is
denetleme belgesi ve is yénetme belgesini, d) Is deneyimini
gosteren belgeler: Is deneyim belgeleri ve teknolojik drin
deneyim belgesi ile gercek kisilere veya 1is deneyim belgesi
diuzenlemeye yetkili olmayan her turld kurum ve kurulusa
gerceklestirilen islere iliskin olarak Yonetmeligin 47 nci
maddesinde belirtilen belgeleri” ifade ettigi belirtilmis; “Is
deneyim belgesi dizenlenemeyen hallerde is deneyimini gosteren
diger belgeler ve bu belgelerde aranacak kriterler” baslikli
47. maddesinde, “(1l) Gercek kisilere veya 1s deneyim belgesi
dizenlemeye yetkili olmayan her turlid kurum ve kurulusa bedel
iceren tek bir sozlesmeye dayali olarak gerceklestirilen
islerde, 1is deneyim belgesi duzenlenemez. Bu durumda,
bitirilen islere iliskin is deneyiminin belgelendirilmesinde
asagidaki esaslar uygulanir:

(a) Yurtdisinda gerceklestirilen isler haric¢ bu madde



kapsaminda yer alan islerde; sozlesme ve bu sO6zlesmenin
uygulanmasina iliskin olarak 213 sayili Vergi Usul Kanununun
ilgili hukdmleri cercevesinde duzenlenen; fatura oOrnekleri
veya bu oOrneklerin noter, yeminli mali musavir, serbest
muhasebeci mali miusavir veya vergi dairesi onayli suretleri
veya serbest meslek makbuzu nlshalari ya da bu nlshalarin
noter, yeminli mali musavir, serbest muhasebeci mali musavir
veya vergi dairesi onayli suretleri, personel calistirilan
islerde ise bu belgelere ek olarak o ise ait soOzlesme
kapsaminda personel calistirildigini gdsteren Sosyal Glvenlik
Kurumu internet sayfasi Uzerinden duzenlenmis ve idarece
teyidi vyapilabilen belgeler, 1is deneyimini gosteren
belgelerdir. Aday veya 1istekli, 1is deneyimini goOsteren bu
belgeleri basvuru veya teklifi kapsaminda sunar. Bu maddede
belirtilen isler icin 1is deneyim belgesi duzenlenmis olsa
bile, ihale komisyonunca dikkate alinamaz. " kurali yer
almistir.

Uyusmazlik konusu ihaleye ait Idari Sartname’nin “Ihaleye
katilabilmek ic¢in gereken belgeler ve yeterlik kriterleri”
baslikli 7. maddesinde,

“7.1. Isteklilerin ihaleye katilabilmeleri icin asagida
saylilan belgeler ve yeterlik kriterleri ile fiyat disi
unsurlara iliskin bilgileri e-teklifleri kapsaminda beyan
etmeleri gerekmektedir.:

. ¢) Bu Sartnamenin 7.4. ve 7.5. maddelerinde belirtilen,
sekli ve icerigi ilgili uygulama

yonetmeliklerinde duzenlenen yeterlik belgeleri,

7.5. Mesleki ve teknik yeterlige iliskin belgeler ve bu
belgelerin tasimasi gereken kriterler:

7.5.1. Isteklinin teknolojik Urin deneyim belgesi ya da yurt
icinde veya yurt disinda kamu veya 0zel sektdorde bedel iceren
tek bir sézlesme kapsaminda taahhiit edilen ihale konusu is
veya benzer islere iliskin olarak; a) Ilk ilan tarihinden
geriye dogru son bes yil icinde kabul islemleri tamamlanan
hizmet alimlariyla ilgili is deneyimini gosteren belgeleri



veya b) Devredilen islerde devir oncesindeki veya sonrasindaki
donemde 1ilk sdozlesme bedelinin en az % 80’'inin
gerceklestirilmesi sartiyla, ilk ilan veya davet tarihinden
geriye dogru son bes yil icinde kabul islemleri tamamlanan
hizmet islerine iliskin deneyimini gosteren belgeleri, sunmasi
zorunludur. Istekli tarafindan teklif edilen bedelin % 30'den
az olmamak lzere, ihale konusu is veya benzer islere ait tek
sozlesmeye iliskin is deneyimini goO0steren belgelerin veya
teknolojik Urin deneyim belgesinin sunulmasi gerekir. Is
ortakliginda pilot ortagin, istenen is deneyim tutarinin en az
% 70'ini, diger ortaklarin her birinin, istenen is deneyim
tutarinin en az % 10’unu saglamasi ve diger ortak veya
ortaklarin is deneyim tutari toplaminin ise istenen 1is deneyim
tutarinin % 30’undan az olmamasi gerekir. Ancak, ihaleye
katilan is ortakliginin ortaklari tarafindan ortaklik oranlari
ve yapisi ayni olmak kaydiyla daha once kurulmus olan 1is
ortakliginin gerceklestirdigi bir isten elde edilen 1is
deneyimini gosteren belgelerin sunulmasi halinde, pilot ortak
ve diger ortaklarin her birinin birinci cuimledeki oranlara
gore asgari is deneyim tutarini saglamasi kosulu aranmaz.
Konsorsiyumda ise her bir ortagin kendi kismi icin istenen is
deneyim tutarini saglamasi zorunludur. Isteklinin teknolojik
urun deneyim belgesini sunmasi halinde, is deneyimine iliskin
yeterlik kriterini sagladigi kabul edilir. Is ortakliginda
teknolojik Urin deneyim belgesini sunan ortagin kendisine ait
is deneyim tutarina 1iliskin asgari yeterlik kriterini
sagladigi kabul edilir. Konsorsiyum ortaginin teknolojik urun
deneyim belgesini sunmasi halinde ise, belgeyi sundugu kisim
veya kisimlar icin is deneyimine iliskin yeterlik kriterini
sagladigi kabul edilir.

7.6. Benzer 1is olarak kabul edilecek isler asagida
belirtilmistir:

KAMU VEYA OZEL SEKTORDE YAPILAN FIZIK TEDAVI VE REHABILITASYON
HiZMETLERI BENZER 1S OLARAK KABUL EDILECEKTIR. ..” kuralina yer
verilmistir.



HUKUKI DEGERLENDIRME:

Aktarilan mevzuat hikimlerinin degerlendirilmesinden, 4734
sayili Kanun’un 10. maddesinin ilk halinde, kamuya veya 0zel
sektore gerceklestirilen 1islerin belirli bir oranda
tamamlanmasi, is deneyimine iliskin sartlarin gerceklesmesi
icin yeterli goérulurken, 5812 sayili Kanun’'un 3. maddesi ile
degisik mevcut halinde, "taahhitte bulunan” yikleniciler icin
mesleki ve teknik yeterligin belirlenmesinde belirli sartlarin
gerceklesmesinin arandigi anlasilmaktadir.

Kanun koyucu tarafindan, yeni dizenlemeyle ve hususi olarak
bir seyi yapmayi UuUstiune alma, Uustlenme anlamina gelen
"taahhut” kavramina yer verilmis olmasi nedeniyle
yuklenicilerin belirli bir organizasyon 1ic¢inde ve
kararlastirilan sartlar altinda sodzlesmeyi ifa edip
edemeyecekleri, sorumluluklarini yerine getirip
getiremeyecekleri ve netice itibariyla is deneyim belgesi
dizenlenebilmesi icin gerekli sartlari gerceklestirip
gerceklestiremeyeceklerine iliskin hususlara vurgu yapildigi
ve bu hususlarin ayrintili bir sekilde dizenlendigi
gorulmektedir.

Dosyanin incelenmesinden, davaci tarafindan 1is deneyimine
iliskin beyan edilen hususlari tevsik etmek lizere 0Ozel
Hospital ile 20/07/2017 tarihinde akdedilen sodzlesmenin
sunuldugu, bahse konu sdzlesmenin “Konusu” baslikli 2.
maddesinde, “Sozlesme, ..'ya fizik tedavi ve rehabilitasyon
unitesi ic¢in gelen hastalara ve/veya kendi tarafindan ikmal
edilen hastalara .. tarafindan fizik tedavi ve rehabilitasyon
hizmetlerinin verilmesi ve bu hizmetlerin verilmesi esnasinda
taraflarin birbirlerine karsi olan tum yuakdmluluklerini
kapsamaktadir. ..'un .. ile iliskisi, fizik tedavi ve
rehabilitasyon hizmeti verilmesi ile sinirladir. Taraflarain
karsilikli anlasmasi ile ..'nin SGK’'li <c¢alisani
olabilecektir.”; “Taraflarin Yukumlulukleri” baslikli 3.
maddesinde, “.. 6. Calisma saatleri TARAFLARCA, is kanunlari
cercevesinde ve fizik tedavi hizmetlerine uygun olacak sekilde
belirlenir. Yapilacak degisiklikler TARAFLAR’1n onayindan
sonra uygun olacak sekilde belirlenir. Yapilacak degisiklikler



TARAFLAR'1n onayindan sonra uygulamaya konulur.” aciklamasi
yer almaktadir.

0zel .. Hospital tarafindan 25/03/2020 tarih ve 2020/383 sayili
yazl ekinde gonderilen belgeler arasinda yer alan aciklayici
yazida, “.0zel .. Hospital ile bahse konu .. arasinda 20/03/2017
tarihinde imzalanan s6zlesmede de anlasilacagi Uzere
bunyemizde kurulmus olan Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon
Unitesi ile ilgili tim islemleri (hastalarin seans takip ve
dizenlemeleri, unitede calisan personellerin calisma duzenleri
ve takipleri, sarf malzeme ihtiyaclari vb..) dUnitenin tum
ihtiyac1i ve isleyisi ile ilgili her tiurlu gereksinimi .."un
bilgi, birikim ve becerisinden yararlanarak Doktorlarimizin ve
Yonetim Kurulumuzun verdigi destekle uUnitenin idaresini
yuriutmektedir. .. ve Unitede calisan personeller hastanemiz
biunyesinde SGK 1lidir ve SGK dokumleri ekte sunulmaktadir.
Ayrica .. unitemizdeki hastalarimiza Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon seanslari uygulamaktadir. .. Unitemiz kuruldugu
gunden itibaren tum bilgi, birikim ve becerilerini ortaya
koyarak reklam ve tanitim, calisacak ekibin kurulmasi, cihaz
ve gerekli ekipmanlarin temini ve hasta portfoyunun olusmasini
saglayarak kapasitemizi %100 calisir hale getirmistir. Bunu
kurmus oldugu ekiple, koordineli ekip calismasi yaparak
basarmistir. Bu alanda basarili olmasi sebebiyle Fizik Tedavi
ve Rehabilitasyon Unitemizin tim isleyisini Mesul
Mudirlagimizin sorumlulugunda .. ylritmektedir. Unitemizin
calisma gunleri: Pazartesi, Sali, Carsamba, Persembe, Cuma ve
Cumartesi’dir.

Calisma Saatleri:

Hafta Ici: 08:00-18:00

Cumartesi: 08:00-18:00

Fizik Tedaviye ihtiyaci olan tum hastalarimizain (A-B-C-D
gruplari dahil) Uzman Hekimlerimizin dizenlemis oldugu tedavi
orderlari dogrultusunda hizmet vermektedir. .. kurulusumuzla
20.02.2017 tarihinde imzalamis oldugu sodzlesmedeki maddeler
dogrultusunda tim yukimliliklerini yerine getirmektedir. ..”
ifadelerine yer verildigi gorulmektedir.

Buna gore, davacinin 1is deneyimini tevsik etmek ic¢in SGK'1l1i



calisani oldugu hastane ile yapmis oldugu sdézlesmeyi sundugu,
davacinin mesul mudirlugind yaptigi Unitenin haftanin alti
guni, 08:00-18:00 saatleri arasinda calistigi sb6z konusu
hastanenin gonderdigi yazilardan anlasilmaktadir.

Is deneyiminin bir taahhiit ve organizasyon isi ile elde
edilebilecegi, calisilan kuruma karsi taahhlide girilemeyecegi,
calisan ile isveren arasinda 1s deneyiminin temelinde olmasi
gereken karsilikli denetim mekanizmasinin bulunmadigi, is
deneyimine konu isin gercekten yapilip yapilmadiginin ve
kapsaminin denetiminin mdmkin olmadigi, kisinin SGK'1l1 olarak
yaptigi is ile sdzlesme cercevesinde yaptigi isin ayriminin
yapilamayacagi, bu baglamda, davacinin s6zlesme kapsaminda mi
yoksa sigortali olarak m1i c¢alisma yaptiginin ayriminin
yapilmasinin mimkin olmadigi, aksinin kabuli halinde SGK'1l1
calisanin isvereni ile yapacagi bir sdzlesme ile is deneyim
belgesi kazanabilecegi dikkate alindiginda, davacinin SGK'1li1
olarak calistigi kurum ile sOzlesme yaparak is deneyim belgesi
elde etmesinin midmkin olmadigi sonucuna varilmistir.

Bu durumda, 1is deneyimini tevsik etmek Uzere sundugu
belgelerin kamu ihale mevzuatina uygun olmadigindan bahisle
davacinin teklifinin degerlendirme disi birakilmasi gerektigi
yonunde duzeltici islem belirlenmesine dair dava konusu Kurul
kararinda hukuka aykirilik, dava konusu islemin iptali
yonindeki Idare Mahkemesi kararinda ise hukuki isabet
bulunmamaktadir.

KARAR SONUCU :

Aciklanan nedenlerle;

1. Davalinin ve davali yaninda mudahilin temyiz istemlerinin
kabullne;

2. 2577 sayili Idari Yargilama Usull Kanunu’nun 49. maddesi
uyarinca .. Idare Mahkemesi’nin .. tarih ve E:.., K:.. sayili
kararinin BOZULMASINA,

3. DAVANIN REDDINE,

4. Ayrintisi asagida goOsterilen ..-TL ilk derece yargilama
giderinin davaci Uzerinde birakilmasina,

5. Kullanilmayan ..-TL 1ilk derece asamasindaki yurutmeyi
durdurma harcinin istemi halinde davaciya iadesine,



6. Davali idare tarafindan yapilan ve ayrintisi asagida
gosterilen ..-TL temyiz yargilama gideri ile Avukatlik Asgari
Ucret Tarifesi uyarinca ..-TL vekalet lcretinin davacidan
alinarak davali idareye verilmesine,

7. Istemi hélinde kullanilmayan ..-TL vylridtmeyi durdurma
harclarinin davali idare ve davali idare yaninda mudahile ayri
ayri iadesine,

8. Ayrintisi asagida gosterilen toplam ..-TL midahil yargilama
giderinin davacidan alinarak davali yaninda mludahile
verilmesine,

9. Posta giderleri avansindan artan tutarin taraflara
iadesine,

10. Dosyanin anilan Mahkeme’ye gonderilmesine,

11. 2577 sayili Kanun'un 20/A maddesinin ikinci fikrasinin (i)
bendi uyarinca kesin olarak (karar dizeltme yolu kapali olmak
uzere), 30/09/2020 tarihinde oybirligiyle karar verildi.



