ihalede gercek kisilere veya
1s deneyim belgesi
duzenlemeye yetkili olmayan
her turlu kurum ve kurulusa
bedel i1ceren tek bir
sozlesmeye dayali olarak
gerceklestirilen ve personel
calistirailan islerde 1S
deneyimin tevsikine 1iliskin
olarak sozlesme kapsaminda
dizenlenen faturalar 1ile
sozlesme kapsaminda personel
calistirildigini gosteren SGK
internet sayfasi Uuzerinden
diizenlenmis ve idarece teyidi
yapilabilen belgelerin de
sunulmasi gerektigi, ancak
anilan 1istekli tarafindan soz
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konusu belgelerin teklifleri
kapsaminda sunulmadigi

Hizmet Alimi Ihaleleri Uygulama Yénetmeligi’'nin “Is deneyimini
gosteren belgeler” baslikli 39’'uncu maddesinde “(1) Is
deneyimini gdsteren belgelerin istenildigi ihalelerde;
teknolojik drin deneyim belgesinin ve yurt icinde veya yurt
disinda kamu veya 0zel sektorde bedel iceren tek bir sdzlesme
kapsaminda taahhiut edilen ihale konusu is veya benzer islere
iliskin olarak;

a) Ilk ilan veya davet tarihinden geriye dogru son bes yil
icinde kabul islemleri tamamlanan hizmet alimlariyla ilgili is
deneyimini goOsteren belgelerin,

istenilmesi zorunludur. ..” hukmu,

Ayni Yonetmelik’in “Is deneyim belgesi diizenlenemeyen hallerde
is deneyimini go6steren diger belgeler ve bu belgelerde
aranacak kriterler” baslikli 47'nci maddesinde “(1) Gercek
kisilere veya 1is deneyim belgesi duzenlemeye yetkili olmayan
her turlu kurum ve kurulusa bedel iceren tek bir sozlesmeye
dayali olarak gerceklestirilen islerde, 1is deneyim belgesi
dizenlenemez. Bu durumda, bitirilen islere iliskin 1is
deneyiminin belgelendirilmesinde asagidaki esaslar uygulanir:

(a) Yurtdisinda gerceklestirilen isler haric¢ bu madde
kapsaminda yer alan islerde; soOzlesme ve bu soOzlesmenin
uygulanmasina iliskin olarak 213 sayili Vergi Usul Kanununun
ilgili hukumleri cercevesinde duzenlenen; fatura ornekleri
veya bu Orneklerin noter, yeminli mali misavir, serbest
muhasebeci mali musavir veya vergi dairesi onayli suretleri
veya serbest meslek makbuzu nushalari ya da bu nushalarain
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noter, yeminli mali miusavir, serbest muhasebeci mali musavir
veya vergl dairesi onayli suretleri ile sozlesmeye ait damga
vergisinin ihale ilan tarihi itibariyla 06dendigine iliskin
belgeler, personel calistirilan islerde ise bu belgelere ek
olarak o ise ait sOzlesme kapsaminda personel calistirildigini
gosteren Sosyal Glvenlik Kurumu internet sayfasi Uzerinden
duzenlenmis ve 1idarece teyidi yapilabilen belgeler, 1is
deneyimini gosteren belgelerdir. Aday veya istekli, 1is
deneyimini gosteren bu belgeleri basvuru veya teklifi
kapsaminda sunar. Bu maddede belirtilen isler icin 1is deneyim
belgesi duzenlenmis olsa bile, ihale komisyonunca dikkate
alinamaz.

(f) Is deneyimini gdsteren belgelerin dederlendirilmesinde
varsa fiyat farklari ile KDV haric¢ olarak belirlenen tutarlar
dikkate alinir. ..” hukmu,

Anilan Yoénetmelik’in “Is bitirme belgelerinin EKAP {izerinden
diizenlenmesi” baslikli EK 1’inci maddesinde “(1) Is bitirme
belgesi duzenlemeye yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan
31/8/2014 tarihinden sonra dluzenlenecek olan 1is bitirme
belgelerinin EKAP Uzerinden duzenlenerek Kkayit edilmesi
zorunludur.

(2) Ilani veya duyurusu 31/8/2010 tarihinden sonra yapilan
Kanun kapsamindaki ihalelere iliskin olup EKAP'a kayit
edilmeden 1/9/2014 tarihine kadar duzenlenmis bulunan 1is
bitirme belgelerinin asillarinin 1/7/2016 tarihine Kkadar
belgeyi duzenleyen idareye teslim edilmesi ve EKAP uzerinden
yeniden duzenlenerek kayit edilmesi zorunludur. Bu durumda;
EKAP Uzerinden duzenlenen yeni belgeye, daha once duzenlenen
belgenin tarih ve sayisinin da belirtildigi ve eski belgenin
yerine verildigine dair bir serh disulir ve eski belge
dosyasinda muhafaza edilir.



(3) Birinci ve ikinci fikra uyarinca EKAP Uzerinden kayit
edilme zorunlulugu getirilen is bitirme belgeleri EKAP
uzerinden kayit edilmedikleri miuddetce ilani veya duyurusu
1/7/2016 tarihinden sonra yapilan ihalelerde is deneyimini
tevsik icin kullanilamaz.

(4) Ilani veya duyurusu 1/9/2014 tarihinden sonra yapilan
ihalelerde, aday veya istekliler tarafindan sunulan ve
uzerinde EKAP kayit numarasi bulunan is bitirme belgelerinin
EKAP Uzerinden sorgulanmasi zorunludur.” hukmu,

Idari Sartname’nin “Ihale konusu ise/alima iliskin bilgiler”
baslikli 2’'nci maddesinde “2.1. Ihale konusu isin/alimin;

a) Adi: Personel Servisi Hizmet Alimi
b) Turu: Hizmet alimi

c) Ilgili Uygulama Yonetmeligi: Hizmet Alimi Ihaleleri
Uygulama Yonetmeligi

¢) Yatirim proje no’su (yapim islerinde): Bu madde bos
birakilmistar.

d) Kodu:
e) Miktarsi:

1 Adet 29+1, 1 Adet 16+1 Olmak Uzere Toplam 2 Adet Personel
Servisi Hizmet Alimi

Ayrintili bilgi idari sartnamenin ekinde yer almaktadir.

f) Isin yapilacagi/malin teslim edilece§i yer: Akcakale Gimrik
Muduarlagi/Sanliurfa” dizenlemesi,

Anilan Sartname’nin “Ihaleye katilabilmek icin gereken



belgeler ve vyeterlik kriterleri” baslikli 7’nci
maddesinde “7.5. Mesleki ve teknik yeterlige iliskin belgeler
ve bu belgelerin tasimasi gereken kriterler:

7.5.1. Isteklinin teknolojik drin deneyim belgesi ya da yurt
icinde veya yurt disinda kamu veya 0zel sektorde bedel iceren
tek bir sozlesme kapsaminda taahhut edilen ihale konusu 1is
veya benzer islere iliskin olarak;

a) Ilk ilan tarihinden geriye dogdru son bes yil icinde kabul
islemleri tamamlanan hizmet alimlariyla ilgili is deneyimini
gosteren belgeleri veya

sunmas1l zorunludur. Istekli tarafindan teklif edilen bedelin %
25'den az olmamak uUzere, ihale konusu 1is veya benzer islere
ait tek sozlesmeye iliskin is deneyimini gdsteren belgelerin
veya teknolojik urin deneyim belgesinin sunulmasi gerekir.

7.6. Benzer 1is olarak kabul edilecek isler asagida
belirtilmistir:

Her Turlu Personel Servisi Arac¢ Kiralamasi Hizmeti
Degerlendirilecektir.” dizenlemesi yer almaktadair.

Yukarida aktarilan mevzuat hukumleri ile dokuman
diuzenlemelerinden; gercek kisilere veya 1s deneyim belgesi
dizenlemeye yetkili olmayan her tudrld kurum ve kurulusa bedel
iceren tek bir sozlesmeye dayali olarak gerceklestirilen
islerde is deneyimin tevsiki olarak so6zlesme ve bu sdzlesmenin
uygulanmasina iliskin olarak 213 sayili Vergi Usul Kanununun
ilgili hukumleri cercevesinde duzenlenen; fatura ornekleri
veya bu oOrneklerin noter, yeminli mali musavir, serbest
muhasebeci mali miusavir veya vergi dairesi onayli suretleri
veya serbest meslek makbuzu nushalari ya da bu nushalarain



noter, yeminli mali miusavir, serbest muhasebeci mali musavir
veya vergl dairesi onayli suretleri ile sozlesmeye ait damga
vergisinin ihale ilan tarihi itibariyla 06dendigine iliskin
belgeler, personel calistirilan islerde ise bu belgelere ek
olarak o ise ait sOzlesme kapsaminda personel calistirildigini
gosteren Sosyal Glvenlik Kurumu internet sayfasi Uzerinden
dizenlenmis ve idarece teyidi yapilabilen belgelerin sunulmasi
gerektigi, istekliler tarafindan teklifleri kapsaminda teklif
ettikleri bedelin % 25’inden az olmamak uUzere, ihale konusu 1is
veya benzer islere ait tek so6zlesmeye iliskin is deneyimini
gosteren belgelerin sunulmasi gerektigi anlasilmistar.

Akcakale Gumriuk Madurligu tarafindan 30.11.2023 tarihinde
yapilan “2 Adet Personel Servisi Kiralamasi” ihalesine 6
istekli tarafindan teklif verildigi, herhangi bir isteklinin
teklifinin degerlendirme disi birakilmadigi, 07.12.2023
tarihli ihale komisyonu karari ile ihalenin Asdem Tur. Tas.
Ins. Tem. Gida San. ve Tic. Ltd. Sti. Uzerinde birakildigz,
ekonomik acgidan en avantajli ikinci teklif sahibinin ise
basvuru sahibi Sevgi Tem. 0zel Giv. Hiz. Nak. Gida Ins. San.
Tic. Ltd. Sti. olarak belirlendigi anlasilmistuir.

Yapilan incelemede, ihale uzerinde birakilan istekli Asdem
Tur. Tas. Ins. Tem. Gida San. ve Tic. Ltd. Sti. tarafindan
yeterlik bilgileri tablosunun, “Mesleki ve Teknik Yeterlige
Iliskin Bilgiler” satirinin, “EKAP’'ta Kayitli Olmayan Is
Deneyim Belgesi” boluminin, “Isin Adi, Tanimi, (Varsa) Ihale
Kay1t Numarasi ve S6zlesme Kapsaminda Yapilan Isler” kisminda;

“Servisle Yolcu Tasim Isi, Isverenin Talebi Dogrultusunda
Belirlenen Gilizergdhlara Servisle Yolcu Tasima Isi, Sozlesme
Nosu 2021/01 Noter Yevmiye No 47395"” seklinde,



“Belgenin Diizenlenme Tarihi/S6zlesme Tarihi/ Isin Kabul
Tarihi” kisminda;

“01.12.2021, 01.12.2021, 31.12.2022" seklinde,

“Belge Tutari ve Benzer Is Tutari” kisminda;

“2.389.830,00 TRY (Turk Lirasi)” seklinde,

Anilan satirin “Is Deneyim Belgesi Diizenlenemeyen Hallerde Is
Deneyimini GO6steren Diger Belgeler(varsa)” boéluamdndn,
“Noterlik adi, Onay Tarihi ve Yevmiye Numarasi” kisminda;

“Sanliurfa 7. Noterligi, 31.12.2021, 47395"” seklinde,

“Sozlesme Tutari ve Toplam Fatura Tutari” kisminda;

“2.389.830,00 TRY (Tdrk Lirasi), 2.389.830,00 TRY (Turk
Liras1i)” seklinde beyanin yer aldigi goérilmastdr.

Idare tarafindan ihale {lizerinde birakilan istekliye EKAP
uzerinden 06.12.2023 tarihinde godnderilen yazida “2 adet
personel servisi kiralamasi isine ait ihalede tekliflerin
degerlendirmesi surecine gecilmis olup, beyan ettiginiz bilgi



ve belgeleri tevsik eden ve EKAP veya diger kamu kurum ve
kuruluslari 1ile kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslarinin internet sayfasi Uzerinden sorgulanamayan
asagidaki belgeleri ekleri ile birlikte, Idari Sartnamenin
7.9. maddesine uygun olarak, 07.12.2023 tarihine kadar
Idaremize sunmaniz gerekmektedir.

Sunulmasi Gereken Belgeler
Vekaletname Bilgileri
Ticaret Sicili Bilgileri

Elektronik Ihale Uygulama Yodnetmeliginin 21 inci Maddesinin
Ikinci Fikrasina Uygun Olarak Alinan Gegici Teminat Mektubu
(Bu mektuplara iliskin bilgiler EKAP’a elektronik ortamda
aktarilmaladir.)

Nakit Teminatlar
EKAP’ta Kayitli Olan Is Deneyim Belgesi
EKAP’ta Kayitli Olmayan Is Deneyim Belgesi

Is Deneyim Belgesi Diizenlenemeyen Hallerde Is Deneyimini
Gosteren Diger Belgeler(varsa)

Teknolojik Uriin Deneyim Belgesi
Ortaklik Tespit Belgesi
Ortaklik Tespit Belgesi

Diger Belge

Diger Belgelere Iliskin Aciklamalar” ifadelerine yer verilerek
beyan edilen bilgileri tevsik edici belgelerin sunulmasinin
istenildigi,

Ihale lzerinde birakilan istekli tarafindan da is deyimini



tevsik etmek amaciyla 1is bitirme belgesi, sozlesme, damga
vergisinin o6dendigine iliskin belge, imza sirkileri ile ilgili
diger belgelerin sunuldugu goérulmistur.

Anilan istekli tarafindan sunulan is bitirme belgesi Uzerinde
yer alan bilgiler incelendiginde, belge lizerinde yer alan
idarenin adi kisminda GNC Org. Tas. Tur. Oto. Ins. Eml. San.
ve Tic. Ltd. Sti. bilgisinin yer aldigi, belgede EKAP
tarafindan verilen sayi numarasinin bulunmadigi, s6z konusu
belgede “Bu belge EKAP lzerinden dizenlenmistir.” ibaresinin
yer almadiginin goéruldigu, ayrica belgeye konu isin isveren
tarafinin da is deneyim belgesi duzenlemeye yetkili kurum veya
kurulus olmadigi, dolayisiyla bahse konu belgenin belge
diuzenlemeye vyetkili kurum ve kuruluslar tarafindan
gerceklestirilen bir ise ait olmadigi ve 6zel sektdre taahhit
kapsamindaki is i¢in dizenlenemeyecegi ve netice itibariyla is
deneyimi tevsik edici belge olarak kullanilamayacagi
anlasilmistair.

Diger yandan, s0z konusu istekli tarafindan sunulan personel
tasima isi hizmet s6ézlesmesinin GNC Org. Tas. Tur. Oto. Ins.
Eml. San. ve Tic. Ltd. Sti. ile Asdem Tur. Tas. Ins. Tem. Gida
San. ve Tic. Ltd. Sti. arasinda imzalandigi,

Anilan s6zlesmenin “Is Tanimi” baslikli maddesinde “Isverenin
talebi dogrultusunda belirlenen gilzergahlara servisle yolcu
tasima isi” ifadelerinin,

“Sozlesmenin Turu ve Bedeli” baslikli maddesinde “Bu s6zlesme
goturu bedel olup ise baslama tarihi 01.12.2021-31.12.2022
tarihleri arasindaki yolcu tasima isleri kapsamakta olup eger



yazilli fesih bildirilmese so6zlesme otomatik olarak bir yil
uzayacaktir.” ifadelerinin,

“S0zlesme Bedeline Dahil Olan Giderler” basliklz
maddesinde “Tum vergi, harclar, sgk giderleri, arac¢ bakaim
onarim giderleri, vyakit giderleri, arac¢ police sigorta
giderleri yukleniciye aittir.” ifadelerinin,

“Odeme Yeri ve Sartlari” baslikli maddesinde “Soézlesme bedeli;
17 kisilik arac gunluk seferi 300 TL, 27 kisilik arac gunlik
seferi 600 TL” ifadelerinin yer aldigi gérulmistur.

Bahse konu sdzlesme incelendiginde; s6zlesmenin konusunun
ihale konusu is ve/veya benzer 1is kapsaminda oldugunun
anlasildigi, ayrica istekli tarafindan sdzlesmeye ait damga
vergisinin ddendigine iliskin belgenin de teklifi kapsaminda
sunuldugu, belge ulUzerinde o6deme tarihinin 31.1.2021 olarak
goruldugu, yukarida aktarilan mevzuat hikimlerine goére
sOzlesmeye ait damga vergisinin ihale ilan tarihi itibariyla
odenmis olmasi gerektigi, sikayete konu ihalenin ilan
tarihinin 14.11.2023 oldugu dikkate alindiginda, ihale
uzerinde birakilan istekli tarafindan sodzlesmeye iliskin damga
vergisinin mevzuatta belirtilen tarihe Kkadar o&dendigi
anlasilmistar.

Ote yandan, yukarida aktarilan mevzuat hikimlerine gore,
gercek kisilere veya is deneyim belgesi duzenlemeye yetkili
olmayan her turlud kurum ve kurulusa bedel iceren tek bir
sozlesmeye dayali olarak gerceklestirilen ve personel
calistirilan islerde is deneyimin tevsikine iliskin olarak
sozlesme kapsaminda duzenlenen faturalar 1ile soOzlesme



kapsaminda personel calistirildigini goésteren Sosyal Glvenlik
Kurumu internet sayfasi uUzerinden duzenlenmis ve idarece
teyidi yapilabilen belgelerin de sunulmasi gerektigi, ancak
anilan istekli tarafindan soz konusu belgelerin teklifleri
kapsaminda sunulmadiginin anlasildigi, dolayisiyla basvuru
sahibinin iddiasinin bu yodniyle yerinde oldugu sonucuna
varilmistir.
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