
ihaleye  katılım  ve  yeterlik
kriterlerine  ilişkin  sunulan
belgelerin veya bu belgelerde
yer  alan  bilgilerin  EKAP
üzerinden veya kamu kurum ve
kuruluşları  ile  kamu  kurumu
niteliğindeki  meslek
kuruluşlarının  internet
sayfası  üzerinden  temin
edilebilmesi  veya  bu
bilgilerin  teyidinin
yapılabilmesi  durumunda,  bu
belgeler  için  belgelerin
sunuluş  şekline  ilişkin
şartlar  aranmamaktadır.
Sunulan  iş  deneyim  belgesi
EKAP’a kayıtlı olduğundan ve
teyidi  yapılabildiğinden  söz
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konusu  belgenin  belgelerin
sunuluş şekline uygun olması
gerekmemektedir.
Hizmet  Alımı  İhaleleri  Uygulama  Yönetmeliği’nin  “Belgelerin
sunuluş  şekli”  başlıklı  31’inci  maddesinde  “(1)  Bu
Yönetmeliğin uygulanmasında idareler; belgelerin aslını veya
aslına uygunluğu noterce onaylanmış örneklerini isterler. Bu
kapsamda sunulan fatura örnekleri de asıl olarak kabul edilir.
Adaylar veya istekliler, istenen belgelerin aslı yerine ihale
veya  son  başvuru  tarihinden  önce  idare  tarafından  “aslı
idarece  görülmüştür”  veya  bu  anlama  gelecek  şerh  düşülen
suretlerini  başvuruları  veya  teklifleri  kapsamında
sunabilirler. Bu yönde yapılacak başvuruların, ihaleden önce
idarenin  ilgili  birim  yetkilisi  veya  bu  hususta
görevlendirilmiş  personelince  karşılanması  zorunludur.

(2) Noter onaylı belgelerin aslına uygun olduğunu belirten bir
şerh taşıması zorunlu olup, sureti veya fotokopisi görülerek
onaylanmış olanlar ile “ibraz edilenin aynıdır” veya bu anlama
gelecek  bir  şerh  taşıyanlar  geçerli  kabul  edilmez.  Ancak,
Türkiye  Ticaret  Sicili  Gazetesi  Nizamnamesi’nin  9’uncu
maddesinde yer alan hüküm çerçevesinde, Gazete idaresince veya
Türkiye Odalar ve Borsalar Birliğine bağlı odalarca “aslının
aynıdır” şeklinde onaylanarak verilen Ticaret Sicili Gazetesi
suretleri  veya  bunların  noter  onaylı  suretleri  de  kabul
edilir.

…

(7) İhaleye katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin sunulan
belgelerin  veya  bu  belgelerde  yer  alan  bilgilerin  EKAP
üzerinden  veya  kamu  kurum  ve  kuruluşları  ile  kamu  kurumu
niteliğindeki meslek kuruluşlarının internet sayfası üzerinden
temin edilebilmesi veya bu bilgilerin teyidinin yapılabilmesi
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durumunda, bu belgeler için belgelerin sunuluş şekline ilişkin
şartlar aranmaz.” hükmü,

Aynı Yönetmelik’in “İş deneyimini gösteren belgeler” başlıklı
39’uncu  maddesinde  “İş  deneyimini  gösteren  belgelerin
istenildiği ihalelerde; teknolojik ürün deneyim belgesinin ve
yurt içinde veya yurt dışında kamu veya özel sektörde bedel
içeren tek bir sözleşme kapsamında taahhüt edilen ihale konusu
iş veya benzer işlere ilişkin olarak;

a) İlk ilan veya davet tarihinden geriye doğru son beş yıl
içinde kabul işlemleri tamamlanan hizmet alımlarıyla ilgili iş
deneyimini gösteren belgelerin,

…

istenilmesi zorunludur.

…

(6) Tüzel kişi tarafından iş deneyimini tevsik etmek üzere,
tüzel kişiliğin yarısından fazla hissesine sahip ve Kanun’a
göre  yapılacak  ihalelere  ilişkin  sözleşmelerin  yürütülmesi
konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait iş
deneyimini gösteren belgenin sunulması halinde; ticaret sicili
müdürlükleri veya meslek mensubu yeminli mali müşavir ya da
serbest  muhasebeci  mali  müşavir  tarafından,  ilk  ilan  veya
davet  tarihinden  sonra  düzenlenen  ve  düzenlendiği  tarihten
geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartların
korunduğunu  gösteren  ortaklık  tespit  belgesinin  sunulması
zorunludur. Ticaret sicili müdürlükleri veya meslek mensubu
tarafından  düzenlenen  ortaklık  tespit  belgesinin,
düzenlendikten sonra iş deneyimini gösteren belgeyi kullanan
tüzel  kişinin  temsilcisi  ve  iş  deneyimini  gösteren  belge
sahibi tarafından imzalanması gerekmektedir…” hükmü,

 

Anılan  Yönetmelik’in  “İş  deneyim  tutarının  güncellenmesi”



başlıklı  49’uncu  maddesinde  “(1)  İş  deneyimini  gösteren
belgelerde yazılı tutarlar aşağıdaki şekilde güncellenir:

a) 4734 sayılı Kanun kapsamında ihale edilmiş işlere ilişkin
iş  deneyimini  gösteren  belgeler,  belgeye  konu  işin  ihale
tarihinin içinde bulunduğu aydan bir önceki aya ait endeksin,
ilk  ilan  veya  davet  tarihinin  içinde  bulunduğu  aydan  bir
önceki aya ait endekse oranlanması suretiyle bulunan katsayı
üzerinden güncellenir.

b)  (a)  bendi  dışında  kalan  işlere  ilişkin  iş  deneyimini
gösteren belgeler, belgeye konu işin sözleşmesinin yapıldığı
aydan  bir  önceki  aya  ait  endeksin,  ilk  ilan  veya  davet
tarihinin içinde bulunduğu aydan bir önceki aya ait endekse
oranlanması suretiyle bulunan katsayı üzerinden güncellenir.

c)  Alt  yüklenici  iş  bitirme  belgeleri,  yüklenici  ile  alt
yüklenici arasında imzalanan sözleşmenin tarihi esas alınarak
güncellenir.

 

(2) Yabancı para birimi cinsinden sözleşmeye bağlanan işlere
ilişkin olarak; 4734 sayılı Kanun kapsamında ihale edilmiş
işlere ilişkin iş deneyimini gösteren belgeler, belgeye konu
işin ihale tarihinde; alt yüklenici iş bitirme belgeleri dahil
diğer belgeler ise belgeye konu işin sözleşme tarihinde Resmi
Gazete’de yayımlanan Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası döviz
alış kuru üzerinden Türk Lirasına çevrilir. Bulunan bu tutar;
4734  sayılı  Kanun  kapsamında  ihale  edilerek  yabancı  para
birimi cinsinden sözleşmeye bağlanan işlerde birinci fıkranın
(a) bendine göre, bu kapsama girmeyen işlerde ise, birinci
fıkranın (b) bendine göre güncellenir.” hükmü,

 

İdari Şartname’nin “İhaleye Katılabilmek İçin Gereken Belgeler
ve  Yeterlik  Kriterleri”  başlıklı  7’nci  maddesinde,  “…7.5.
Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin



taşıması gereken kriterler:

7.5.1. İsteklinin teknolojik ürün deneyim belgesi ya da yurt
içinde veya yurt dışında kamu veya özel sektörde bedel içeren
tek bir sözleşme kapsamında taahhüt edilen ihale konusu iş
veya benzer işlere ilişkin olarak;

a) İlk ilan tarihinden geriye doğru son beş yıl içinde kabul
işlemleri tamamlanan hizmet alımlarıyla ilgili iş deneyimini
gösteren belgeleri veya

b)  Devredilen  işlerde  devir  öncesindeki  veya  sonrasındaki
dönemde  ilk  sözleşme  bedelinin  en  az  %  80’inin
gerçekleştirilmesi şartıyla, ilk ilan veya davet tarihinden
geriye doğru son beş yıl içinde kabul işlemleri tamamlanan
hizmet işlerine ilişkin deneyimini gösteren belgeleri,

sunması zorunludur. İstekli tarafından teklif edilen bedelin %
20’den az olmamak üzere, ihale konusu iş veya benzer işlere
ait tek sözleşmeye ilişkin iş deneyimini gösteren belgelerin
veya teknolojik ürün deneyim belgesinin sunulması gerekir.

İş ortaklığında pilot ortağın, istenen iş deneyim tutarının en
az % 70’ini, diğer ortakların her birinin, istenen iş deneyim
tutarının  en  az  %  10’unu  sağlaması  ve  diğer  ortak  veya
ortakların iş deneyim tutarı toplamının ise istenen iş deneyim
tutarının  %  30’undan  az  olmaması  gerekir.  Ancak,  ihaleye
katılan iş ortaklığının ortakları tarafından ortaklık oranları
ve  yapısı  aynı  olmak  kaydıyla  daha  önce  kurulmuş  olan  iş
ortaklığının  gerçekleştirdiği  bir  işten  elde  edilen  iş
deneyimini gösteren belgelerin sunulması halinde, pilot ortak
ve diğer ortakların her birinin birinci cümledeki oranlara
göre  asgari  iş  deneyim  tutarını  sağlaması  koşulu  aranmaz.
Konsorsiyumda ise her bir ortağın kendi kısmı için istenen iş
deneyim tutarını sağlaması zorunludur.

İsteklinin teknolojik ürün deneyim belgesini sunması halinde,
iş  deneyimine  ilişkin  yeterlik  kriterini  sağladığı  kabul
edilir.  İş  ortaklığında  teknolojik  ürün  deneyim  belgesini



sunan ortağın kendisine ait iş deneyim tutarına ilişkin asgari
yeterlik  kriterini  sağladığı  kabul  edilir.  Konsorsiyum
ortağının teknolojik ürün deneyim belgesini sunması halinde
ise, belgeyi sunduğu kısım veya kısımlar için iş deneyimine
ilişkin yeterlik kriterini sağladığı kabul edilir.

…

7.6.  Benzer  iş  olarak  kabul  edilecek  işler  aşağıda
belirtilmiştir:

Personel  Çalıştırmaya  Dayalı  Özel  Güvenlik  Hizmet
Alımı”  düzenlemesi  yer  almaktadır.

 

  İdarece ihale işlem dosyası kapsamında gönderilen bilgi ve
belgeler  incelendiğinde,  başvuruya  konu  ihalede  tekliflerin
elektronik ortamda alındığı, ihaleye katılabilmeleri için iş
deneyimine  ilişkin  bilgileri  e-teklifleri  kapsamında  beyan
etmeleri  gerektiği,  söz  konusu  hizmetin  1905  kişi  ile
gerçekleştirileceği,  işe  başlama  tarihinin  01.01.2024,  işi
bitirme  tarihinin  31.12.2025  olduğu,  personel  çalıştırmaya
dayalı özel güvenlik hizmet alımı işlerinin benzer iş olarak
kabul edileceğinin belirlendiği ve İdari Şartname’nin 7.5’inci
maddesi gereğince ihaleye teklif veren istekliler tarafından
sağlanması gereken asgari iş deneyim tutarının teklif edilen
bedelin %20’sinden az olmaması gerektiği anlaşılmıştır.

 

Bu doğrultuda ihale üzerinde kalan istekli tarafından sunulan
yeterlik  bilgileri  tablosunun  “Mesleki  ve  Teknik  Yeterliğe
İlişkin Bilgiler” satırının “EKAP’ta Kayıtlı Olan İş Deneyim
Belgesi”  bölümünün  “Belgeye  EKAP  Tarafından  Verilen  Sayı”
kısmında  “2019/152961-4943829-1-1”  numaralı  iş  deneyim
belgesine ilişkin beyanın yer aldığı,

 



EKAP üzerinden yapılan sorgulamada beyan edilen iş deneyim
belgesinin Devlet Hava Meydanları İşletmesi Genel Müdürlüğü
(DHMİ) tarafından “2019/152961 İKN’li Devlet Hava Meydanları
İşletmesi Genel Müdürlüğü ve bünyesinde bulunan Hava Limanları
ile Havalimanlarına Bağlı seyrüsefer yardımcı istasyonlarına
01.07.2019-30.06.2021  tarihleri  arasında  toplam  3634
personelle  özel  güvenlik  hizmet  alımı”  işi  için  Başkent
Güvenlik Hizmetleri Ltd. Şti. – AL Grup Güvenlik Hizmetleri
Ltd. Şti. İş Ortaklığı adına düzenlenen yüklenici iş bitirme
belgesi olduğu, söz konusu iş ortaklığında AL Grup Güvenlik
Hizmetleri Ltd. Şti. nin % 49 oranıyla ortak olduğu, sözleşme
tarihinin: 30.06.2020, ilk sözleşme bedelinin: 245.712.855,82
TL,  toplam  sözleşme  tutarının:  246.255.729,02  TL,  kabul
tarihinin:  30.06.2021,  belge  tutarının:  246.255.729,02  TL
olarak  belirtildiği  görülmüştür.   Belge  tutarının  AL  Grup
Güvenlik  Hizmetleri  Ltd.  Şti.ne  düşen  tutarı  olan
120.665.307,21  TL  (=246.255.729,02  x  0,49)  mevzuata  uygun
şekilde  güncellenmesi  neticesinde  ulaşılan  tutarın
681.310.746,06TL olduğu ve şikâyete konu ihalede sağlanması
gereken asgari iş deneyim tutarını sağladığı (1.242.189.590,45
x 0,20 = 248.437.918,09 TL) ve iş deneyim belgesine konu işin
benzer iş tanımına uygun olduğu tespit edilmiştir.

 

Yukarıda aktarılan mevzuat hükmü uyarınca ihaleye katılım ve
yeterlik  kriterlerine  ilişkin  sunulan  belgelerin  veya  bu
belgelerde yer alan bilgilerin EKAP üzerinden veya kamu kurum
ve  kuruluşları  ile  kamu  kurumu  niteliğindeki  meslek
kuruluşlarının internet sayfası üzerinden temin edilebilmesi
veya  bu  bilgilerin  teyidinin  yapılabilmesi  durumunda,  bu
belgeler  için  belgelerin  sunuluş  şekline  ilişkin  şartlar
aranmamaktadır.  Sunulan  iş  deneyim  belgesi  EKAP’a  kayıtlı
olduğundan  ve  teyidi  yapılabildiğinden  söz  konusu  belgenin
belgelerin sunuluş şekline uygun olması gerekmemektedir.
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