1s deneyim belgesinin
degerlendirilmesinde dikkate
alinmasi gereken 2 aylik
sozlesme kapsamindaki 1s
deneyim tutarainain 1hale
mevzuati cercevesinde * TL ve
Hizmet Alamlari Ihaleleri
Uygulama Yonetmeligi
maddesine gore giincellenen 1s
deneyim tutarinin *TL oldugu,
bu haliyle, s6z konusu 1s
deneyim tutarinin isteklinin
teklif bedeli olan * TL’nin

%40’'1n1 karsilamadigi
anlasildigindan anilan
isteklinin teklifinin
degerlendirme disi

birakilmasi hk
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Toplanti No : 2020/002

Gundem No : 17

Karar Tarihi : 15.01.2020

Karar No : 2020/UH.II-81

BASVURU SAHIBI:

Ozce Grup Temizlik Insaat San. ve Tic. Ltd. Sti.,

IHALEYI YAPAN IDARE:
Makina ve Kimya Endistrisi Kurumu Genel Muduarligu Piring
Fabrikasi Madurluga,

BASVURUYA KONU IHALE:
2019/481167 Ihale Kayit Numarali “Tahmil Tahliye Hizmet Alim1”
Ihalesi

KURUM TARAFINDAN YAPILAN INCELEME:

Makina ve Kimya Endistrisi Kurumu Genel Muduarligu Piring
Fabrikasi Madirlugu tarafindan 30.10.2019 tarihinde acik ihale
usulu ile gerceklestirilen “Tahmil Tahliye Hizmet Alim1”
ihalesine iliskin olarak Ozce Grup Temizlik Insaat San. ve
Tic. Ltd. Sti.nin 27.11.2019 tarihinde yaptigi sikayet
basvurusunun, idarenin bila tarihli yazisi ile reddi Uzerine,
basvuru sahibince 09.12.2019 tarih ve 53122 sayi ile Kurum
kayitlarina alinan 09.12.2019 tarihli dilekce ile itirazen
sikayet basvurusunda bulunulmustur.

Basvuruya iliskin olarak 2019/1582 sayili itirazen sikayet
dosyasi kapsaminda yapilan inceleme neticesinde esas inceleme
raporu tanzim edilmistir.

KARAR:
Esas inceleme raporu ve ekleri incelendi.

Itirazen sikadyet dilekcesinde 6zetle, ihale lizerinde birakilan
Alp Sancak Insaat Taah. Hiz. Ltd. Sti.nin sundugu is deneyim
belgesinin mevzuata aykiri sekilde dizenlenmis oldugu, soOyle
ki; ihale kayit numarasi bulunmayan belgede sbdzlesme bedelinin
55.000,00 TL civarinda olmasina karsin belge tutarinin
yaklasik 560.000,00 TL oldugu, is artisi yapilmis olsa dahi



gerceklestirilen is tutarinin 1is deneyim belge tutarinin cok
altinda kalmasi gerektigi, belgeyi dizenleyen kurumun ihale
yonetmeligi uyarinca ihalelerde sire uzatiminin genel mudurlik
onayina bagli olarak en fazla alti ayligina ve is artisinin
sozlesme bedelinin %40'1na kadar yapilabildigi, sdzlesme ve
faturalarin belgeyi duzenleyen kurumdan istenerek belge
tutarinin tek sozlesmeye mi, yoksa ayri sozlesmeler toplamina
mi1 ait oldugunun incelenmesi gerektigi iddialarina yer
verilmistir.

Basvuru sahibinin iddialarinin degerlendirilmesi sonucunda
asagidaki hususlar tespit edilmistir.

Tekliflerin elektronik ortamda alinmasi suretiyle 30.10.2019
tarihinde gerceklestirilen “Tahmil Tahliye Hizmet Alimi”
ihalesine 5 isteklinin katildigi, en disik gecerli teklifin
birden fazla istekli tarafindan verilmesi Uzerine Hizmet Alimi
Ihaleleri Uygulama Yoénetmeligi’nin “Tekliflerin esit olmasi”
baslikli 63’'lUncu maddesine gore yapilan puanlama sonucunda
26.11.2019 tarihli ihale komisyonu karari ile Alp Sancak
Insaat Taah. Hiz. Ltd. Sti.nin teklifinin ekonomik acidan en
avantajli teklif, basvuru sahibi Ozce Grup Temizlik Insaat
San. ve Tic. Ltd. Sti.nin teklifinin ise ekonomik acidan en
avantajli ikinci teklif olarak belirlendigi anlasilmistir.

Basvuru sahibinin itirazen sikayet basvurusuna konu iddiasi,
ihale Uzerinde birakilan isteklinin sundugu 1is deneyim
belgesinin mevzuata aykiri sekilde dizenlenmis oldugu
yonundedir.

4734 sayili Kamu Ihale Kanunu’nun “Ihaleye katilimda yeterlik
kurallari” baslikli 10’uncu maddesinin birinci fikrasinin (b)
bendinin (2) numarali alt bendinde, mesleki ve teknik
yeterligin belirlenmesi icin istekli tarafindan kamu veya 0zel
sektore bedel iceren bir sO0zlesme kapsaminda taahhiut edilen
ihale konusu is veya benzer islere iliskin deneyimi goOsteren
belgelerin istenebilecegi hiukme baglanmistir.



Hizmet Alimi Ihaleleri Uygulama Y6énetmeligi’'nin “Is deneyimini
gosteren belgeler” baslikli 39’uncu maddesinin birinci
fikrasinda “Is deneyimini g6steren belgelerin istenildigi
ihalelerde; teknolojik urun deneyim belgesinin ve yurt iginde
veya yurt disinda kamu veya 0zel sektorde bedel iceren tek bir
s0zlesme kapsaminda taahhut edilen ihale konusu is veya benzer
islere iliskin olarak;

a) Ilk ilan veya davet tarihinden geriye dogru son bes yil
icinde kabul islemleri tamamlanan hizmet alimlariyla ilgili is
deneyimini goOsteren belgelerin,

b) Devredilen islerde devir odncesindeki veya sonrasindaki
donemde 1ilk sozlesme bedelinin en az % 80’'inin
gerceklestirilmesi sartiyla, ilk ilan veya davet tarihinden
geriye dogru son bes yil icinde kabul islemleri tamamlanan
hizmet isleriyle ilgili is deneyimini goOsteren belgelerin,

c) Yapimla ilgili hizmet isleri dahil hizmet alimi ihalesiyle
gerceklestirilecek danismanlik hizmetlerinde, Danismanlik
Hizmet Alimi Ihaleleri Uygulama Yo6netmeliginin 38 inci
maddesinde duzenlenen is deneyimini goOsteren belgelerin,
istenilmesi zorunludur.” hakma,

Anilan Yoénetmelik’in “Is deneyim belgesi diizenlemeye yetkili
kurum ve kuruluslar” baslikli 43’uUncu maddesinin birinci
fikrasinda “Is deneyim belgeleri; Kanun kapsamindaki idareler
ile Kanun kapsami disindaki diger kamu kurum ve kuruluslarina
(kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari ve vakaf
yuksekégretim kurumlari harig¢) bedel iceren tek bir sdzlesmeye
dayali olarak yurt icinde veya yurt disinda gerceklestirilen
isler ya da denetlenen veya yonetilen yapimla ilgili hizmet
isleri icin, 1is sahibi tarafindan dizenlenir ve so6zlesmeyi
yapan yetkili makam tarafindan onaylanir.” hdakmu,

Anilan Yoénetmelik’in “Is deneyim tutarinin tespiti” baslikli
46’nc1 maddesinde “(1) Is bitirme belgelerine, son hakedis
raporu veya varsa kesin hakedis raporundaki fiilen
gerceklestirilen 1isle 1ilgili tutarlar herhangi bir
guncellestirmeye tabi tutulmadan yazilar.



(2) Bu tutar;

a) Goturu bedel veya birim fiyat Uzerinden sozlesmeye
baglanmis islerde; her tirld fiyat farklari harig¢, varsa is
artislari dahil, hakedisteki so6zlesme fiyatlari ile yapilan
isin tutari Uzerinden,

b) Yabanci para cinsinden s6zlesmeye baglanan islerde ise;
varsa fiyat farklari haric, 1is artislari dahil, isin soOzlesme
fiyatlarir ile gerceklestirilen doviz cinsinden tutari
uzerinden,

KDV haric¢ olarak belirlenir.” huakmu,

Ayni YOnetmelik'in “Degerlendirmeye iliskin esaslar” basliklai
48'inci maddesinde “(1) Ihale konusu is veya benzer islerle
ilgili tek sozlesmeye dayali olarak is deneyimini godsteren
belgeler degerlendirmeye alinir. Birden cok is deneyimini
gosteren belge hicbir sekilde toplanamaz.

(2) Is deneyimini gdsteren belgelerde yer alan ancak, ihale
konusu is veya benzer 1is kapsaminda bulunmayan islerin
tutarlari is deneyiminde degerlendirmeye alinmaz.

- huakma,

Ayni Yoénetmelik’in “Is deneyim tutarinin gincellenmesi”
baslikli 49’uncu maddesinde “(1) Is deneyimini gdsteren
belgelerde yazili tutarlar asagidaki sekilde giincellenir:

a) 4734 sayili Kanun kapsaminda ihale edilmis islere iliskin
is deneyimini gosteren belgeler, belgeye konu 1isin ihale
tarihinin ic¢inde bulundugu aydan bir o6nceki aya ait endeksin,
ilk ilan veya davet tarihinin icinde bulundugu aydan bir
onceki aya ait endekse oranlanmasi suretiyle bulunan katsay1i
uzerinden guncellenir.

b) (a) bendi disinda kalan islere iliskin 1is deneyimini
gosteren belgeler, belgeye konu isin sézlesmesinin yapildigi
aydan bir onceki aya ait endeksin, ilk ilan veya davet
tarihinin ic¢inde bulundugu aydan bir 6nceki aya ait endekse
oranlanmasi suretiyle bulunan katsayi Uzerinden guncellenir.

- hikmu yer almaktadir.

Kamu Ihale Genel Tebligi’nin “Dogrudan temine iliskin



aciklamalar” baslikli 22’'nci maddesinde “22.1.1.6. Dogrudan
temin yoluyla bedel iceren bir sozlesme kapsaminda
gerceklestirilen alaimlarda, Ihale Uygulama Yoénetmeliklerinin
ilgili maddeleri cercgevesinde 1is deneyim belgesi duzenlenmesi
mumkundiur.” aciklamasi,

Anilan Teblig’'in “Mal ve hizmet alimlarinda is artisi ve 1is
eksilisi” baslikli 26'nci maddesinde “26.2. Sureklilik arz
eden ve birim fiyat UGzerinden s6ézlesmeye baglanan hizmet
alimlarinda, isin devami sirasinda 4735 sayili Kanunun 24 dncu
maddesine gore yalnizca isin miktari artirilarak is artisi
(sozlesme bedelinde artis) yapilabilir. Bu nedenle, 1isin
suresinin uzatilmasi suretiyle 1is artisi yapilmasi mumkun
degildir.” aciklamasi,

Ayni Teblig’in “Is deneyimini g6steren belgeler ve benzer ise
iliskin hususlar” baslikli 72’nci maddesinde “72.2. 1Is
deneyimini gdsteren belgelerin istenildigi ihalelerde; yurt
icinde veya yurt disinda kamu veya 0zel sektorde bedel iceren
tek bir so6zlesme kapsaminda kabul islemleri tamamlanan ihale
konusu 1s veya benzer 1islere iliskin olarak Hizmet Alimi
Ihaleleri Uygulama Yoénetmeliginde diizenlenen tevsik edici
belgeler sunulacaktir.” aciklamasi bulunmaktadir.

Idari Sartname’nin “Ihale konusu ise/alima iliskin bilgiler”
baslikli 2’'nci maddesinde “2.1. Ihale konusu isin/alimin;

a) Adi: Tahmil Tahliye Hizmet Alimi

b) Turu: Hizmet alimi

c) Ilgili Uygulama Yonetmeligi: Hizmet Alimi Ihaleleri
Uygulama Yonetmeligi

¢) Yatirim proje no’su (yapim islerinde): Bu madde bos
birakilmistair.

d) Kodu:

e) Miktarui:

Tahmil tahliye hizmet isi 18 personel ile 24 ay boyunca
(01.01.2020- 31.12.2021) yuritulecektir.

18 isci ile 24 ay siireyle (01.01.2020 — 31.12.2021) Idaremize
disaridan gelen ve disari gidecek her turlu malzeme ve yukun



bedeni glic¢ veya gerektiginde arac kullanarak bosaltilmasi ve
yuklenmesi ile is yeri alani dahilinde bulunan acik ve kapali
yerlerdeki her turlid tasima, cekme, yukleme, istifleme,
bosaltma ve depolama islerinin yapilmasi, yukleme, bosaltma ve
depolama ile ilgili ortaya c¢ikacak temizligin yapilmasi
isleri.” dizenlemesi,

Anilan Sartname’nin “Ihaleye katilabilmek icin gereken
belgeler ve yeterlik kriterleri” baslikli 7’'nci maddesinde
“7.5.1. Isteklinin teknolojik Uriin deneyim belgesi ya da yurt
icinde veya yurt disinda kamu veya 0zel sektorde bedel iceren
tek bir sdzlesme kapsaminda taahhiut edilen ihale konusu 1is
veya benzer islere iliskin olarak;

a) Ilk ilan tarihinden geriye dogdru son bes yil iginde kabul
islemleri tamamlanan hizmet alimlariyla ilgili is deneyimini
gosteren belgeleri veya

b) Devredilen islerde devir oncesindeki veya sonrasindaki
donemde 1ilk sodozlesme bedelinin en az % 80’'inin
gerceklestirilmesi sartiyla, ilk ilan veya davet tarihinden
geriye dogru son bes yil icinde kabul islemleri tamamlanan
hizmet islerine iliskin deneyimini gosteren belgeleri,

sunmasl zorunludur. Istekli tarafindan teklif edilen bedelin
%40’1ndan az olmamak uUzere, ihale konusu is veya benzer islere
ait tek sozlesmeye iliskin is deneyimini gosteren belgelerin
veya teknolojik uUrin deneyim belgesinin sunulmasi gerekir.

7.6. Benzer 1is olarak kabul edilecek isler asagida
belirtilmistir:

Personel calistirilmasina dayali her turlid hizmet isleri
benzer 1s olarak kabul edilecektir.” duzenlemesi yer
almaktadir.

Ihale dokiimani incelendiginde, ihale konusu isin 18 personel
ile 24 ay boyunca tahmil tahliye hizmet isi oldugu, personel
calistirilmasina dayali her turlu hizmet isinin benzer 1is
olarak belirlendigi, ihalede teklif sunacak isteklilerden,
teklif edilen bedelin %40’indan az olmamak Uzere, ihale konusu



1s veya benzer islere ait tek sodzlesmeye iliskin 1is deneyimini
gosteren belgelerin sunulmasinin istenildigi anlasilmaktadir.
Ihale Uzerinde birakilan Alp Sancak Insaat Taah. Hiz. Ltd.
Sti. tarafindan 1is deneyimini tevsik etmek Uzere, Kirikkale
PTT Basmidirligi Isletme ve Teknik Birimler Midirligi
tarafindan EKAP UGzerinden duzenlenmis 11.10.2019 tarihli ve
2313-H-KD-1-2 sayili vyuklenici 1is bitirme belgesinin
sunuldugu, belgede; isin adi ve taniminin “Temizlik ve
Kalorifer Yakma ve Ilaclama Hizmeti” seklinde belirtildigi,
s6zlesme tarihinin 28.02.2018 ve kabul tarihinin 31.07.2019
oldugu; ilk sO6zlesme bedelinin 55.200,00 TL, gerceklestirilen
is tutarinin 502.617,70 TL ve belge tutarinin 502.617,70 TL
oldugu gorulmustur.

Ihaleyi yapan idarece, is deneyim belgesini diizenleyen
Kirikkale PTT Basmudirlagune gonderilen 04.11.2019 tarihli ve
E.180503 sayili yazi ile, “Ilgili yénetmelik maddeleri
cercevesinde Alp Sancak Insaat Taah. Hiz. Ltd. Sti. firmasina
dizenlemis oldugunuz belgenin personel calistirmaya dayali
hizmet olup olmadigi ve is bitirme belgesinde belirtilen
tutarin teyidinin yapilarak tarafimiza bilgi verilmesi”
talebinde bulunulmasi lzerine, Kirikkale PTT Basmudurlagidnin
18.11.2019 tarihli ve E.3179 sayili cevap yazisinda
“Miadlrluaginizin ihalelerine katilan Alp Sancak Insaat Taah.
Hiz. Ltd. Sti. firmasi, Basmudirlugumize ait isyerlerimizin
temizlik, kalorifer yakma ve mistemilatlarinin temizligini
kapsayan dogrudan temin yontemi ile alinan hizmet isini
yiritmistir. Sirketimiz KIK kapsaminda olmayip, yalnizca is
deneyim belgesi KIK’e kayit edilmektedir. Ilk s6zlesme sonrasi
Genel Mudirlugumizden alinan yazilar ile tahsis edilen
odenekler ve ilgili firmadan alinan ayni birim fiyat ve
sartlarla isin devam ettirilecegi taahhidu ile gene Genel
Midurlagumiuzin belirledigi o6denek miktari/sire dogrultusunda
aylik, iki aylik veya U¢ aylik periyotlar ile sure uzatimina
gidilmis olup, duzenlenen 2313-H-KD-1-2 sayili is deneyim
belgesi tek bir sodzlesme kapsaminda devam eden is ic¢in EKAP’a
kayit edilmistir.” ibarelerine yer verildigi gorulmistdr.



Bahse konu is deneyim belgesi EKAP lzerinden sorgulandiginda;
belgenin iki versiyonunun bulundugu, 19.08.2019 tarihli ilk
versiyonda kabul tarihinin 01.03.2018 oldugu, istekli
tarafindan basvuru konusu ihalede sunulan 11.10.2019 tarihli
guncel (son) versiyonda ise kabul tarihinin 31.07.2019 oldugu
tespit edilmistir.

Belgenin 1ilk ve son versiyonlarinda yer alan kabul
tarihlerinin birbirinden farkli ve gerceklestirilen 1is
tutarlarinin ilk sozlesme bedeline gore cok yuksek (yaklasik 9
kati) oldugu, ayrica Kirikkale PTT Basmudirliglince idareye
gonderilen 18.11.2019 tarihli ve E.3179 sayili yazida,
belgenin devam eden 1is icin EKAP'a kaydedildiginin
belirtildigi dikkate alindiginda, is deneyim belgesine iliskin
olusan tereddutlerin giderilmesi amaciyla, Kurum tarafindan
belgeyi dizenleyen Kirikkale PTT Basmudurligline yazilan
20.12.2019 tarihli ve E.2019/23179 sayili yazi ile, “Bahse
konu is deneyim belgesi EKAP lzerinden sorgulandiginda;
19.08.2019 tarihinde duzenlenen belgenin 11.10.2019 tarihinde
gincellendigi go6érulmis olup, belgenin ilk versiyonunda kabul
tarihinin 01.03.2018 oldugu, son versiyonunda ise 31.07.2019
oldugu gorulmistar.

SO0z konusu degisikligin nedenleri ile birlikte;

1) SO6zlesme konusu isin hangi tarihte sona erdigi (is artisi
ve silire uzatimi dahil), 31.07.2019 tarihinden sonra isin devam
edip etmedigi ve isin kabul islemlerinin hangi tarihte
tamamlandigi bilgisine,

2) Is deneyim belgesinin dayanagi olan sézlesmeye,

3) Gerceklestirilen 1is tutarini gosteren oOdemeye esas
belgelere (hakedis, fatura ornekleri vb.) ..” iliskin bilgi ve
belgelerin Kuruma gonderilmesi talep edilmistir.

Kirikkale PTT Basmudidrliginin 27.12.2019 tarihinde Kurum
kayitlarina alinan 23.12.2019 tarihli ve E.3572 sayili cevabi
yazisinda; “Sirketimiz 24.12.2017 tarihinde yayimlanan 696
sayili KHK ile Kamu Ihale Kanunu mevzuatindan muaf
tutulmustur. Genel Mudirligumiz Satinalma Daire Baskanligindan



gelen emirler dogrultusunda Sirketimizin “PTT A.S. Mal ve
Hizmet Alaimi Prosedirud”ne gore de hizmet alim islemi
gerceklestirilmistir. Bu kapsamda 28.02.2018 tarihinde Alp
Sancak Insaat Taah. Hiz. Ltd. Sti. ile s6zlesme imzalanmistir.
Devaminda Genel Mudirldagumizden gelen emirlerde yer alan
“Sdozlesmesinde siure uzatimi hikmi bulunmayan ve sure uzatimi
dahil sozlesme siresi biten Basmidirliklerimizce ise hizmeti
yuruten yuklenicinin kabul etmesi halinde sO6zlesme slrelerinin
ayni birim fiyat ve sartlarla 1 ay sure ile uzatilmasini,
ancak yuklenicinin sure uzatimi teklifini kabul etmemesi
durumunda Basmudurlukce 1 ay sureli alim yapilmasini”
ifadesine istinaden ilgili sirketten ayni birim fiyat ve
sartlarla hizmeti ylridtecegine dair taahhit alinarak slreler
uzatilmistir. 31.07.2019 tarihinde ilgili firma ayni birim
fiyat ve sartlarla hizmeti ylrutmeyi kabul etmediginden 1is
sonlandirilarak yeni alim yapilmistair.

Bahse konu 1s deneyim belgesi EKAP’'a kayit edilirken kabul
tarihi olarak sehven is baslangic¢ tarihinin girilmis oldugu
11.10.2019 tarihinde sistemden dokim alindiginda fark edilerek
son kabul tarihi olan 31.07.2019 olarak guncellenmistir.

1) Sozlesme konusu is 31.07.2019 tarihinde sona ermis olup, bu
tarihten sonra devam etmemistir. Kabul islemleri 31.07.2019
tarihinde tamamlanmistair.

2) Is deneyim belgesi dayanadi s6zlesme Ek-2’de sunulmustur.

3) Gerceklestirilen 1is tutarini go6steren oOdemeye esas
faturalar Ek-1'de sunulmustur.” ifadelerine yer verilmistir.
Kirikkale PTT Basmudirligunin bahse konu yazisi ekinde, 1is
deneyim belgesine dayanak so6zlesmenin yaninda, 31.03.2018
tarihinden baslamak uzere 31.07.2019 tarihine kadar aylik
olarak dizenlenmis 17 adet faturanin gonderildigi gorulmistur.
S6zlesme ve faturalar incelendiginde; 28.02.2018 tarihinde
Kirikkale PTT Basmidirligiu ile Alp Sancak Insaat Taah. Hiz.
Ltd. Sti. arasinda birim fiyat Uzerinden 55.200,00 TL bedelle
imzalanan s6zlesmenin “Isin siiresi” baslikli 9’uncu maddesinde
“9.,1. Ise baslama tarihi 01.03.2018; isi bitirme tarihi
30.04.2018." duzenlemesinin, “Slre wuzatimi verilebilecek
haller ve sartlari” baslikli 17’'nci maddesinde “17.3. SOzlesme



bitiminde yeni ihale yapilip sonuclanincaya kadar ayni
sartlarla en fazla 6 aya kadar sozlesme suresi uzatilabilir.”
dizenlemesinin yer aldigi; faturalarain, 17 ay boyunca 8
iscinin tam zamanli, 2 iscinin yari zamanli calistirilmasi ile
malzeme bedeline iliskin olarak duzenlendigi ve toplam
tutarinin 502.617,10 TL oldugu, sozlesmede o6ngodrilen 2 aylik
1s suresince gerceklestirilen is tutarinin ise malzeme bedeli
haric 47.450,00 TL oldugu tespit edilmistir.

Ihale lizerinde birakilan istekli tarafindan sunulan is bitirme
belgesinin, 4734 sayili Kanun kapsami disinda gerceklestirilen
bir ise iliskin olarak dizenlendigi anlasilmis olup, ise ait
sozlesmede isin suresinin 01.03.2018 tarihinde baslayip
30.04.2018 tarihinde sona ermesinin o&ngoéruldugiu, ancak 1is
sahibi Kirikkale PTT Basmudurlugince Genel Midurlik emirlerine
istinaden aylik, iki aylik veya u¢ aylik donemler icin alinan
sire uzatimi kararlariyla, s6zlesmede 2 ay oldugu belirlenen
is slresinin 15 ay uzatildigi; isin 31.07.2019 tarihinde
sonlandirildigi ve ayni tarihte kabulinin yapildigi;
yukleniciye verilen is deneyim belgesinin 17 aya ait toplam 1is
tutari (502.617,10 TL) uUzerinden duzenlendigi goérilmastdr.

S0z konusu is deneyim belgesinin dayanagi sOzlesmenin, toplam
sO0zlesme bedeli iceren siresi belirli bir sdézlesme oldugu
anlasilmistir. Belgeyi diuzenleyen kurulus (PTT), hizmet alimi
acisindan 4734 sayili Kanun’a tabi olmamakla birlikte, mevcut
haliyle bu durum belgeyi dizenleyen kurulusun dizenleyecegi is
deneyim belgesinin her sartta kabul edilecegi ve belgeye
dayanak sdzlesmenin iceriginin ihale mevzuati kurallari
baglaminda degerlendirilemeyecegi seklinde bir sonuca yol
acmamalidir. Baska bir anlatimla, belgeyi duzenleyen kurulus
“4734 sayili Kanun kapsami disindaki diger kamu kurum ve
kurulusu” olup, Kanun’'a tabi olmasa da (yapim haric), bu
kurulusun duzenledigi 1is deneyim belgelerinin ihale
mevzuatinin o6ngoérdugu kurallar cercevesinde bir
degerlendirmeye tabi tutulmasi gerekmektedir.

Buna gore, somut olayda siure wuzatimi baglaminda



gerceklestirilen islerin is artisi olarak degerlendirilmesinin
mimkin olmadigi, dolayisiyla Alp Sancak Insaat Taah. Hiz. Ltd.
Sti.nin sundugu is deneyim belgesinin degerlendirilmesinde
dikkate alinmasi gereken 2 aylik soOozlesme kapsamindaki 1is
deneyim tutarinin ihale mevzuati cercevesinde 47.450,00 TL ve
Hizmet Alimlari Ihaleleri Uygulama Yénetmeligi’nin 49’uncu
maddesine gore guncellenen is deneyim tutarinin 66.891,73 TL
oldugu, bu haliyle, s6z konusu is deneyim tutarinin isteklinin
teklif bedeli olan 1.565.308,80 TL'nin %40’'1in1i karsilamadigi
anlasildigindan anilan isteklinin teklifinin degerlendirme
disi birakilmasi gerektigi sonucuna varilmistair.

Ayrica, Kirikkale PTT Basmidiirligince Alp Sancak Insaat Taah.
Hiz. Ltd. Sti. adina duzenlenen 11.10.2019 tarihli ve 2313-H-
KD-1-2 sayili is bitirme belgesinin iptal edilerek, 2 aylik
sozlesme suresi kapsaminda gerceklestirilen is tutari esas
alinmak suretiyle belgenin yeniden dizenlenmesi gerektigi
anlasilmistir.

Sonu¢ olarak, yukarida belirtilen mevzuata aykiriliklarin
dizeltici islemle giderilebilecek nitelikte oldugu tespit
edildiginden, Alp Sancak Insaat Taah. Hiz. Ltd. Sti.nin
teklifinin degerlendirme disi birakilmasi ve bu asamadan
sonraki ihale islemlerinin mevzuata uygun olarak yeniden
gerceklestirilmesi gerekmektedir.

Aciklanan nedenlerle, 4734 sayili Kanun’un 65'inci maddesi
uyarinca bu kararin teblig edildigi veya teblig edilmis
sayi1ldigi tarihi izleyen 30 giin icerisinde Ankara Idare
Mahkemelerinde dava yolu acik olmak Uuzere,

1) Anilan Kanun’un 54’uncu maddesinin onbirinci fikrasinin (b)
bendi geregince dizeltici islem belirlenmesine,

2) Kirikkale PTT Basmudurlugl tarafindan dizenlenen 11.10.2019
tarihli ve 2313-H-KD-1-2 sayili is bitirme belgesinin iptal
edilerek, 2 aylik sdzlesme suresi kapsaminda gerceklestirilen
is tutari esas alinmak suretiyle yeniden duzenlenmesi



gerektiginin belgeyi dizenleyen idareye bildirilmesine,

Oybirligi ile karar verildi.



