1s ortakliginda 1haleye
katilmanin amaclarindan
birinin de asgari 1s
deneyimine 1iliskin sartlarai
kolaylastiran duzenlemelerden
yararlanmak oldugu, kisinin
ayni zamanda ortagi oldugu
sirket 1le 1s ortakligx
kurarak i1haleye teklif
vermesinin onunde bir engel
bulunmadigi, mevzuatta
cizilen sinirlar 1icerisinde
1s ortakligi olusturularak
saglanan bir avantajin haksiz
oldugunun soylenemeyecegi,
sirketin uzunca suredir faal
halde bulunmasi karsisinda
salt “asgari 1s deneyim
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tutarir engelinin asilmasi”
salkiyle hareket edildiginden
bahsedilemeyecegli, anilan 1is
bitirme belgesinin birden
fazla 1slevi mevzuatta yer
alan farkli duzenlemelerle
kurala baglanmisken bu
belgenin ayni ihalede her 1iki
islevini belgelendirmek
amaciyla kullanilmasinin
yeterlilik sartlarinin 1is
ortakliginain her bir
ortaginca ayri ayri
karsilanmasi gerektigi
kuralini bertaraf edecegi
seklinde yorumlanamayacagi
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[BASVURL SAHIBI:
Ekoterm Mihendislik.Sis. Cbz. Mek. Ins. Taah. San. Tic. Ltd. Sti. - Murat OZEN Ekoterm MihendisLik Ortak Girisini

Yap;
Diyanet fsleri Baskanligy Yonetin Hiznetleri Genel Midiirligi

|BASVURUYA KONU THALE:
2017/487573 Thale Kayit Numaraly “Diyanet Tsleri Baskanligy Yenimahalle Dini Yiksek Intisas Egitin Merkezi Tesisinin Tadilatinin Yapim Isi” fhalesi

KURUM TARAFINDAN YAPILAN INCELEWE:

KARAR:

Diyanet Tslerl Baskanligs Yonetin Hizmetleri Genel Midirligu tarafindan yapilan 2017/487573 ihale keyit numarali “Diyanet Islerl Baskanligs Yeninahalle Dini Yaksek Ihtisas EGitim Merkezi Tesisi Tadilatinin Yapin f5i” ihalesine Lliskin olarak Ekotern Mihendislik Sis. Goz. Mek. Ins. Tash. San. Tic.
Ltd. Sti. - Murat OZEN 15 Ortakligs itirazen sikyet basvurusunda bulunmus ve Kurulca alinan 17.01.2018 tarihli ve 2018/UY.11-192 sayily karar ile “Anilan Kanun'un 54'inci maddesinin onbirinci fikrasinin (c) bendi geregince itirazen sikayet basvurusunun reddine” karar verilmistir.

Davaci Ekotern Mih. Sis. C6z. Mek. In. Tash. San. ve Tic. Ltd. Sti. - Murat OZEN fs Ortakligy tarafindan anilan Kurul kararinin iptali isteniyle ailan davada Ankara 8. fdare Mahkemesinin 11.04.2018 tarih ve E:2018/301, K:2018/704 sayily kararinda “.sdz konusu tizel kisilerin tek baslarina
ihaleye katilnalara halinde saglayanayacaklara is deneyim tutarinin is ortaklig: seklinde ihaleye katilinda bulunularak karsilandigs, boylelikle sikiyete konu ihalede istenen asgari is deneyim tutary (teklif edilen bedelin %60’indan az olmanak izere) engelinin asilmaya calisildiga, bu nedenle ayni
i5 deneyin belgesinin hem mezuniyet belgesi eki olarak mezuniyetten sonra gecen onbes yildan fazlasinin degerlendirneye alinabilmesi hem de diger ortagin is deneyimine iliskin yeterlilidin tevsikinde kullanilabilmesinin istekliye haksiz bir avantaj saglayacadi, soz konusu durumun ayni is deneyim
belgesinin kullanilnasi ile yeterlilik degerlendirmesine iliskin sartlarin is ortakliginin her bir ortaginca ayri ayri karsilanmas gerekliligini de bertaraf etmesi sonucunu doguracagy kanaatine varilmis olup, bahsi gecen mezuniyet belgesi/diplonadan elde edilen toplam benzer is deneyim tutary
hesabinda 15 y1llik sinirlanenin uygulanmasy durununda, pilot ortak tarafindan saglanmasi gereken asgari is deneyin belgesi tutarinin karsilanmadig: (216.681,00 TL x 15 yal = 3.250.215,00 TL) anlasildigindan, idarece anilan isteklinin teklifinin degerlendirme disa birakilmasina yénelik yapilan
itirazen sikayet basvurusunun reddine iliskin Kurul kararinda hukuka aykirilik bulunmadii.” seklinde gerekce belirtilerek davanin reddine karar verilmistir

Akabinde anilan Mahkeme kararina iliskin yapilan temyiz incelemesi sonucunda alinan Danistay Oniiginci Dairesinin 10.10.2023 tarih ve E:2018/2401, K:2023/3976 sayil1 kararinda “.Davaci is ortakligy “s95 Ekoterm Mihendislik Sisten Cozimleri Mekanik ve fnsaat Taahhit Sanayi Ticaret Limited Sirketi
(pilot ortak) - %5 Murat Ozen (diger ortak)” seklinde olusturulmustur. Murat Ozen, ayni zamanda Ekoterm Mihendislik Sistem Cézimleri Mekanik ve Insaat Taahhit Sanayi Ticaret Limited Sirketi’nin %160 hissesinin sahibidir
Uyusmazlak konusu ihalede, davaci is ortakligi tarafindan is deneyininin belgelendirilmesi amaciyla;
“1- Murat Ozen’e ait 14/10/1994 mezuniyet tarihli makine mihendisligi diplomasinin,
2- Murat Ozen’in son bes yildir kesintisiz olarak Ekoterm Mihendislik Sisten Coziinleri Mekanik ve Insaat Taahhit Sanayi Ticaret Limited Sirketi’nin en az %51 hissesine sahip ortagy oldugunun ifade edildigi 30/10/2017 tarihli ortaklik durum belgesinin,
Murat Ozen adina diizenlenen 22/05/2015 tarihli ve 1.853.909,95-TL tutarinda (gincellestirilmis tutar: 2.891.750,24-TL) yiklenici is bitirme belgesinin, sunulduju gorilmektedir.
Davaca is ortakligi tarafindan, pilot ortagin is deneyimi; son bes yildir kesintisiz olarak en az %51 ortaginin (Murat Ozen) diplomasiyla belgelendirilnek istenmektedir. Soz konusu diplonanin 15 yily asan kisminin is deneyimine karsilik olarak kullanilabilmesi igin Murat Ozen'e ait 22/05/2015
tarihli is bitirme belgesi dayanak gosterilmistir. Bu haliyle 23 y1l 19 gin izerinden hesaplanacak diplomadan elde edilecek benzer is deneyimi tutari 4.995.098,91-TL olacagindan pilot ortagin karsilamasy gereken 4.431.840,00-TL tutarindaki is deneyiminin bu sekilde saglannasi amaglanmaktadar.
Diger ortagin is deneyimi ise Murat Ozen’e ait 22/05/2015 tarihli is bitirme belgesiyle tevsik edilmek istenilmekte olup diger ortagin karsilamasi gereken 1.107.960,00-TL tutarindaki is deneyiminin, gincellestirilmis degeri 2.891.750,24-TL olan is bitirme belgesiyle saglanmasinin amaglandiga
goriilmektedir.
Uyusmazlagan; Murat Ozen’e ait 22/05/2015 tarihli is bitirme belgesinin, hem pilot ortak sirketin ortagina ait diplomanin 15 yili asan kismimin is deneyimi olarak kullanilabilmesini hem de diger ortagin is deneyiminin belgelendirilmesine teminen kullamilip kullanlamayacagi hususunda toplandign
anlasalnaktadir.

Davaya konu Kurul kararinda, “kisilerin tek baslarina ihaleye katilmalari halinde saglayamayacaklari is deneyim tutarinin is ortakligi seklinde ihaleye katilinda bulunarak karsilandigi, boylelikle sikdyete konu ihalede istenen asgari is deneyim tutari (teklif edilen bedelin %60'indan az olmamak
iizere) engelinin asilnaya calisildigy, bu nedenle ayni is deneyim belgesinin hem mezuniyet belgesi eki olarak mezuniyetten sonra gegen on bes yildan fazlasinin degerlendirmeye alinabilmesi hem de diger ortagin is deneyimine iliskin yeterliligin tevsikinde kullanilabilmesinin istekliye haksiz bir
avantaj saglayacagi, sz konusu durumun ayni is deneyim belgesinin kullanilmasi ile yeterlilik degerlendirmesine iliskin sartlarin is ortakliginin her bir ortaginca ayri ayri karsilanmasi gerekliligini de bertaraf etmesi sonucunu doguracagi” belirtilmistir.

Kisilerce is ortakligi seklinde ihaleye katilmanin amaglarindan birinin de asgari is deneyimine iliskin sartlari kolaylastiran dizenlemelerden yararlanmak olduju, kisinin ayni zamanda ortagi oldugu sirket ile is ortaklig kurarak ihaleye teklif vermesinin oninde bir engel bulunmadigi, mevzuatta
cizilen simrlar icerisinde is ortaklig: olusturularak saglanan bir avantajin haksiz oldugunun sdylenemeyecedi, sirketin uzunca siredir faal halde bulunmasi karsisinda salt “asgari is deneyim tutari engelinin asilmasi” saikiyle hareket edildiginden bahsedilemeyecegi, anilan is bitirme belgesinin
birden fazla islevi mevzuatta yer alan farkli dizenlemelerle kurala baglanmisken bu belgenin ayni ihalede her iki islevini belgelendirmek amaciyla kullamilmasinin “yeterlilik sartlarimin is ortakliginin her bir ortaginca ayri ayri karsilanmasi gerektigi kuralimi bertaraf edecedi” seklinde
yorunlanamayacag: sonucuna varilmistir.

Bu itibarla, itirazen sikéyet basvurusunun reddine iliskin dava konusu Kurul kararinda hukuka uygunluk, davanin reddi yénindeki Idare Mankemesi kararinda hukuki isabet bulunmamaktadar..” seklinde gerekce belirtilerek mahkeme kararinin bozulmasina, dava konusu islemin iptaline karar verilmistir.
Anayasa’nin 138'inci maddesinin dordinci fikrasinda, yasama ve yiritme organlari ile idarenin mahkeme kararlarina uynak zorunda oldugu, bu organlar ve idarenin mahkeme kararlarini hichir suretle degistiremeyecedi ve bunlarin yerine getirilmesini geciktiremeyecegi hikme baglanmistar.
Ayrica, 2577 sayily 1dari Yargilama Usuli Kanunu’nun 28'inci maddesinin birinci fikrasinda, mahkemelerin esasa ve yiritmenin durdurulmasina iliskin kararlarinin icaplarina gore idarenin gecikmeksizin islen tesis etmeye veya eylemde bulunmaya mecbur oldugu, bu siirenin hichir sekilde kararin idareye
tebliginden baslayarak otuz gini gecemeyecegi hikim altina alinmistir

Anilan Kararin icaplarina gore Kanu Thale Kurulunca islem tesis edilmesi gerekmektedir.
Agiklanan nedenlerle, 4734 say1li Kanun'un 65’inci maddesi uyarinca bu kararin teblig edildigi veya teblig edilmis say1ldigi tarini izleyen 30 gin icerisinde Ankara Idare Mahkemelerinde dava yolu agik olmak izere,
1- Kanu Ihale Kurulunun 17.01.2018 tarinli ve 2018/UY.II-192 say1li kararinin iptaline,
2- Anilan Mahkeme kararinda belirtilen gerekceler dogrultusunda, 4734 sayili Kanun'un 54Gnci maddesinin onbirinci fikrasinin (b) bendi geregince dizeltici islem belirlenmesine,

3- Basvuru bedelinin Kurul kararinin basvuru sahibine bildirimini izleyen otuz gin icinde basvuru sahibinin Kamu Inale Kurumu'na yazili talebi halinde iadesine,

Oybirligi ile karar verildi.




