0zel sektor 1s deneyim
belgesi,sozlesme kapsaminda
personel calistirilmasi
durumunda SGK c¢iktilarinin
s6zlesme ekinde sunulmasinin
zorunlu tutuldugu sunulan
sozlesme iceriginde personel
calistirilmasi gerektigine
yonelik bir ifadenin yer
almadigi sozlesmenin yalnizca
1s makinasi kiralanmasina
yonelik oldugu hususlari
birlikte degerlendirildiginde
basvuru sahibinin SGK
ciktilarini sunmasina gerek
bulunmadigindan idarenin
teklifi bu gerekce 1ile
degerlendirme disi
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birakmasinin mevzuata uygun
olmadigi hk

Hizmet Alimi Ihaleleri Uygulama Yoénetmeligi’'nin 47’nci
maddesinde “(1) Gercgek kisilere veya 1s deneyim belgesi
dizenlemeye yetkili olmayan her turld kurum ve kurulusa bedel
iceren tek bir sozlesmeye dayali olarak gerceklestirilen
islerde, 1is deneyim belgesi duzenlenemez. Bu durumda,
bitirilen islere iliskin is deneyiminin belgelendirilmesinde
asagidaki esaslar uygulanir:

(a) Yurtdisinda gerceklestirilen isler haric¢ bu madde
kapsaminda yer alan islerde; soOozlesme ve bu soOozlesmenin
uygulanmasina iliskin olarak 213 sayili Vergi Usul Kanununun
ilgili houkumleri cercevesinde duzenlenen; fatura oOrnekleri
veya bu oOrneklerin noter, yeminli mali misavir, serbest
muhasebeci mali misavir veya vergi dairesi onayli suretleri
veya serbest meslek makbuzu niushalari ya da bu ndshalarain
noter, yeminli mali miusavir, serbest muhasebeci mali musavir
veya vergi dairesi onayli suretleri ile sozlesmeye ait damga
vergisinin ihale ilan tarihi itibariyla 06dendigine iliskin
belgeler, personel calistirilan islerde ise bu belgelere ek
olarak o ise ait sOzlesme kapsaminda personel calistirildigini
gosteren Sosyal Guvenlik Kurumu internet sayfasi uUzerinden
diuzenlenmis ve idarece teyidi yapilabilen belgeler, 1is
deneyimini gosteren belgelerdir. Aday veya istekli, 1is
deneyimini go6steren bu belgeleri basvuru veya teklifi
kapsaminda sunar. Bu maddede belirtilen isler icin is deneyim
belgesi duzenlenmis olsa bile, ihale komisyonunca dikkate
alinamaz.

(e) Birim fiyat lUzerinden bagitlanan ve toplam s6zlesme tutari
bulunmayan suresi belirli bir soO0zlesmeye dayali olarak ve
sozlesme suresi icinde gerceklestirilen isin tutarini gosteren
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faturalardaki tutarlarin toplami, toplam so6zlesme tutari
olarak kabul edilir.” hukmu,

Ayni YOonetmeligin 59/A maddesinde “..(10) Gecerli tekliflerden
ekonomik acidan en avantajli birinci ve ikinci teklif olmasi
ongorulen tekliflerin sahiplerine, beyan ettikleri bilgi ve
belgelerden, EKAP veya diger kamu kurum ve kuruluslari ile
kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin internet
sayfasi Uzerinden sorgulanamayanlara 1iliskin tevsik edici
belgeleri ve bunlarin eklerini, belgelerin sunulus sekline
uygun olarak sunmalari ic¢in makul bir sdre verilir. Asiri
disik teklif sorgulamasinin yapilacagi ihalelerde ise teklif
fiyati sinir degerin altinda olan tum isteklilerden; asiri
dusuk teklif acgiklamalari ile birlikte yeterlik bilgileri
tablosunda beyan ettikleri bilgi ve belgelerden, EKAP veya
diger kamu kurum ve kuruluslari ile kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslarinin internet sayfasi Uzerinden
sorgulanamayanlara iliskin tevsik edici belgeleri ve bunlarin
eklerini sunmalari istenir. Ihalede; asiri disik teklif
aciklamasi sunmayan veya aciklamalari yeterli gorulmeyen
isteklilerin teklifleri reddedilir, yeterlik bilgileri
tablosunda beyan edilen bilgi ve belgeleri dogrulayan
belgeleri sunmayan isteklilerin teklifleri degerlendirme disi
birakilarak gecici teminatlari gelir kaydedilir, sundugu
belgeler ile katilim ve yeterlik kriterlerine iliskin sartlari
saglayamayan isteklilerin teklifleri ise degerlendirme disi
birakilir. Bu isleme ekonomik ac¢idan en avantajli birinci ve
belirlenecek ise ikinci teklif sahibi tespit edilene kadar
devam edilir.

(11) Istekliler tarafindan beyan edilen bilgiler ile sorgulama
sonucu edinilen bilgiler, bu bilgileri tevsik etmek amaciyla
sunulan belgeler ya da gec¢ici teminat mektubu arasinda
farklilik bulunmasi durumunda; ihalede oOngdrulen sartlarin
saglanmasi kaydiyla tekliflerin gecerliligi
etkilenmez.” hukmu,



Idari Sartname’nin 2.1’inci maddesinde “Ihale konusu
isin/alimin;

a) Adi: Is Makinesi Kiralama Hizmet Alimi Isi
b) Turu: Hizmet alimi

c) Ilgili Uygulama Yonetmeligi: Hizmet Alimi Ihaleleri
Uygulama Yonetmeligi

¢) Yatirim proje no’su (yapim islerinde): Bu madde bos
birakilmistar.

d) Kodu:
e) Miktarzi:

13 Is Kaleminden olusan Is Makinesi Kiralama Hizmet Alimi Isi
Kismi calisma esasina dayali” duzenlemesi,

Ayni Sartname’nin 7.5'inci maddesinde “Mesleki ve teknik
yeterlige iliskin belgeler ve bu belgelerin tasimasi gereken
kriterler:

7.5.1. Isteklinin teknolojik irin deneyim belgesi ya da yurt
icinde veya yurt disinda kamu veya 0zel sektorde bedel iceren
tek bir sdzlesme kapsaminda taahhit edilen ihale konusu 1is
veya benzer islere iliskin olarak;

a) Ilk ilan tarihinden geriye dogru son bes yil icinde kabul
islemleri tamamlanan hizmet alimlariyla ilgili is deneyimini
gosteren belgeleri veya

b) Devredilen islerde devir oOncesindeki veya sonrasindakil
donemde 1ilk sdozlesme bedelinin en az % 80’'inin
gerceklestirilmesi sartiyla, ilk ilan veya davet tarihinden
geriye dogru son bes yil icinde kabul islemleri tamamlanan



hizmet islerine iliskin deneyimini gosteren belgeleri,

sunmas1 zorunludur. Istekli tarafindan teklif edilen bedelin %
25'den az olmamak uzere, ihale konusu is veya benzer islere
ait tek sozlesmeye iliskin is deneyimini gosteren belgelerin
veya teknolojik urun deneyim belgesinin sunulmasi gerekir.

Is ortakliginda pilot ortagin, istenen is deneyim tutarinin en
az % 70'ini, diger ortaklarin her birinin, istenen is deneyim
tutarinin en az % 10’unu saglamasi ve diger ortak veya
ortaklarin is deneyim tutari toplaminin ise istenen 1is deneyim
tutarinin % 30’'undan az olmamasi gerekir. Ancak, ihaleye
katilan is ortakliginin ortaklari tarafindan ortaklik oranlari
ve yapisi ayni olmak kaydiyla daha once kurulmus olan 1is
ortakliginin gerceklestirdigi bir isten elde edilen 1is
deneyimini gosteren belgelerin sunulmasi halinde, pilot ortak
ve diger ortaklarin her birinin birinci cuimledeki oranlara
gore asgari is deneyim tutarini saglamasi kosulu aranmaz.
Konsorsiyumda ise her bir ortagin kendi kismi icin istenen is
deneyim tutarini saglamasi zorunludur.

Isteklinin teknolojik Urin deneyim belgesini sunmasi halinde,
is deneyimine iliskin yeterlik kriterini sagladigi kabul
edilir. Is ortakliginda teknolojik {rin deneyim belgesini
sunan ortagin kendisine ait is deneyim tutarina iliskin asgari
yeterlik kriterini sagladigi kabul edilir. Konsorsiyum
ortaginin teknolojik Uurin deneyim belgesini sunmasi halinde
ise, belgeyi sundugu kisim veya kisimlar ic¢in is deneyimine
iliskin yeterlik kriterini sagladigi kabul edilir.

7.6. Benzer 1is olarak kabul edilecek isler asagida
belirtilmistir: Her Tirlu Is Makineleri Kiralama Hizmet Alim
Isleri” diizenlemesi yer almaktadir.

22.10.2021 tarihli ihale komisyonu kararinin incelenmesi



neticesinde sikayete konu ihaleye 12 isteklinin katildigi,
idare tarafindan yapilan yeterlik degerlendirilmesi sonucunda
aralarinda basvuru sahibinin de bulundugu 6 isteklinin
teklifinin degerlendirme disi birakildigi anlasilmis olup
ihalenin Aytem Temizlik Gida Tekstil Sanayi Ic ve Dis Ticaret
Limited Sirketi Uzerinde birakildigi tespit edilmistir.

Basvuru sahibinin teklifinin degerlendirme disi birakilmasi
isleminin gerekgcesi incelendiginde, 06zel sektodre
gerceklestirilmis olan ise ait s6zlesmenin ve faturalarinin
sunulmasina ragmen sdzlesme Kkapsaminda <calistirilan
personellere iliskin SGK c¢iktilarinin sunulmadigi, bu nedenle
teklifin degerlendirme disi birakildigi anlasilmistar.

Basvuru sahibinin yeterlik bilgileri tablosu (YBT)
incelendiginde, is deneyim satirina 0zel sektdre yapilmis olan
ise ait sozlesme tarihi, tutari ve fatura tutarlari
bilgilerine yer verildigi, idarenin 18.10.2021 tarihli ve
88502999-01 sayili yazisi ile beyan edilen bilgileri tevsik
etmek adina gerekli belgelerin talep edildigi, basvuru sahibi
tarafindan da is deneyimini tevsik icin 02.07.2018 tarihli
sozlesmenin, ekinde SMMM onayli faturalarin ve damga vergisi
odendigine iliskin belgelerin sunuldugu anlasilmistar.

Sunulan 02.07.2018 tarihli “is makinasi kiralama so6zlesmesi”
incelendiginde, sdézlesmenin konusunun “Sanliurfa il sinirlari
icerisinde mobil konkasor islerinde kullanmak Uzerel adet
loader (yukleyici) 1 adet 35 tonluk ekskavatorun yakitli ve
operatorsuz 1is makinalari kiralama isidir” seklinde ifade
edildigi, sOzlesmenin “taraflarin sorumluluklari” basliklzi
7'nci maddesinde makinanin operatoru, Ucretinin ve SGK
primlerinin isveren olan GiUl Kardesler Ins. Harf. Nak. San. ve
Tic. Ltd. Sti.ye ait oldugundan bahsedildigi tespit edilmis



olup anilan soO0zlesme kapsaminda so6zlesmenin tedarikc¢isi
konumunda bulunan basvuru sahibinin personel calistirmayacagi
yalnizca is makinalarini kiralayacagi anlasilmistair.

Yukarida anilan Yonetmelik’in 47.1.a maddesinde sozlesme
kapsaminda personel calistirilmasi durumunda SGK c¢iktilarinin
sdozlesme ekinde sunulmasinin zorunlu tutuldugu, basvuru sahibi
tarafindan sunulan sbézlesme iceriginde personel calistirilmasi
gerektigine yodénelik bir ifadenin yer almadigi, s6zlesmenin
yalnizca is makinasi kiralanmasina yodnelik oldugu hususlari
birlikte degerlendirildiginde basvuru sahibinin SGK
¢iktilarini sunmasina gerek bulunmadigindan idarenin teklifi
bu gerekce ile degerlendirme disi birakmasinin mevzuata uygun
olmadigi sonucuna ulasilmistir.
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