personel servisli hizmet1i
alimi 1halesi *tarihleri
arasi *guzergahta personelin

muhtelif semtlerinden
alinarak hizmet binalarina
getirilmesi, tekrar
alindiklari semtlere
goturulmesi hizmeti sunulmasi
1s1 oldugu, sozlesme

maddesinde yuklenici, tum
giderleri kendisine ait olmak
uzere calisanlarain isle
1lgili saglik ve givenligini
saglamakla yukumlu olacagai,
calisanlarin 1s giluvenligili
uzmani, 1S yerl hekimi ve
zorunlu olmasi halinde diger
saglik personeli tarafindan
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sunulan hizmetlerden
vararlanmasini, c¢alisanlarin
saglaik gozetiminin
yapilmasinin

kararlastirildigi anlasildigi
soz konusu 1iste personel

calistirilmais olmas1i
dolayisiyla, sozlesme
kapsaminda personel

calistirildigini gosteren SGK
internet sayfasi lizerinden
dizenlenmis ve idarece teyidi
yapilabilen belgelerin
sunulmus olmasi gerekmektedir
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Yargitay Baskanligi tarafindan yapilan 2020/504704 ihale kayit numarali “Personel Servisi” ihalesine iligkin
olarak Cetinkaya Turz. Tas. Gliv. Sist. ve Hizm. Tem. Tic. Ltd. Sti. itirazen sikayet basvurusunda bulunmus ve
Kurulca alinan 16.12.2020 tarihli ve 2020/UH.II-2077 sayili karar ile “4734 sayili Kanun'un 54'{incii maddesinin

onbirinci fikrasinin (c) bendi geredince itirazen sikayet basvurusunun reddine” karar verilmistir.

Davaci Cetinkaya Tur. Tas. Glv. Sis. ve Hiz. Tem. Tic. Ltd. Sti. tarafindan anilan Kurul kararinin iptali ve
yliritmenin durdurulmasi istemiyle acilan davada, Ankara 11. Idare Mahkemesinin 28.01.2021 tarihli ve E:2020/2432,
K:2021/155 sayili kararinda “.Hizmet Alimi Ihaleleri Uygulama Yénetmelidi’nin 47’nci maddesinin 1. fikrasinin (a)

bendinde; ‘..personel calistirilan islerde ise bu belgelere ek olarak o ise ait sbézlesme kapsaminda personel
calistirildigini gdésteren Sosyal Givenlik Kurumu internet sayfasi lizerinden diizenlenmis ve idarece teyidi
yapilabilen belgeler, is deneyimini gdsteren belgelerdir. Aday veya istekli, is deneyimini gdsteren bu belgeleri
basvuru veya teklifi kapsaminda sunar.’ kuralina yer verilmis olup, buna gbére is deneyimi belgesi diizenlenemeyen
islere yonelik olarak is deneyiminin tevsiki ig¢in sunulan 6zel sektdérde yapilan is personel galistirmayi
gerektiriyorsa, diger bir ifadeyle deneyime konu iste personel galistirilarak yapilmasi gereken bir faaliyet so6z
konusu ise, o ise ait sézlesme kapsaminda personel calistirildigini gdsteren Sosyal Glivenlik Kurumu (SGK) internet

sayfasi lizerinden diizenlenmis ve idarece teyidi yapilabilen belgelerin sunulmasi gerekmektedir.
Yonetmelikte ‘personel calistirilan isler’ ibaresine yer verilerek, personelin calistirilma bicimi olarak kismi
veya tam zamanli calisma seklinde bir ayrim yapilmadigindan bdyle bir ayrima gidilmeksizin personel galistirilan
islerde is deneyimi belgesi dizenlenemeyen islere yonelik olarak is deneyiminin tevsiki igin personel
galistirildigini gésteren SGK'nin internet sayfasi lizerinden diizenlenmis ve idarece teyidi yapilabilen belgelerin
sunulmasi gerekir. Bununla birlikte, personel calistirildigini gosteren belgenin teklif ile birlikte sunulmamasi
halinde, 4734 sayili Kanun’un yukarida aktarilan maddeleri geredi bu belgenin sonradan tamamlatilmasi miimkin
degildir.

Dava konusu ihaleye iliskin hizmet alimina ait sOzlesme tasarisinin incelenmesinden, sdzlesme konusunun 31 adet
midibiis (Sofdr dahil en az 18 kisilik), 40 adet otobiis (Sofér dahil en az 28 kisilik) ve 9 adet otobiis (Sofor
dahil en az 46 kisilik) araglarla (228 ginliik) personel servisi hizmeti alimi, 04.01.2021-31.12.2021 tarihleri
aras1 80 glizergahta Yargitay Baskanligi personelinin, Ankara’nin muhtelif semtlerinden alinarak hizmet binalarina
getirilmesi, tekrar alindiklari semtlere gotiirilmesi hizmeti sunulmasi isi oldugu, sdzlesmenin 22.2. maddesinde;
yiklenici, tim giderleri kendisine ait olmak {izere c¢alisanlarin isle ilgili saglik ve gilivenligini saglamakla
yikimli olacagi, calisanlarin is glvenligi uzmani, is yeri hekimi ve zorunlu olmasi halinde diger saglik personeli
tarafindan sunulan hizmetlerden yararlanmasini, calisanlarin saglik gozetiminin yapilmasinin... kararlastirildigi

anlasildigindan, s6z konusu iste personel calistirilmis olmasi dolayisiyla, sdézlesme kapsaminda personel
calistirildigini gosteren SGK internet sayfasi lizerinden diizenlenmis ve idarece teyidi yapilabilen belgelerin

sunulmus olmasi gerekmektedir.

Bu durumda; dava dosyasindaki bilgi ve belgeler ile yukarida belirtilen mevzuat hikimlerinin birlikte
degerlendirilmesi sonucunda, dava konusu ihalede en avantajli teklifi veren Cagri Tur Nakliyecilik San. ve Tic.
Ltd. Sti.-Emseal Turizm Tasimacilik Otomotiv Gida Insaat Temizlik San. ve Tic. Ltd Sti. Is Ortakligi tarafindan

sozlesme kapsaminda personel calistirildigini gosteren SGK internet sayfasi lzerinden diizenlenmis ve idarece
teyidi yapilabilen belgelerin sunulmus olmasi gerekirken sunmadigi anlasildigindan, dava konusu Kamu Ihale
Kurulunun 16.12.2020 tarih ve 2020/UH.II-2077 sayili kararinin davacinin 1. iddiasi yo6ninden uygun bulunmadigina
iliskin kisminda hukuka uyarlik bulunmamaktadir.
Aciklanan nedenlerle, dava konusu islemin davacinin 1. iddiasi ydniinden IPTALINE,..”gerekcesiyle dava konusu
islemin iptaline karar verilmistir.

Anayasa’nin 138'inci maddesinin ddrdinciu fikrasinda, yasama ve ylritme organlari ile idarenin mahkeme kararlarina
uymak zorunda oldugu, bu organlar ve idarenin mahkeme kararlarini higbir suretle dedistiremeyecedi ve bunlarin
yerine getirilmesini geciktiremeyecedi hiikme baglanmistir.

Ayrica, 2577 sayili Idari Yargilama Usulii Kanunu’nun 28'inci maddesinin birinci fikrasinda, mahkemelerin esasa ve
yiritmenin durdurulmasina iliskin kararlarinin icaplarina gdre idarenin gecikmeksizin islem tesis etmeye veya
eylemde bulunmaya mecbur oldudu, bu sirenin hicbir sekilde kararin idareye tebliginden baslayarak otuz giini
gecemeyecedi hiikim altina alinmistir.

Anilan kararin icaplarina gére Kamu Ihale Kurulunca islem tesis edilmesi gerekmektedir.

Aciklanan nedenlerle, 4734 sayili Kanun'un 65’'inci maddesi uyarinca bu kararin teblid edildigi veya teblig edilmis
say1ldigi tarihi izleyen 30 giin icerisinde Ankara Idare Mahkemelerinde dava yolu acik olmak lizere,

1- Kamu Ihale Kurulunun 16.12.2020 tarihli ve 2020/UH.II-2077 sayili kararinin 1'inci iddia ile ilgili kisminin
iptaline,

2- Anilan Mahkeme kararinda belirtilen gerekgeler dogrultusunda, 4734 sayili Kanunun 54'lnci maddesinin onbirinci
fikrasinin (b) bendi uyarinca Gagri Tur Nakliyecilik San. ve Tic. Ltd. Sti.-Emseal Turizm Tasimacilik Otomotiv
Gida Insaat Temizlik San. ve Tic. Ltd. Sti. Is Ortakliginin teklifinin degerlendirme disi birakilmasi isleminin
diizeltici islem olarak belirlenmesine,

Oybirligi ile karar verildi.




