idarece calisacak personelin

calisma yerlerinin
degistirilmesi konusunda
ihale konusu hizmetin
yirutilmesi sirasinda
yvyapilacak uygulamalarin
mevzuat hukimlerine aykiri
olamayacagi personel
degisikliginin 1hale konusu
1sin yapilacagi saglaik
tesisleri arasinda

yapilabilecegli, degisikligin
bununla sinirli olacagi,
idarece yapilan
diizenlemelerin teklif
verilmesini engelleyen bir
husus olmadigi, sodzlesmenin
ylurutilmesi sirasinda
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uyulmasi gereken bir duruma
1liskin oldugu

Teknik Sartname’nin 6'nci maddesinde “..Ancak olagan disi
(dogal afet, yangin, sel vb. durumlarda yuklenicinin yemegi
veya yerine kumanyayi getirememesi durumunda Saglik
Tesislerimizin yemek ihtiyaci Idare tarafindan baska bir
Firmadan temin edilerek yuklenicinin hak edisinden kesilir, Bu
tir bir durumun gerceklesmesi durumunda sO6zlesmede yer alan
cezai hukumler uygulanmaz..” duzenlemesi yer almaktadir.

Basvuruya konu duzenleme ile idarenin yemek ihtiyac¢larinin
olagan disi durumlarda da karsilamasinin amaclandigi, ihaleye
teklif veren isteklilerin isin yurutulmesi sirasinda ortaya
cikabilecek dogal afet, yangin vb. riskleri g6z odninde
bulundurarak teklif vermesi gerektigi dikkate alindiginda,
anilan dizenlemenin tekliflerin saglikli ve esit sartlarda
olusturulmasini engellemedigi anlasildigindan, basvuru
sahibinin iddiasinin yerinde olmadigi sonucuna varilmistir.
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