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Genel düzenleyici işleme dayalı tesis edilen tip sözleşmenin
uygulama işlemi olup olmadığı hk.

Somut  olayda,  “Sözleşmeli  Personel  Çalıştırılmasına  İlişkin
Esaslar” temel alınarak davalı idarelerce 2011 yılı tip Hizmet
Sözleşmesi’nin  düzenlendiği,  bu  sözleşmenin  10.  maddesinde,
sözleşmeli  personelin  bir  başka  kurumda  çalışması  yönünden
Sözleşmeli Personel Çalıştırılmasına İlişkin Esasların Ek 3.
maddesine  atıf  yapıldığı  ve  sözleşmenin  son  maddesinde,
sözleşmenin 181 sayılı Kanun Hükmünde Kararname ve Sözleşmeli
Personel Çalıştırılmasına İlişkin Esaslar uyarınca akdedildiği
belirtilmiştir. Sözleşme içeriğinden de anlaşıldığı üzere, tip
Hizmet  Sözleşmesinin  Sözleşmeli  Personel  Çalıştırılmasına
İlişkin Esasları temel aldığı, dolayısıyla anılan Esasların
uygulanması niteliğinde bir işlem olduğu ve bu haliyle davacı
Sendika  üyesi  sözleşmeli  personelin  ve  bu  bağlamda  da
Sendikanın  hukuki  durumunu  etkilediği  açıktır.
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