ihale Sozlesme Tasarisi
maddesinde diizenleme metninde
hakedis odemelerinin,
Sartname bolumunde yer alan
duzenlemeler uyarinca
yapilacaginin belirtildigi,
ihale dokiimani
diizenlemelerinden hakedis
odemesinin gec¢ yapilmasi veya
yapilmamasi durumlarinda dahi
1s¢l lcretlerinin zamaninda
odenmemesinin cezaya tabi

olacagina dair bir
dizenlemenin yer almadigi, bu
cercevede S0Z konusu

dizenlemenin 1idarenin, 1sc1l
odemelerini takip ve teminini
saglama sorumlulugu
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kapsaminda yapilmasi

4735 sayili Kamu Ihale Sdzlesmeleri Kanunu’nun “Ilkeler”
baslikli 4’Uncu maddesinde “..Bu Kanun kapsaminda yapilan kamu
sozlesmelerinin taraflari, sozlesme hikumlerinin
uygulanmasinda esit hak ve ylkimliliklere sahiptir. 1Ihale
doklimani ve sozlesme hiukimlerinde bu prensibe aykiri maddelere
yer verilemez. Kanunun yorum ve uygulanmasinda bu prensip go6z
ondnde bulundurulur.” hikmi,

“Micbir sebepler” baslikli 10'uncu maddesinde “Micbir sebep
olarak kabul edilebilecek haller asagida belirtilmistir:

. a) Dogal afetler.

. b) Kanuni grev.

. C¢) Genel salgin hastalik.

. d) Kismi veya genel seferberlik ilani.

. €) Gerektiginde Kurum tarafindan belirlenecek benzeri
diger haller.

U B~ W N R

Sire uzatimi verilmesi, sézlesmenin feshi gibi
durumlar da dahil olmak Uzere, idare tarafindan yukarida
belirtilen hallerin micbir sebep olarak kabul edilebilmesi
icin; yldkleniciden kaynaklanan bir kusurdan ileri gelmemis
olmasi, taahhudun yerine getirilmesine engel nitelikte olmasi,
yluklenicinin bu engeli ortadan kaldirmaya glclinun yetmemis
bulunmasi, micbir sebebin meydana geldigi tarihi izleyen yirmi
gun icinde yuklenicinin 1idareye yazili olarak bildirimde
bulunmasi ve yetkili merciler tarafindan belgelendirilmesi
zorunludur.” hukmu,

“Idarenin s6zlesmeyi feshetmesi” baslikli 20’nci
maddesinde “Madde 20- Asagida belirtilen hallerde idare
sozlesmeyi fesheder:
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l. a) Yiklenicinin taahhddinu ihale dokumani ve sozlesme
hikumlerine uygun olarak yerine getirmemesi veya 1isi
stresinde bitirmemesi Uzerine, 1ihale dokimaninda
belirlenen oranda gecikme cezasi uygulanmak dzere,
idarenin en az on gun sureli ve nedenleri acikca
belirtilen ihtarina ragmen ayni durumun devam etmesi,

2. b) Sozlesmenin uygulanmasi sirasinda yuklenicinin 25
inci maddede sayilan yasak fiil veya davranislarda
bulundugunun tespit edilmesi,

Hallerinde, ayrica protesto cekmeye gerek kalmaksizin kesin
teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir ve
s6zlesme feshedilerek hesabi genel hilukimlere gére tasfiye
edilir.” hikmi,

“Micbir sebeplerden dolayi s6zlesmenin feshi” baslikli 23’Uncu
maddesinde “Micbir sebeplerden dolayi sozlesmenin feshedilmesi
halinde, hesabi genel hikimlere gore tasfiye edilerek, kesin
teminat ve varsa ek kesin teminatlar iade edilir.” hukmu,

“Sozlesme kapsaminda yaptirilabilecek ilave isler, is eksilisi
ve 1isin” baslikli 24’uncu maddesinde “Mal ve hizmet
alimlariyla yapim sozlesmelerinde, ongorulemeyen durumlar
nedeniyle bir is artisinin zorunlu olmasi halinde, artisa konu
olan is;

1. a) Sozlesmeye esas proje icinde kalmasi,
2. b) Idareyi kiilfete sokmaksizin asil isten ayrilmasinin
teknik veya ekonomik olarak mimkin olmamasi,

Sartlariyla, anahtar teslimi goturiu bedel ihale edilen yapim
islerinde sbozlesme bedelinin % 10’una, birim fiyat teklif
almak suretiyle ihale edilen mal ve hizmet alimlariyla yapim
isleri sozlesmelerinde ise % 20 ‘sine kadar oran dahilinde,
siure haric sozlesme ve 1hale dokumanindaki hukiumler



cercevesinde ayni yukleniciye yaptirilabilir.

Birim fiyat sézlesme ile yilritilen yapim islerinde, (Degisik
ibare: 02/07/2018-KHK-700/140 md.; yuruarluk:09/07/2018)
Cumhurbaskani bu orani sozlesme bazinda % 40 ‘a kadar
artirmaya yetkilidir.

Isin bu sartlar dahilinde tamamlanamayacadinin anlasilmasi
durumunda ise artis yapilmaksizin hesabi genel hikimlere goére
tasfiye edilir. Ancak bu durumda, 1isin tamaminin 1ihale
dokimani ve sbézlesme hiukumlerine uygun olarak yerine
getirilmesi zorunludur.

Sozlesme bedelinin % 80’inden daha disik bedelle tamamlanacagi
anlasilan 1islerde, ylUklenici 1isi bitirmek zorundadir. Bu
durumda ylkleniciye, yapmis oldugu gercek giderleri ve
yliklenici kadrina karsilik olarak, sbozlesme bedelinin % 80’1
ile sozlesme fiyatlariyla yaptigi isin tutari arasindaki bedel
farkinin % 5’1 gecici kabul tarihindeki fiyatlar Uzerinden
odenir.” hukmi,

Kamu Ihale Genel Tebligi’nin “Personel calistirilmasina dayali
hizmet alimlarinda teklif fiyata dahil olacak giderler”
baslikli 78’'inci maddesinde “78.25. Ihale dokimaninda giinliik
olarak belli sayida personelin idarenin 1is yerinde bulunmasi
gerektigine 1iliskin dizenleme yapilan ihalelerde, 4857 sayili
Kanunun 55 inci maddesi uyarinca izne hak kazanan iscilerin
i1zin haklari idarenin belirleyecegi takvim cercevesinde
kullandirilacak ve 1izin kullanan isciler fiilen calisan 1sci
sayisina dahil kabul edileceginden, izin kullanan iscilerin
yerine baska iscilerin getirilerek sayinin tamamlanmasi talep
edilmeyecektir. Idarelerin, ihale konusu iste calistirilmasi
istenen personel sayisini bu hususu dikkate alarak
belirlemeleri gerekmektedir. Ayrica idareler ve yukleniciler,
iscilerin yi1llik Ucretli izin haklarini kullanmasina iliskin
olarak 4857 sayili Kanunun 1ilgili hukimlerinde oOngoérulen



”

yukumluluklere uymak zorundadir..” aciklamasi,

Hizmet Isleri Genel Sartnamesi’nin “Hakedis odemeleri”
baslikli 42'nci maddesinde “a) Sézlesme bedelinin is slresince
donemler itibariyle oOdenmesi :

Sozlesme konusu hizmetin ylklenici tarafindan belli bir slre
boyunca devamli olarak verilmesi (4 UnclU maddede tanimlanan
surekli nitelikte bir is olmasi) veya 1isin bélumlere
ayrilabilir olmasi durumunda sozlesmede belirtilen
araliklarla, kesin odeme mahiyetinde olmamak ve kazanilmis hak
sayilmamak Uzere gecici hakedis Odemeleri yapilir. Yiklenici
tarafindan yapilan islerin bedelleri, sézlesmedeki kayitlara
ve 1lgili kanunlara gore yapilacak kesintiler de ciktiktan
sonra, sozlesmenin oOdemeye 1iliskin hukimleri c¢ercevesinde
kendisine oOdenir.

Idarenin istedi halinde yiiklenici, kesin hesaplari kontrol
teskilatinin denetimi altinda olmak Uzere ise paralel olarak
yurutmek zorundadir. Bu halde, gecici hakedis raporlarinin
dizenlenmesinde, bitmis 1is kisimlari ic¢cin bu kesinlestirilmis
miktarlar dikkate alinir.

Hakedis raporlarinin dizenlenmesi asagidaki esaslara goére
yapilir.

1- Toplam Bedel Uzerinden Birim Fiyat Sézlesmelerde;

Gecici hakedis raporlari yuklenicinin basvurusu Uuzerine,
sozlesme veya eklerinde aksine bir hukum bulunmadikca ayda bir
defa dizenlenir. Gelecek yillara sari olmayan sozlesmelerde
yaptirilan isler ic¢in, son hakedis raporu bitce yilinin sonuna
rastlayan ayin yirminci (20.) guni dizenlenir.

Ise basladigindan beri meydana getirilen isler, kontrol
teskilati tarafindan ylklenici veya vekili ile birlikte
hesaplanir ve bulunan miktarlar, teklif edilen birim



fiyatlarla carpilmak suretiyle sozlesmedeki esaslara uygun
olarak hakedis raporuna gecirilir.

Dizenlenen hakedis raporunun 1isleme konulabilmesi 1icin,
yuklenici veya isbasinda bulunan vekili tarafindan imzalanmis
olmasi gereklidir.

Yiklenici veya vekili, bildirilen glinde, hakedise esas
hesaplamalarin yapilmasinda hazir bulunmazsa kontrol teskilati
hesaplamalari tek basina yaparak hakedis raporunu dizenler ve
yUuklenicinin bu husustaki itirazlari kabul edilmez.

Hakedis raporu dizenlendikten sonra bir hafta icinde ylklenici
raporu imzalamazsa kontrol teskilati, hakedis raporunu idareye
gonderir ve rapor ylUklenici tarafindan imzalanincaya Kkadar
idarede hicbir islem yapilmaksizin bekletilir. Yuklenici
hakedis raporlarini zamaninda imzalamazsa, Odemede meydana
gelecek gecikmeden dolayi hicbir sikayet ve istekte bulunamaz.

Hazirlanan ve 1iki tarafca imzalanmis bulunan gecici hakedis
raporu, tahakkuk islemi yapilincaya kadar, yetkili makamlar
tarafindan duzeltilebilir. Ancak bu dizeltme sirasinda eski
rakam ve yazilarin okunabilir sekilde c¢izilmis olarak hakedis
raporunda bulunmasi ve duzeltme yapan yetkililerin imzasini
tasimasi gereklidir. Ancak bu dizeltmeler yeniden sayfa
diuzenlemeyi gerektirecek olcide fazla ise, esas sayfa Uzerinde
diizeltmenin yapildigina iliskin aciklama bulunmak sarti ile,
yeniden ayri bir sayfa dizenlenip hakedis raporuna eklenir.

Yiklenicinin gecici hakedisleri, itirazi oldugu takdirde,
karsi goérislerinin neler oldugunu ve dayandigi gercekleri,
idareye verecegi ve bir oOrnegini de Hakedis Raporuna
ekleyecegi dilekcesinde aciklamasi ve hakedis raporunun
“Idareye verilen .....tarihli dilekcemde yazili ihtirazi
kayitla” cumlesini yazarak ya da bu anlama gelecek bir itiraz
serhi ile imzalamasi gereklidir. Eger ylklenicinin, hakedis
raporunun 1imzalanmasindan sonra tahakkuk islemi yapilincaya
kadar, yetkililer tarafindan hakedis raporunda yapilabilecek



dizeltmelere bir itirazi olursa hakedisin kendisine d6dendigi
tarihten baslamak lUzere en c¢ok on giun icinde bu itirazini
dilekce 1ile 1idareye bildirmek zorundadir. Yuklenici
itirazlarini bu sekilde bildirmedigi takdirde hakedisi oldugu
gibi kabul etmis sayilir.

Her hakedis tutarina, eger sézlesmede 6ngorilmisse eklenecek
miktar dahil edilir. Bulunan miktardan, bir oOnceki hakedis
tutari cikarilarak bulunan miktara, 1ilgili mevzuata gdére
hesaplanacak Katma Deger Vergisi (KDV) eklenir. Bu miktardan
sozlesmede yazili kesintiler, varsa yluklenicinin idareye olan
borclari ve cezalar 1ile kanunen alinmasi gereken vergiler
kesilir. Hakedis raporu, ylUklenici veya vekili tarafindan
imzalandigi tarihten baslamak lzere en ge¢ sdézlesmesinde
yazili sdrenin sonunda, eger sozlesmede bu hususta bir kayit
yoksa otuz gin icinde tahakkuka baglanir. Bu tarihten baslamak
Uzere otuz gin icinde de édeme yapilir.

2-Toplam Bedel Uzerinden Gétiirii Bedel Sézlesmelerde;

Yiklenicinin yapacagi is gotluriu olarak bélimler halinde teslim
alinacaksa hakedis raporlari, 1ilgili boldmlerin
tamamlanmasindan sonra soOzlesmesinde yazili esaslara gore
dizenlenir. Bu hakedis raporlarinin imzalanma, duzeltme ve
Odemeleri yukaridaki (1) numarali bentte yazili hikimlere gére
yapilir.

1. b) Sézlesme Bedelinin Bir Defada Odenmesi

Yiklenicinin yapacagi is bir defada teslim alinacaksa hakedis
raporu sozlesmesinde yazili esaslara gore is bitiminde bir
defada diuzenlenir. Bu hakedis raporlarinin imzalanma, dizeltme
ve Odemeleri de yukarida (a/l) bendinde yazili hikumlere gére
yapilir.

Isin mahiyeti ne olursa osun, yiiklenici siiresinde hakedis
basvurusunda bulunmadigi taktirde idare, en c¢ok (¢ ay icinde,
tek tarafli olarak hakedis dizenleyebilir.” duzenlemesi,



Idari Sartname’nin “Ihale konusu ise iliskin bilgiler”
baslikli 2’nci maddesinde “2.1. Ihale konusu hizmetin;

1. a) Adi: Ankara Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Il
Midirtigine Bagli Cocuk Kuruluslari ile Kadin Konukevi
Midirliklerinin, Kurulus Mutfaginda ve Yilklenici
Firmanin Mutfaginda Malzeme Dahil Yemek Hazirlama,
Dagitim ve Servisi

2. b) Miktari ve turu: Teknik sartnameye ek olarak sunulan
“Ogin Sayilari (Cizelgesinde” belirtildigi izere; Toplam
1.150.750 ogun Malzemeli Mamul Yemek
Alimi..” duzenlemesi,

“Ihaleye katilabilmek icin gereken belgeler ve yeterlik
kriterleri” baslikli 7’nci maddesinde “.h) Isteklilerin, firma
adina dizenlenmis ve ihale tarihi itibariyle gecerliligini
yitirmemis Isletme Kayit Belgesini teklifleri ile birlikte
sunmalari zorunludur..” dizenlemesi,

“Alt yikleniciler” baslikli 18’inci maddesinde “18.1. Ihale
konusu hizmetin tamami veya bir kismi, alt yluklenicilere
yaptirilamaz.” duzenlemesi,

“Kismi teklif verilmesi” baslikli 20’nci maddesinde “.a) Ihale
konusu hizmet alim isi 9 kisimdan olusmaktadir.” duzenlemesi,

“Teklif fiyata dahil giderler” baslikli 25’'inci
maddesinde “25.1. Sozlesmenin uygulanmasi sirasinda, 1lgili
mevzuat geregince yapilacak ulasim, sigorta vergi, resim ve
harc giderleri isteklilerce teklif edilecek fiyata dahildir.



25.2. 25.1. maddesinde yer alan gider kalemlerinde artis
olmasi ya da benzeri yeni gider kalemlerinin olusmasi
hallerinde, teklif edilen fiyatin bu tir artis ya da farklari
karsilayacak payi icerdigi kabul edilir. Yiklenici, bu artis
ve farklari ileri siurerek herhangi bir hak talebinde
bulunamaz.

25.3. Teklif fiyata dahil olan diger giderler asagida
belirtilmistir:

25.3.1.

Thaleye konu Hizmet Alimina Iliskin normal ve diyet Kahvalti,
normal ve diyet Ara 0Oginler, normal ve diyet édlen yemedi,
normal ve diyet aksam yemedi, ile Ozel Giin Meniisi Giderleri:

1. a) Ihale dokimanina ek olarak sunulan érnek yemek
menitleri ve Gida Rasyonundaki gramajlara goére
olusturulacak yemek maliyetleri Uzerinden; alim
kapsamindaki her kisim icin ayri ayri belirlenerek
teknik sartnameye ek olarak sunulan 6gin sayilari
cizelgesinde belirtilen sayida 06gln yemek,

2. b) Yilbasi, bayram, davet, toplu yapilan dogum ginleri
vs. gibi 0zel ginlerde uygulanacak olan ve teknik
sartnamede turu ve miktari 6rnek olarak duzenlenmis olan
0zel Gin Meniisi giderleri teklif fiyata dahildir.

25.3.2. Iscilik licreti, yemek, yol ve giyecek giderleri:

Pisirilmesi, dagitilmasi ve bu hizmetin sunulmasi 1ic¢in
Kuruluslarca ihtiyac¢ duyulan ve ylklenici tarafindan temin
edilecek personel sayilari her bir kisim ic¢in ayrli ayri tespit
edilerek, teknik sartnamedeki “Yiklenici Tarafindan Temin
Edilecek Personel Sayilari Tablosunda” dizenlenmistir.

1. a) S6z konusu tabloda belirtilen ve aylik (26) gin
Uzerinden fiilen calisan, tdim mesaisini kurulusta
geciren calisanlara, asgari Uucretin altinda olmamak
Uzere oOdenecek olan isci Ucreti ve sigorta giderlerine



ait iscilik giderleri,

2. b) Ulusal Bayram ve Genel Tatil Gunlerine ait calisma
gun sayisi, Teknik sartnamedeki Ulusal Bayram ve Genel
Tatil Gunleri Calisma Cizelgesinde her kisim icin ayri
ayri gosterilmistir. S0z konusu cizelgede belirtilen
saylida glunlere ait Ulusal Bayram ve Genel Tatil Glnleri
calisma ucreti,

3. ¢c) Calisan personel icin ayni olarak karsilanacak olan,
yemek giderleri,

4. d) Calisan personele aylik (26 gun) Uzerinden bir gin
icin brdt 9,00-TL (Dokuz Tirk Lirasi) nakdi yol lcreti
odenecek olup, ucret bordrosunda gosterilecektir.

5. e) Ihale dokimani icerisinde yer alan teknik sartnamede,
calisan her bir isciye, yapmis oldugu gbreve gbre cinsi
ve miktari yazili olan giyecek ayni olarak verilecektir.
Teknik sartnamede cinsi ve miktari dizenlenmis olan
giyim malzemesi giderleri teklif fiyata dahildir.

25.3.3. Malzeme Giderleri:

Yiklenici firmanin her kisim icin tedarik edecegi makine ve
techizat miktar ve tlrleri Teknik sartnamede dlzenlenmistir.
Teknik sartnamede “Yiklenici firmanin temin edecegi makine ve
techizat” basligi altinda her kisim icin ayri ayri dizenlenen
her turlu makine ve techizatin tedarikine ait giderler teklif
fiyata dahildir.

25.3.4.Diger Giderler:

Icme suyu, yemedin é6zellidine gére ketcap, mayonez, limon,
sirke, cesitli baharatlar, teknik sartnameye ek olarak sunulan
ve her kisim icin ayr1i suUtunlarda gésterilen sayida sarf
malzemeleri, yasli, hasta veya diyetlilerin yiyeceklerinin
hazirlanmasi amaciyla olusturulan o6zel beslenme birimi ic¢in
sut, pirin¢ unu, sebze, meyve, et, LPG dolum masraflari, yemek
ve su numunelerinin mikrobiyolojik analizi, yemek imalati
servis ve temizligi, kullanilacak malzeme ve 1s kazasina
i1liskin personelin egitimi, idarenin demirbasinda bulunan ve



yluklenici firmaya teslim edilecek her tdrliu ekipmanin bakim ve
onarim ve kalibrasyon gerektiren ©oél¢cum cihazlarinin
kalibrasyon ayarlarinin yaptirilmasi, ylUklenici firma
tarafindan temin edilecek makine ve techizat, 1ilaclama,
yemegin yapiminda kullanilacak elektrik, su, dogalgaz ile
nakliye, ihale ve sbézlesmeye iliskin damga vergileri ve Kamu
Thale Kurum pay1i teklif fiyata dahildir.

25.3.5. Tasima Giderleri:

244. a) Atatlirk Cocuk destek Merkezi Midirligu hizmet
binasindaki kurulus mutfaginda pisirilerek, Esertepe
Mahallesi, 244. sokak No:11 Kecioren/ANKARA adresindeki
Ankara Cocuk Evleri Koordinasyon Merkezi Midirligine
bagli erkek ilk Midahale Degerlendirme Birimine, teknik
sartnamede asgari ozellikleri belirtilen aracla
tasinmasi ve burada servis edilmesine iliskin giderler
teklif fiyata dahildir.

245. b) Yiklenici firmaya ait yemek Uretim tesisinde
pisirilerek, GoOlbasi (Cocuk Evleri Sitesi Mudirligu,
Ankara 1. Kadin Konukevi Midiurligi, Ankara 2. Kadin
Konukevi Midirligi, Ankara 3. Kadin Konukevi Midiarlugu
ve Ankara 4. Kadin Konukevi Midirliglu hizmet
binalarinda, teknik sartnamede asgari oOzellikleri
belirtilen araclarla tasinmasi ve burada servis
edilmesine iliskin giderler teklif fiyata dahildir.

25.4. Sbzlesme konusu 1isin bedelinin Odenmesi asamasinda
dogacak Katma Deger Vergisi (KDV), 1ilgili mevzuati
cercevesinde Idare tarafindan yiikleniciye ayrica d6denir.

25.5. Kisa vadeli sigorta prim oranlari belirtilecektir.

Bu is icin; 1is kazalari ve meslek hastaliklari sigorta prim
orani % (2)dir.” duzenlemesi,

“Sinir deger” baslikli 33’lUnci maddesinde “33.1. Ihale



komisyonu verilen teklifleri degerlendirdikten sonra Kurum
tarafindan belirlenen ydnteme gére sinir deger hesaplar.

33.2. Teklifi sinir degerin altinda kalan 1isteklilerden
Kanunun 38 1inci maddesine gore aciklama istenecektir. Bu
kapsamda; 1ihale komisyonu sinir degerin altinda kalan
teklifleri asiri disik teklif olarak tespit eder ve bu teklif
sahiplerinden Kurum tarafindan belirlenen kriterlere gére
teklifte onemli oldugunu tespit ettigi bilesenler ile ilgili
ayrintilari yazili olarak ister. Ihale komisyonu;

1. a) Verilen hizmetin ekonomik olmasi,

2. b) Secilen teknik cozimler ve teklif sahibinin 1isin
yerine getirilmesinde kullanacagi avantajli kosullar,

3. c) Teklif edilen hizmetin 06zginliga,

gibi hususlarda yapilan yazili aciklamalari dikkate alarak
asiri dusiuk teklifleri degerlendirir. Bu degerlendirme
sonucunda, aciklamalari yeterli gérilmeyen veya yazili
aciklamada bulunmayan isteklilerin teklifi reddedilir. Ihale
komisyonunca reddedilmeyen teklifler, gecerli teklif olarak
belirlenir. Ihale iizerinde birakilan isteklinin teklifinin
sinir degerin altinda olmasi durumunda kesin teminat 40.1
maddesinde yer alan hukim uyarinca hesaplanan tutar Uzerinden
alinir.” duzenlemesi,

“Sozlesmenin uygulanmasina iliskin hususlar” baslikli 45'inci
maddesinde “45.1. Sézlesmenin uygulanmasina 1iliskin asagidaki
hususlar sézlesme tasarisinda dizenlenmistir.

1. a) Odeme yeri ve sartlari

2. b) Avans verilip verilmeyecegi, verilecekse sartlari ve
miktari

3. c) Ise baslama ve is bitirme tarihi

¢) Siire uzatimi verilebilecek haller ve sartlari



1. d) Sozlesme kapsaminda yaptirilabilecek ilave isler, 1is
eksilisi ve 1isin tasfiyesi

2. e) Cezalar ve sézlesmenin feshi

3. f) Denetim, muayene ve kabul islemlerine iliskin sartlar

4. g) Anlasmazliklarin ¢ézum sekli” duzenlemesi,

“Diger hususlar” baslikli 47'nci maddesinde “47.1. 172, 376,
7?12 ve 13+ yas quruplari ve diyetli gruplar ic¢in; bir kisiye
verilecek ?bir adet ara o0glnin bedeli kahvalti bedelinin
yarisini, bir kisiye verilecek bir gunlik iki adet ara 6giun ya
da bir glunlik Uc¢ adet ara 6gin verilmesi durumunda ?iki adet
ara o0gunin toplam bedeli bir kisiye verilecek bir ginlik
kahvalti bedelini, bir ginlik bir adet ara 6gin, bir ginlik
1ki adet ara 0gin ya da bir ginliuk (¢ adet ara 06qgin verilmesi
durumunda, 7?bir gunluk iki adet ara 06gunidn toplami ile bir
gunluk kahvalti toplami bedeli, bir kisiye verilecek olan bir
ginlik o6gle yemegi ya da bir glunlik aksam yemegi bedelini
gecmeyecektir. Bu kurala uymayan isteklinin teklifi ?ekonomik
acidan en avantajli teklif? olsa dahi degerlendirmeye
alinmayacaktir.

47.2.YUklenici, idare tarafindan sézlesmeye davet yazisinin
kendisine teblig edildigi tarih itibariyla bir hizmet akdine
bagli olarak calistirdigi isciler haric¢, sozlesme konusu iste
calistirmak lzere hizmet akdi yaparak istihdam edecegi
personeli, ihale dokimaninda belirlenen nitelikleri tasiyan,
Tirkiye Is Kurumuna kayitli isciler arasindan, 25/6/2003
tarihli ve 4904 sayili Tirkiye Is Kurumu Kanunu ve 1ilgili
mevzuati cercevesinde bu Kurumun internet portalina uUye olarak
dogrudan ya da Kurumun Il ve Sube Midiirliklerine basvuruda
bulunarak bu birimlerde gérevli personel araciligiyla ve
kendisinin belirleyecegi sec¢me ydéntemini kullanmak suretiyle
temin edecektir.

47.3. ihalenin 5., 6., 7., 8., ve 9. Kisimlarina ait yemek
hizmetinin ?Yiklenici Firmanin Mutfaginda Malzeme Dahil Mamul



Yemek Hazirlama Ve Dagitim Hizmet Alimi? olmasi ve hizmetin
tasimali usul 1ile yapilacak olmasi nedeniyle, yiklenici
firmanin so6zlesme 1imzalamadan énce, Ankara 1ili sinirlari
icinde mulkiyeti kendisine ait noter onayli tapu belgesi
ornegini veya kiralik ise, kiralik yemek fabrikasi/yemek
iretim tesisine ait noter onayli kira kontrati o6rnegini
Idareye sunmasi zorunludur.

47.4. Ihale tarihinde yigdilmalari énlemek ve herhangi bir
aksakliga sebebiyet vermemek icin Istekliler, Hizmet Alim
Thaleleri Uygulama Yénetmeliginin “Belgelerin sunulus sekli”
baslikli 31. maddesindeki “.. Adaylar veya istekliler, istenen
belgelerin asli yerine ihale veya son basvuru tarihinden oOnce
idare tarafindan ?asli idarece gérulmistiur? veya bu anlama
gelecek serh dusilen suretlerini basvurulari veya teklifleri
kapsaminda sunabilirler. Bu ybébnde yapilacak basvurularin,
ihaleden o6nce idarenin ilgili birim yetkilisi veya bu hususta
gorevlendirilmis personelince karsilanmasi zorunludur.” hikme
uygun davranacaklardir.

47.5. Alinan hizmetlerin sonucundan elde edilen veriler;
yluklenici tarafindan idarenin izni olmaksizin gérsel ve
isitsel basin yayin organlari ve uclincd kisi veya kurumlarla
paylasilamaz..” duzenlemesi,

Teknik Sartname’nin “Isin Konusu” baslikli 1'inci
maddesinde “Bu isin konusu;

1. Kisim: Ankara Cocuk Evleri Sitesi Mudirligd,

9. Ki1sim: Ankara 4. Kadin Konukevi Midirliga,

Icin yiklenici firma mutfaginda yemek pisirme yoluyla mamul
yemek alimi, dagitimi ve servis hizmetleridir.” dizenlemesi,



“Genel hususlar” baslikli IV’'lUncu maddesinde “I1- Yemek
uretiminde kullanilacak malzemelerin tamid, Gida, Tarim ve
Hayvancilik Bakanligi’nin ldretim iznine sahip olacak ve 1ilgili
Tirk Gida Kodeksi ve/veya TSE standartlarina uygun olacaktir.
Malzemelerin tdamunde dretim ve son kullanma tarihi yazili
olacak, raf omriu dolmus olan drinler kesinlikle
kullanilmayacaktir. Idare gerek gérdiigi takdirde yemeklerde
kullanilan malzemeleri kontrol edebilecektir. Yiuklenici firma,
tiketilmek lzere aldigi tidm hazir lrinleri calisma ve Uretim
izni olan firmalardan alacaktir. Yemek dretiminde kesinlikle
hazir corbalar, paket et ve tavuk suyu, lezzet verici miksler
kullanilmayacaktir. Yemek uUretiminde kullanilacak su, icme
suyu niteliginde ve Bakanliktan onayli olacaktir.

9- Numune alma ve numune tutma islemleri yururlikte bulunan
5179 sayili Gidalarin Uretimi, Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair
Kanun Hikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabuli Hakkindaki
Kanunun esaslari dadhilinde yapilacaktir.

10- Yiklenici firma, yemegin pisirilip hazirlanmasi, servisi
ve servis sonrasi hizmetlerde hijyenik sartlara uyacaktir.
Yiuklenici firma, gunlik cikan yemeklerin her birinden ikiser
ornek alarak, steril kaplarda muhafaza edecektir. Her numune
en az 300 gr. olacaktir. Numune kaplarinin lzerine yemegin
adi, yemegin yapildigi tarih ve yemegin hangi 6gine ait oldugu
bilgisi ile numuneyi alan kisinin adi yazilacaktir. Numune 72
saat, uygun yerde ve sicaklikta ( + 4°C) ‘ de muhafaza
edilecektir. Numune almak i¢in ihtiyac¢ duyulan steril numune
kaplarini temin etmek, yliklenicinin sorumlulugundadir.

11- Kurulusta yasanabilecek herhangi bir olasi besin
zehirlenmesi, ishal vb. vakalarda Idarenin belirleyece{i
oginlerden alinan numuneler, gerekli analizler yapilmak lzere
T.C. Ankara Valiligi Ankara Halk Sagligi Mudirligu Ankara 1
no’lu Halk Sagligi Laboratuvari ve / veya Gida Tarim ve
Hayvancilik Bakanlidi Il Gida Kontrol Laboratuvari Midirligine



gonderilecektir. Yiklenici, idarenin talepleri dogrultusunda
bu analizleri yaptirmakla ve gida analiz raporlarini idareye
sunmakla ylkdmlidir. Bu tiur kontrol ve degerlendirmelerin tim
masrafi Yluklenici tarafindan karsilanacaktir. Analiz sonucunda
gida zehirlenmesinin sebebinin Yiklenicinin kusurlarindan
kaynaklandigi tespit edilmesi durumunda, zehirlenmeye sebep
olan o0glune ait toplam yemek bedeli firmaya o6denmeyecektir.
Gida zehirlenmesinden dolayi dogacak her tirlu tedavi gideri
ile kayip ve ziyanin bedeli Yiklenici tarafindan
karsilanacaktir. Zehirlenme vakasinin olumle sonuc¢lanmasi
durumunda ilgililer hakkinda yasal islemler baslatilacagi gibi
magdur olanlarin her tiurlu maddi ve manevi tazminat talepleri
yasal cerceve icerisinde Ylklenici tarafindan karsilanacaktir.

12- Yiklenici firma, yemek atiklarinin ilgili yere tasinmasini
si1zdirmaz posetlerle temin edecek olup, ayrica kurulus
mutfaginda pisirdigi yemekleri disariya satamayacaktir.

13- Kurulus 1idaresi, yemek pisirme 1isinin baslangicindan
(malzemelerin kabulinden) itibaren atik ve c¢éplerin ortadan
kaldirilmasina kadar tum asamalarda yuklenici firmayi1
denetleyip dogru bulmadigi konularda diizeltmesi icin yliklenici
firmay1i uyarma hakkina sahiptir.

14- Ramazan ayinda nébet tutan personel, vardiyasi geregi
kurulusta calisan personel ve Kkurum bakimindan faydalanan
kisiler icin iftar ve sahur yemedi verilecektir. Iftar yemedi,
aksam yemek menisinden olusacak olup, roll ekmek yerine pide,
hurma, zeytin ve tatli gibi yiyeceklerle takviye edilecektir.
Oruc¢ tutanlar icin verilecek olan Sahur yemegi ise, églen
yemegi ve sabah kahvaltisi menilerinden olusacaktir. Bdylece
hem oru¢ tutan ve hem de tutmayanlar her 6ginden faydalanmis
olacaklardir.

15- Yiklenici firma gida zehirlenmelerine karsi oénlemleri
almak, uygulamak ve personelin egitimini vermek zorundadir.

16- Yiuklenici firma elemani elektrik ve sular ile kap1i ve



pencerelerin acik kalmamasi 1ic¢in gerekli hassasiyeti
gosterecektir. Calismayan ampul veya musluklari, kirilan
camlari firma derhal idareye bildirecektir. Bu maddeden dolayi
firma elemaninca gereginin yapilmamasi halinde 1idarenin
ugrayacagi zarar firma tarafindan tazmin edilecektir.
Yiklenici firmalara birim mutfaginin kullandirildigi
durumlarda, elektrik, dogalgaz ve su harcamalari slizme sayac
konularak yuklenicinin sarfiyati tespit edilmek suretiyle
islem yapilir. Bu durumda kurulus ile yukleniciye ait ortak
giderlerin odenmesi hususu, 1lgili saymanlik ile birlikte
tespit edilecek bir usulle yapilacaktir. Kuruluslara ait
ortalama tliketim miktarlari, asagidaki cizelgede
belirtilmistir..” duzenlemesi,

S6zlesme Tasarisi’nin;

“Sozlesme bedeline dahil olan giderler” baslikli 7’'nci
maddesinde “7.1. Taahhudin (ilave isler nedeniyle meydana
gelebilecek artislar dahil) yerine getirilmesine 1iliskin

S6zlesmenin uygulanmasi sirasinda 1ilgili mevzuat geregince
yapilacak ulasim, sigorta, vergi, resim ve harc¢ giderleri
isteklilerce teklif edilecek fiyata dahildir.

7.2. Ihaleye konu Hizmet Alimina Iliskin normal ve diyet
Kahvalti, normal ve diyet Ara 0giinler, normal ve diyet &glen
yemedi, normal ve diyet aksam yemedi, ile Ozel Gin Meniisii
Giderleri:

1. a) Ihale dokimanina ek olarak sunulan érnek yemek
menitleri ve Gida Rasyonundaki gramajlara goére
olusturulacak yemek maliyetleri Uzerinden; alim
kapsamindaki her kisim icin ayri ayri belirlenerek
teknik sartnameye ek olarak sunulan 6gin sayilari
cizelgesinde belirtilen sayida 06gin yemek,



2.

b) Yilbasi, bayram, davet, toplu yapilan dogum gilinleri
vs. gibi o6zel giunlerde uygulanacak olan ve teknik
sartnamede turu ve miktari 6rnek olarak diuzenlenmis olan
0zel Giin Meniisi giderleri teklif fiyata ddhildir.

7.3. Iscilik iicreti, yemek, yol ve giyecek giderleri:

Pisirilmesi, dagitilmasi ve bu hizmetin sunulmasi 1icin
Kuruluslarca ihtiyac¢ duyulan ve yuklenici tarafindan temin
edilecek personel sayilari her bir kisim icin ayri ayri tespit
edilerek, teknik sartnamedeki ?Yiklenici Tarafindan Temin
Edilecek Personel Sayilari Tablosunda? dizenlenmistir.

1,

a) S6z konusu tabloda belirtilen ve aylik (26) gin
Uzerinden fiilen calisan, tuim mesaisini kurulusta
geciren calisanlara, asgari Uucretin altinda olmamak
Uzere oOdenecek olan isc¢i Ucreti ve sigorta giderlerine
ait iscilik giderleri,

. b) Ulusal Bayram ve Genel Tatil Ginlerine ait calisma

gun sayisi, Teknik sartnamedeki Ulusal Bayram ve Genel
Tatil Gunleri Calisma (Cizelgesinde her kisim icin ayri
ayri gésterilmistir. S6z konusu cizelgede belirtilen
sayida glunlere ait Ulusal Bayram ve Genel Tatil Gunleri
calisma lcreti,

. ¢) Calisan personel icin ayni olarak karsilanacak olan,

yemek giderleri,

. d) Calisan personele aylik (26 gin) Uzerinden bir gun

i¢in brit 9,00-TL (Dokuz Tirk Lirasi) nakdi yol lcreti
Odenecek olup, uUcret bordrosunda gosterilecektir.

. e) Ihale dokiimani icerisinde yer alan teknik sartnamede,

calisan her bir isciye, yapmis oldugu gbéreve gére cinsi
ve miktari yazili olan giyecek ayni olarak verilecektir.
Teknik sartnamede cinsi ve miktari dizenlenmis olan
giyim malzemesi giderleri teklif fiyata dahildir.

7.4. Malzeme Giderleri:

Yiklenici firmanin her kisim icin tedarik edecegi makine ve



techizat miktar ve tirleri Teknik sartnamede dluzenlenmistir.
Teknik sartnamede ?Yiklenici firmanin temin edecegi makine ve
techizat? basligi altinda her kisim icin ayri ayri dizenlenen
her tidrlu makine ve techizatin tedarikine ait giderler teklif
fiyata dahildir.

7.5. Diger Giderler:

Icme suyu, yemegin é6zelligine gbre ketcap, mayonez, limon,
sirke, cesitli baharatlar, teknik sartnameye ek olarak sunulan
ve her kisim icin ayr1i suUtunlarda gésterilen sayida sarf
malzemeleri, yasli, hasta veya diyetlilerin yiyeceklerinin
hazirlanmasi amaciyla olusturulan o6zel beslenme birimi ic¢in
sut, pirin¢ unu, sebze, meyve, et, LPG dolum masraflari, yemek
ve su numunelerinin mikrobiyolojik analizi, yemek imalati
servis ve temizligi, kullanilacak malzeme ve 1S kazasina
i1liskin personelin egitimi, idarenin demirbasinda bulunan ve
yuklenici firmaya teslim edilecek her turli ekipmanin bakim ve
onarim ve kalibrasyon gerektiren ©oélcum cihazlarinin
kalibrasyon ayarlarinin yaptirilmasi, ylUklenici firma
tarafindan temin edilecek makine ve techizat, 1ilaclama,
yemegin yapiminda kullanilacak elektrik, su, dogalgaz ile
nakliye, ihale ve sbézlesmeye iliskin damga vergileri ve Kamu
Thale Kurum payi teklif fiyata dahildir.

7.6. Tasima Giderleri:

244. a) Atatlirk Cocuk destek Merkezi Midirligu hizmet
binasindaki kurulus mutfaginda pisirilerek, Esertepe
Mahallesi, 244. sokak No:11 Kecioren/ANKARA adresindeki
Ankara (Cocuk Evleri Koordinasyon Merkezi Midirliglne
bagli erkek ilk Midahale Degerlendirme Birimine, teknik
sartnamede asgari o6zellikleri belirtilen aracla
tasinmasi ve burada servis edilmesine 1iliskin giderler
teklif fiyata dahildir.

245. b) Yiklenici firmaya ait yemek Uretim tesisinde
pisirilerek, Go6lbasi (Cocuk Evleri Sitesi Miadirliugi,
Ankara 1. Kadin Konukevi Midiurligi, Ankara 2. Kadin



Konukevi Midirligli, Ankara 3. Kadin Konukevi Midirlugu
ve Ankara 4. Kadin Konukevi Midiarlugu hizmet
binalarinda, teknik sartnamede asgari oOzellikleri
belirtilen araclarla tasinmasi ve burada servis
edilmesine iliskin giderler teklif fiyata dahildir.

s6zlesme bedeline dahildir. Ilgili mevzuati uyarinca
hesaplanacak Katma Deger Vergisi, sézlesme bedeline dahil
olmayip Idare tarafindan Yikleniciye
odenecektir.” duzenlemesi,

“Sozlesmenin ekleri” baslikli 8'inci maddesi “8.1. Ihale
dokiimani, bu sézlesmenin eki ve ayrilmaz parcasi olup, Idareyi
ve Yikleniciyi baglar. Ancak, so6zlesme hikimleri ile ihale
doktumanini olusturan belgelerdeki hukimler arasinda celiski
veya farklilik olmasi halinde, ihale dokimaninda yer alan
hikiumler esas alinir.

8.2. Ihale dokimanini olusturan belgeler arasindaki 6ncelik
siralamasi asagidaki gibidir:

1) Hizmet Isleri Genel Sartnamesi,

2) Idari Sartname,

3) Sozlesme Tasarisi,

4) Birim fiyat tarifleri (varsa),

5) Ozel Teknik Sartname (varsa),

6) Teknik Sartname,

7) Aciklamalar (varsa),

Teknik Sartnameye ek olarak asagidaki belgeler sunulmustur.

EK-1) 0giin sayilari cizelgesi



EK-2) 2 Haftalik Normal Yemek Menusdi
EK-3) 2 Haftalik Diyet Yemek Menisu
EK-4) Gida Rasyonu

EK-5) Gida Malzemesi Ozellikleri

EK-6) Sarf Malzemeleri Ihtiyac Listesi
EK-7) Sarf Malzemeleri Teknik Sartnamesi
EK-8) Gilizergah Haritalari

EK-9) Yemek Uretim Yeri Cizelgesi

EK-10) Hizmetin ve Isin Yapilacagi Yerler
Tablosu” duzenlemesi,

“Odeme yeri ve sartlari” baslikli 12’nci maddesinde “12.1.
Sozlesme bedeli (ilave isler nedeniyle meydana gelebilecek
artislara iliskin bedel dahil) sbozlesme yapilan her kismin
bagli oldugu Malmidirligince ve Genel Sartnamenin hatali,
kusurlu ve eksik islere 1iliskin hidkimleri sakli kalmak
kaydiyla asagida éngérilen plan ve sartlar cercevesinde
odenecektir:

Diuzenlenen birim fiyat sozlesmelere ait hakedis bedelleri,
Hizmet Isleri Genel Sartnamesinin “Yedinci Bélimii”ne gére, is
sturesince donemler itibariyle odenecektir.

12.2. Yiklenici 1is programina goére daha fazla 1is yaparsa,
Idare bu fazla isin bedelini imkan buldudu takdirde éder.

12.3. Yiklenici yapilan ise iliskin hakedis ve alacaklarini
idarenin yazili izni olmaksizin baskalarina devir veya temlik
edemez. Temliknamelerin noterlikce dizenlenmesi ve 1idare
tarafindan 1istenilen kayit ve sartlari tasimasi
zorunludur.” duzenlemesi, (sf.97)



“Cezalar ve sozlesmenin feshi” baslikli 16'nc1
maddesinde “16.1. Idare tarafindan uygulanacak cezalar asagida
belirtilmistir:

16.1.1. Isin tekrar eden kisimlarinin sézlesmeye uygun olarak
gerceklestirilmemesi halinde, her bir aykirilik ic¢in ayri ayri
uygulanmak lUzere sb6zlesme bedelinin Binde 1 tutarinda ceza
kesilecektir. Bu aykiriliklarin 3 ‘den fazla olmasi halinde
ayrica 4735 sayili Kanunun 20 nci maddesinin (b) bendine goére
protesto cekmeye gerek kalmaksizin sozlesme
feshedilebilecektir. Ancak Yuklenici firma c¢alisanlarinin
ihmali ve tedbirsizligi sonucunda gida zehirlenmesi nedeniyle
kisilerin hayati faaliyetlerinin Kkesin olarak sona ermesi
hallerinde, aykirilik bir defa gerceklesmis olsa dahi 4735
sayili Kanunun 20 nci maddesinin (b) bendine gore protesto
cekmeye gerek kalmaksizin sozlesme feshedilebilecektir.

16.1.2. 16.1.1 nci maddede belirtilen haller disinda kalan

1) Yuklenici firmanin teknik sartnamede belirtilen sayida
personeli calistirmadiginin tespiti,

2) Sozlesme imzalandiktan sonra, 3 (lUg¢) gin ic¢inde, yuklenici
firma tarafindan taahhit edilen ve teknik sartnamede
belirtilen techizat ve malzemelerin kurulusa getirilmedigi
veya eksik getirildiginin tespiti,

3) Yiklenici firma hizmetin sunulmasi isiyle ilgili olarak
haftalik calisma saatinin tamamini Idarede geciren iscilere
iliskin bir o6nceki ayin sigorta primlerinin yatirildigina dair
dekont ve lcretin yatirildigina dair hesap ekstresi 1ile
kuruluslar adina SGK’dan aldigi is yeri numarasi ve kuruluslar
blinyesinde calistirdigi iscilerin bir aylik bildirgelerini her
ay 1dareye belgelemek zorundadir. Bu bildirgelerden eksik gln
izerinden bildirim yapildigi, calistirilan toplam 1isci
sayisindan eksik sayida bildirim yapildigi veya hic¢cbir
bildirim yapilmadiginin idarece belirlenmesi,



4) Yiklenici firmanin calistirdigi iscilerin aylik lcretlerini
4857 Sayili Is Kanununda belirtilen siirede, isciler adina
bankada acilan hesaplar lUzerinden ddemediginin tespiti,

5) Yemekhanelerde firma veya firma personelinin hatasindan
kaynaklanan her tiarlid kaza, yangin vb. durumlarda zarar
yuklenici firmaya tazmin ettirilir. Yiklenici firma ihale
konusu isle ilgili olarak, meydana gelecek her tirlu hasar ve
zarari Tasinir Mal Yonetmeligi c¢ercevesinde belirlenecek
meblag1i idarenin belirleyecegi slre 1icinde tazmin etmek
zorundadir. Yiklenici firmanin belirlenen slre icerisinde
meydana gelen hasar ve zarari karsilamadiginin tespiti,

durumlarda en az on gun sureli yazili 1ihtar yapilarak
gecikilen her takvim glinu icin sozlesme bedelinin Binde 1
tutarinda ceza uygulanacaktir. Ancak s6z konusu aykiriligin
isin niteligi geregi giderilmesinin mimkin olmadigi hallerde,
4735 sayili Kanunun 20 nci maddesinin (b) bendine goére
protesto c¢ekmeye gerek kalmaksizin soOzlesme 1idarece
feshedilebilecektir. Sbézlesmenin feshedilmemesi halinde 1ise
sozlesme bedeli Uzerinden yukarida belirtilen oranda ceza
uygulanacaktir.

16.1.3. Kesilecek cezanin toplam tutari, hic¢bir durumda,
sozlesme bedelinin % 30’unu gecemez. Toplam ceza tutarinin,
sozlesme bedelinin % 30’unu ge¢mesi durumunda, bu orana kadar
uygulanacak cezanin yan1i sira 4735 sayili Kanunun 20 nci
maddesinin (b) bendine gbre protesto cekmeye gerek kalmaksizin
sozlesme feshedilecektir.

16.2. Yukarida belirtilen cezalar ayrica protesto cekmeye
gerek kalmaksizin yikleniciye yapllacak oOdemelerden kesilir.
Cezanin oOdemelerden karsilanamamasi halinde ceza tutari
ylkleniciden ayrica tahsil edilir.

16.3. Ihtarda belirtilen siirenin bitmesine radmen ayni durumun
devam etmesi halinde, ayrica protesto cekmeye gerek
kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminat gelir



kaydedilir ve sbozlesme feshedilerek hesabi genel hidkumlere
gore tasfiye edilir.

16.4. Sobozlesmenin uygulanmasli sirasinda ylUklenicinin 4735
sayi1li Kanunun 25 inci maddesinde sayilan yasak fiil veya
davranislarda bulundugunun tespit edilmesi, halinde ise ayrica
protesto cekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek
kesin teminatlar gelir kaydedilir ve soO0zlesme feshedilerek
hesabi genel hikimlere gore tasfiye edilir.” duzenlemesi,

“Teslim, muayene ve kabul islemlerine iliskin sartlar”
baslikli 20'nci maddesinde “20.1. Bu 1iste kismi kabul
yapilmayacaktir.

20.2. Sozlesme konusu 1is tamamlandiginda Yiklenici,
(isin/ilgili kismin) teslim alinarak kabul 1islemlerinin
yapilmasi icin bu talebini iceren bir dilekce ile Idareye
basvuracaktir. Bunun lzerine (yapilan 1is/ilgili kisim), her
turld masrafi Yikleniciye ait olmak lUzere Teknik Sartnameye ek
olarak sunulan “Hizmetin ve Isin Yapilacagi Yerler” tablosunda
belirtilen kisimlara ait Kuruluslar adresinde ve basvuru
yazisinin Idareye ulasti§i tarihten itibaren 5 (bes) is giinii
icinde teslim alinir. Yiklenici, isin teslimi i¢in sozlesme ve
ekleri wuyarinca Uzerine disen ylukumlilikleri yerine
getirmemesi nedeniyle olusan zarardan sorumludur. Kontrol
Teskilati ile Yiklenicinin, 1isin yapilmasina 1iliskin olarak
hizmetin ifa edildigi dénemler itibariyle birlikte tutacaklari
kayitlar, 1isin o donem icerisinde yapilan kisminin teslimi
anlamina gelir. Ancak Yuklenici kayit tutmaktan ve/veya
tutulan kayitlari 1imzalamaktan 1imtina ederse Kontrol
Teskilatinin kayitlari esas alinir ve bu kayitlarin dogrulugu
Yiklenici tarafindan kabul edilmis sayilir.”

20.3. Teslim alinan isin muayene ve kabul islemleri, “Hizmet
Alimlari Muayene ve Kabul Yénetmeli§i” ile Hizmet Isleri Genel
Sartnamesinde yer alan hukimlere gére isin kabule elverisli



sekilde teslim edildigi tarihten itibaren 5 is glni icinde
yapilarak kesin hesap raporu c¢ikarilir.” duzenlemesi,

“Diger hususlar” baslikli 36’nci maddesinde “Ihaleyi yapan
idarenin takdirinde olmayan sebeplere binaen kuruluslarin
herhangi bir sebeple kapatilmasi, devredilmesi veya hizmet
modelinin degistirilmesi hallerinde bu kuruluslarin hizmet
alimina son verilecektir. Ancak; idare, hizmet degisikligi
veya tasinma nedeniyle bagli oldugu Genel Midirlikten onay
almak kaydiyla, firmanin da istemesi halinde hizmeti ayni
sartlarla, ayni firmayla sdrdirebilecektir.

36.5. Yiiklenici tarafindan calistirilan isciler Is Kanunu ve
Sosyal Guavenlik Kurumu mevzuati hiukdmlerine tabi olup,
calistirilan iscilerin mevzuatla ilgili tdm haklari saklidir.
Yuklenici firma, idare tarafindan talep edilmesi halinde,
yillik izin haric¢, evlenme, dogum, 6lim, hastalik raporu ve
0zel izinler nedeniyle hizmette aksamaya meydan vermemek ic¢in
personel temin etmek zorundadir. Sosyal guvenlik mevzuati ile
isc¢ci alinmasi, 1is¢i haklarinin o6denmesi, isc¢i c¢ikartilmasi ve
sair konularda tdam sorumluluk yuklenici firmaya ait olup,
idare bu konularda sorumlu sayilmayacaktir..” dlizenlemesi yer
almaktadir

Sozlesme Tasarisi’nin 36.1'inci maddesinde yer verilen
dizenlemenin uygun olmadigi yoénundeki iddiaya iliskin yapilan
incelemede, s0z konusu maddenin yuklenici ve 1idareden
kaynaklanmayan ve soO0zlesmenin yurutilmesini imkansiz hale
getirebilecek ongorulmesi mumkin olmayan sebeplerden oturu
sO0zlesmenin tasfiyesine iliskin duzenlemeyi icerdigi, so0z
konusu duzenlemeye Sdzlesme Tasarisinda yer verilmese dahi
madde metninde yer verilen usul ve 1islemlerin yerine
getirilmesinin mimkin oldugu, hizmetin sunulacagi tesisin



kapatilmasi s6z konusu tesiste hizmet verilmesine imkan
kalmayacagi dolayisiyla bu madde kapsaminda sdézlesmenin
feshedilebilecegi, ayni madde icerisinde hizmetin devaminin
mumkin olmasi halinde sdzlesmenin devam ettirileceginin de
dizenlendigi anlasildigindan bu iddia yerinde goOrudlmemistir.

Sozlesme Tasarisi’nin 36.5'inci maddesinde yer verilen
dizenlemenin uygun olmadigi yoénundeki iddiaya iliskin yapilan
incelemede, istekli tarafindan da ifade edildigi Ulzere “isci
haklarinin o6denmesi” ifadesinden anlasilmasi gerekenin
sozlesmenin yudrutumu asamasinda ilgili mevzuatin yukleniciye
yikledigi sorumluluklar cercevesinde oldugu, s06z konusu
ifadenin teklif vermeye engel nitelikte olmadigi ve
yuklenicinin sodzlesmeyi yurutumu esnasinda herhangi bir engel
olusturmayacagi anlasilmistir.

Ote yandan ayni diizenleme kapsaminda iddia konusu diger husus
degerlendirildiginde, sdéz konusu 1ihalenin, personel
calistirilmasina dayali olmayan bir hizmet alimi ihalesi
oldugu ve idare her ne kadar calistirilacak asgari personel
sayisina ihale dokumaninda yer vermis olsa da ihalede belirli
sayida bir personel oOngorilmedigi dolayisiyla Teblig’in
78.25'inci maddesinde yer verilen somut olay1l kapsamadigi
Teblig’'de yer verilen dizenlemenin “hak kazanilan ve belirli
program c¢ercevesinde kullandirilan yillik 1izne” yonelik
oldugu, ihale dokimaninda yer verilen dizenlemelerde yillik
izin, rapor vb. gibi haklarinin kullandirilmasi gerektigi
durumlarda hizmetin aksamasinin onlenmesi ic¢in isyerinde
olmayan personel vyerine personel temininin yuklenici
sorumlulugunda oldugunun dizenlendigi, ancak s6z konusu
duzenlemede vyillik izin, rapor vb. gibi haklarinain
kullandirilmasi gerektigi durumlarda izin ya da rapor kullanan
iscilerin vyerine baska 1iscilerin getirilerek sayinin
tamamlanmasi yukumlaluginid ag¢ikca ortaya koyan bir ifadeye yer



verilmedigi, ihale konusu yemek hizmetinin farkli binalarda
farkli sayida personel tarafindan gerceklestirilecegi dikkate
alindiginda yillik izin, rapor vb. nedeniyle 1is yerinde
olmayan personel yerine diger personelin gecici olarak
gorevlendirilebilecegi seklinde anlasilabileceqi, anilan
dizenlemenin yedek ©personel calistirilmasi anlamina
gelmeyecegi, hizmetin ifasinin eksiksiz bir sekilde yerine
getirilmesini teminen idare tarafindan konulan tedbir amacli
bir dizenleme oldugunun anlasildigi, nitekim dogum izninin bir
yillik izin olmadigi, idarenin sdéz konusu dizenlemeyi yillik
izin kapsaminda bulunmayan dcretli izinlere iliskin yapmis
oldugu anlasildigindan duzenlemenin mevzuata aykiri olmadigi
sonucuna varilmistair. Bu nedenlerle 1iddia vyerinde
gorulmemistir.

Sozlesme Tasarisi’nin 12.1'inci maddesinde yer verilen
dizenlemenin aykiri oldugu iddiasina yodnelik yapilan
incelemede; s06z konusu dizenleme metninde hakedis
odemelerinin, Hizmet Isleri Genel Sartnamesi’nin yedinci
béliminde yer alan duzenlemeler uyarinca yapilacaginin
belirtildigi, ihale dokimani dizenlemelerinden hakedis
odemesinin gec¢ yapilmasi veya yapilmamasi durumlarinda dahi
isci Ucretlerinin zamaninda odenmemesinin cezaya tabi
olacagina dair bir dizenlemenin yer almadigi, bu cercevede so6z
konusu duzenlemenin idarenin, 1isci odemelerini takip ve
teminini saglama sorumlulugu kapsaminda yapildig1
anlasildigindan bu iddia yerinde goridlmemistir.

Sozlesme Tasarisi’nin 16.1'inci maddesinde yer verilen
dizenlemenin uygun olmadigi iddiasina yonelik yapilan
incelemede; 1isin tekrar eden kisimlarinin soOzlesmeye uygun
olarak gerceklestirilmemesi halinin isin suresi boyunca 3'ten
fazla olmamasi gerektigi aksi halde protesto cekmeye gerek
kalmaksizin sdzlesmenin feshedilebilecegi yoOnundeki



dizenlemenin ilgili maddeye iliskin Tip So6zlesme Tasarisi’nin
26 nolu dipnotuna uygun olarak asgari aykirilik sayisina ve
uygulanacak ceza miktarina yer verildigi, s06z konusu
dizenlemenin hali hazirda kendi 1icgerisinde bir wuyari
mekanizmasina sahip oldugu, nitekim s6z konusu aykiriligin ilk
defa meydana gelmesi halinde sdzlesmenin feshedilmesi gibi bir
durumun s6z konusu olmadigi, aykiriligin 3’0 gecmemesi
kaydiyla yapilacak her bir binde 1 tutarindaki kesintinin
aslinda istekliye bir ihtar niteliginde oldugu
anlasildigindan, s6z konusu dokiman dizenlemesinin ihale
mevzuatina aykiri olmadigi sonucuna varilmistir. Bu nedenle
iddia yerinde gorulmemistir.

So0zlesme Tasarisinin 20’'nci maddesinde yer verilen
dizenlemelerin Hizmet Alimlarina Ait Tip Sdzlesme’'nin 20'nci
maddesinde aykiri dizenlendigi iddiasina yonelik yapilan
incelemede; idarece yapilan duzenlemenin hangi yonuyle ve
hangi gerekcelerle ilgili maddeye aykirilik teskil ettigine
basvuruda acikca yer verilmedigi bu nedenle iddianin
incelenmesine imkan bulunmadigi anlasildigindan iddia yerinde
gorulmemistir.
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