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  Teknik  personelin  iş  yerinde  bulundurulmaması  …
yüklenimindeki … Mahallesi Otel ve Kafeterya Binalarının Kaba
İnşaatlarının  Yapım  İşinde  ihale  dokümanına  göre  işyerinde
bulundurulması gereken mimar ve inşaat mühendisinin işyerinde
bulundurulmaması suretiyle kamu zararına neden olunduğu iddia
edilmiştir. Kamu İhale Tebliğinin 48.2’nci maddesi dolayısıyla
mimar ve inşaat mühendisinin inşaatta imalatları olduğu sürece
işyerinde  bulundurulması  zorunludur.  Belirtilen  kişilerin
devamlı  olarak  işyerinde  bulundurulma  zorunluluğu  yoktur.
Diğer  taraftan;  Yapım  İşleri  Genel  Şartnamesinin  19’uncu
maddesinin  ö  fıkrasında  yer  alan  hükme  istinaden  inşaat
mühendisinin  yer  tesliminden  itibaren  15  gün  sonra  işe
başladığının  kabul  edilmesi  gerekmektedir.  Savunmalar
doğrultusunda; sözleşme tarihi 02.09.2013, yer teslim tarihi
ise 06.09.2013 olan söz konusu iş kapsamında sorguda iddia
edildiği üzere Eylül ve Ekim aylarında mimar ile ilgili bir
işin  gerçekleştirilmediği,  dolayısıyla  mimar  bulundurma
zorunluluğunun  hasıl  olmadığı  anlaşıldığından  mimar
bulundurmama  konusunda  toplam…TL  tutarındaki  ceza  için
ilişilecek husus bulunmadığına, İnşaat mühendisinin ise işe
başlama  tarihinin  21.09.2013  olarak  alınması  ve  doğrultuda
Eylül  ve  Ekim  aylarında  toplam  40  gün  işin  başında
bulundurulması  gerektiği  anlaşılmış  olup,  inşaat  mühendisi
bulundurmama konusunda toplam … TL kamu zararının 06.03.2015
tarih  ve  …  nolu  tahsilat  makbuzu  ile  tahsil  olunduğu
anlaşıldığından  ilişilecek  husus  kalmadığına  oy  birliğiyle
karar verildi.]]>
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