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Geçici Kabul Tutanağının Düzenlenmesi
Geçici  kabul  komisyonu  işyerinde  yaptığı  teknik  inceleme
sonucu işin kabule hazır olduğunu tespit ederse geçici kabul
tutanağını düzenler. Bu husus Yapım İşleri Genel Şartnamesinin
41. maddesinin 5. Fıkrasının (c) bendinde; “Kabul komisyonu
işi  kabule  uygun  gördüğü  takdirde,  geçici  kabul  tutanağı
düzenlenir  ve  bu  tutanağı  komisyon  üyeleri  ile  birlikte
yüklenici veya vekili de imzalar” şekliyle de belirtilmiştir.

Ayrıca geçici kabul tutanağı ile ilgili Yapım İşleri Muayene
Kabul Yönetmeliğinin 7. maddesinin 1. Fıkrasının (a) bendinde;
“Komisyon, yapmış olduğu inceleme ve muayene sonucunda işi
geçici  kabule  hazır  bulduğu  taktirde,  işin  genel  durumuna
ilişkin görüşleri ile uygun göreceği diğer kayıt ve şartları
belirten (Ek–2)’de yer alan Geçici Kabul Tutanağını düzenler.
Bu tutanak komisyon üyeleri ve yüklenici tarafından imzalanır.

Kabulün imzalandığı tarih geçici kabul tarihi olarak kabul
edilir” hükmü yer almaktadır.
Geçici  kabul  tutanağının  düzenlenip  komisyon  ve  yüklenici
tarafından  imzalanmış  olması  kabulün  işleminin  tamamlandığı
anlamına  gelmeyip  idare  yetkilisi  tarafından  onaylanmadığı
müddetçe geçerli sayılmamaktadır. Yine bu husus Yapım İşleri
Muayene Kabul Yönetmeliğinin “Geçici kabul tutanağının onayı”
başlıklı 9. maddesinde; “Geçici kabul tutanağı yetkili makam
tarafından onaylandıktan sonra geçerli olur ve geçici kabul
yapılmış sayılır” şekliyle belirtilmiştir.

Geçici  kabul  tutanağı  ile  ilgili  standart  bir  form
belirlenmişken,  işin  kabule  hazır  olmadığı  takdirde
düzenlenecek  tutanağa  ilişkin  herhangi  bir  detay
belirtilmemiştir.
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Kesin Kabul Başvurusu
Yapım  İşleri  Muayene  Kabul  Yönetmeliğinin  “Kesin  Kabul
Başvurusu” başlıklı 10. maddesinde;

“(1)  Kesin  kabul  için  öngörülen  süre  tamamlandığında,
yüklenici idareye kesin kabulün yapılması için yazılı olarak
başvuruda bulunur.
(2) Bu başvuru üzerine, yapı denetim görevlisi veya idarece
görevlendirilen  teknik  eleman  tarafından  yapılan  inceleme
sonucunda işin kesin kabule uygun bulunması halinde, (Ek–3)’de
yer alan Kesin Kabul Teklif Belgesi hazırlanır.
(3)  Kesin  kabul  teklif  belgesinin  hazırlandığı  tarihten
itibaren en geç on gün içinde yetkili makamca kesin kabul
komisyonu  oluşturulur  ve  durum  yükleniciye  yazılı  olarak
bildirilir” şeklinde belirtilmiştir.

Yukarıda da belirtildiği üzere yüklenicinin yazılı başvurusu
sonucu  idare  tarafından  işin  yapı  denetim  görevlisi  veya
görevlendirilecek diğer teknik elemanlar tarafından işyerinde
inceleme yapılır.

İşin  kabule  hazır  olması  durumunda  “Kesin  Kabul  Teklif
Belgesi”  düzenlenir.  Ancak  teklif  belgesinin  kaç  gün
içerisinde idareye sunulacağı hususu ile ilgili herhangi bir
düzenleme yapılmamıştır.

Yapım İşleri Genel Şartnamesinin “Kesin Kabul” başlıklı 44.
maddesinin  1.  Fıkrasında;  “Kesin  kabul  için  belirlenen
tarihte, yüklenicinin yazılı müracaatı üzerine, kesin kabul
komisyonu  oluşturularak  geçici  kabuldeki  esas  ve  usullerle
kesin kabul yapılır” denildiğinden geçici kabulde belirtilen
süreler kesin kabulde de kullanılabilir.

Yapım İşleri Genel Şartnamesi ve Yapım İşleri Muayene ve Kabul
Yönetmeliği  hükümlerine  göre  kesin  kabul  yüklenicinin
müracaatına  bağlı  bir  kabul  olup,  teminat  süresinin
sonlanmasına  rağmen  yüklenici  tarafından  kesin  kabulün
yapılması için herhangi bir müracaat yapılmadığı durumlarda



idarece re’sen kesin kabul yapılması zorunlu değildir.

Yapım İşleri Genel Şartnamesinin “Geçici Kabul” başlıklı 41.
maddesinde;
“(1)  Taahhüt  edilen  iş,  sözleşme  ve  eklerinde  yer  alan
hükümlere  uygun  olarak  tamamlandığında  yüklenici  idareye
geçici kabulün yapılması için yazılı olarak başvuruda bulunur.
…
Yüklenici geçici kabul başvurusunda gecikmiş olursa veyahut
işi  süresinde  kabule  elverişli  duruma  getirememişse;
sözleşmeye  göre  işin  bitmesi  gereken  tarihte  yapı  denetim
görevlisi veya idarece görevlendirilecek iki eleman tarafından
iş yerinde incelenerek o günkü durum bir tutanakla tespit
edilir. Bu inceleme sırasında yüklenicinin veya vekilinin de
hazır bulunması gereklidir…”

Hükümleri yer almasında karşın, “Kesin Kabul” başlıklı 44.
maddesinde ise yalnızca “Kesin kabul için belirlenen tarihte,
yüklenicinin yazılı müracaatı üzerine, kesin kabul komisyonu
oluşturularak geçici kabuldeki esas ve usullerle kesin kabul
yapılır”.

Hükmüne  yer  verilmiş  olup,  kesin  kabul  için  yüklenicinin
müracaatının olmadığı hallerde idarece re’sen işlem yapılacağı
hükümlerine yer verilmemiştir.

Yukarıda  yer  verilen  şartname  hükümleri  birlikte
değerlendirildiğinde  şartname  kesin  kabul  için  yüklenicinin
müracaatının  olmaması  halinde  idarece  yapılacak  işleme  yer
verilmemesi,  bu  kabul  işleminin  yüklenicinin  tek  taraflı
müracaatına bağlı bir kabul olduğunu göstermektedir.

Ancak  yüklenici  başvuru  olmasa  dahi  kesin  kabul  işleminin
zamanında  yapılmaması  halinde,  sonradan  yapılan  kabul
işlemlerinde;

Kabulü  yapılacak  inşaattaki  zamanla  idarece  yapılacak
değiştirmeler,  eklemeler,  idarenin  uzun  süreli  kullanımları
sonucu  oluşacak  hasarların  yüklenici  kusurlarını  gizlemesi



v.b. nedenlerle, sağlıklı bir kesin kabulün yapılamayacağı,
dolayısıyla  yükleniciye  kusur  atfedilmeme  riski  ile
karşılaşılabileceği,

Yüklenici kesin teminatının sürekli olmaması yani süreye bağlı
kesin teminatlarda süre bitimi sonrasında ortaya çıkacak kesin
kabul  eksikliklerinin  giderilmesinde  yüklenici  alacağının
olmadığı  hallerde  kesin  kabulün  yapılması  halinde,  idarece
yüklenici nam ve hesabına işlem yapılmasında zorlanılacağının,
bedel tahsilinin genel kabul görmüş yol olan icra takiple
yapılacağı,

Kesin kabul işleminin geç yapılması sonucunda, yüklenicinin
iflası, ölümü v.b. nedenlerden dolayı kabulde tespit edilen
yüklenici kusurlarının giderilmesinin imkânsız hale geleceği,

Kesin  kabulün  geciktirildiği  her  an,  yapı  denetim
görevlilerinin  değişmesi  halinde  kabul  teklif  belgesinin
sağlıklı hazırlanamayacağı, kabulü yapacak komisyonun sağlıklı
tespitlerde bulunamayacağı,
Sürecin  uzaması  halinde  kabul  aşamasında  tespit  edilecek
eksiklerin  tespitinde,  giderilmesinde  sorumlu  kamu
görevlilerinin sorumluluğun tespitinin zor olacağı Hükümleri
gereğince  idarenin  kesin  kabulü  yapıp  yapmama  noktasında
layüsel (sorumsuzca) davranmayacağı, bilinmelidir

Kesin Kabul Komisyonunun Kurulması
Kesin kabul teklif belgesinin hazırlandığı tarihten itibaren
yetkili makam tarafından kesin kabul komisyonu oluşturulur ve
durum yükleniciye yazılı olarak bildirilmektedir. Yapım İşleri
Genel Şartnamesinin “Kesin Kabul” başlıklı 44. maddesinin 2 ve
3. fıkrası;
“  Geçici  ve  kesin  kabuller  arasında,  yüklenici  tarafından
yapılması  gereken,  sürekli  bakım  niteliğindeki  işlerin
sözleşme  uyarınca  yapılıp  yapılmadığı  kabul  komisyonu
tarafından  incelenerek  tespit  olunur.

Devamlı bakım hususunda yüklenicinin herhangi bir yükümlülüğü



yoksa  kesin  kabul  komisyonu,  geçici  kabul  sırasında  iyi
durumda ve kabule elverişli olduğu tespit edilmiş olan işlerde
teminat süresince kullanılma sonucunda meydana gelen normal
aşınma ve eksilmeden doğan durumlar haricinde, işin fen ve
sanat  kurallarına  uygun  yapılmamasından  kaynaklanabilecek
herhangi  bir  bozukluğun  veya  geçici  kabulden  sonra  ortaya
çıkan  bir  kusurun  olup  olmadığını  inceler…”  şeklinde
düzenlenmiştir.

Kabul komisyonu işin geçici kabulünden kesin kabulüne kadar
geçen  süre  içerisinde  sürekli  bakım  isteyen  işler,  normal
kullanım sonucu meydana gelen aşınma ve eksilmeler haricinde
işin  fen  ve  sanat  kurallarında  göre  yapılıp  yapılmadığını
inceler.Geçici  kabul  komisyonun  yaptığı  eksik  tespitler
veyahut geçici kabulden sonra ortaya çıkan ayıpların tespiti
halinde kesin kabul işlemi ertelenebilecektir.

Kesin Kabul Tutanağının Düzenlenmesi
Yapım  İşleri  Muayene  ve  Kabul  Yönetmeliğinin  “Kesin  Kabul
Tutanağının Düzenlenmesi” başlıklı 11. maddesi;
“(1) Kesin kabul komisyonu işyerine giderek Yapım İşleri Genel
Şartnamesinin 41 ve 44 üncü maddelerinde yazılı hükümlere göre
işi  inceler,  muayene  eder  ve  gerekli  gördüğü  kısımların
işletme ve çalışma deneylerini yapar.
(2) Kesin kabul komisyonu, yaptığı inceleme ve muayene sonunda
işi kesin kabule hazır bulduğu takdirde, (Ek–4)’de yer alan
Kesin Kabul Tutanağını düzenler. Bu tutanak komisyon üyeleri
ve yüklenici tarafından imzalanır” şekliyle düzenlenmiştir.

Yüklenicinin  kesin  kabul  işlemlerinin  tamamlanması  halinde
herhangi  bir  sorumluluğunun  kalmayacağı  düşünülmemelidir.
Nitekim bu husus 4735 Sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanununun
“Yapım  İşlerinde  Yüklenicilerin  ve  Alt  Yüklenicilerin
Sorumluluğu”  başlıklı  30.  maddesi;
“Yapım işlerinde yüklenici ve alt yükleniciler, yapının fen ve
sanat  kurallarına  uygun  olarak  yapılmaması,  hileli  malzeme
kullanılması  ve  benzeri  nedenlerle  ortaya  çıkan  zarar  ve
ziyandan, yapının tamamı için işe başlama tarihinden itibaren



kesin kabul tarihine kadar sorumlu olacağı gibi, kesin kabul
onay tarihinden itibaren de onbeş yıl süreyle müteselsilen
sorumludur. Bu zarar ve ziyan genel hükümlere göre yüklenici
ve  alt  yüklenicilere  ikmal  ve  tazmin  ettirilir.  Ayrıca
haklarında 27 nci madde hükümleri uygulanır” şeklindedir.

Yine aynı şekilde işin yapımı sırasında idare adına görev alan
tüm personellerinde sorumlu olacağı hususu 4735 Sayılı Kamu
İhale Sözleşmeleri Kanununun “Görevlilerin Ceza Sorumluluğu”
başlıklı 28. maddesinde;
“Muayene  ve  kabul  komisyonlarının  başkan  ve  üyeleri,  yapı
denetim görevlileri ve ihtiyacın karşılanma sürecindeki her
aşamada  görev  alan  diğer  ilgililerin,  görevlerini  kanunî
gereklere  uygun  veya  tarafsızlıkla  yapmadıklarının,
taraflardan birinin zararına yol açacak ihmalde veya kusurlu
hareketlerde  bulunduklarının  tespiti  halinde,  haklarında
ilgili mevzuatları gereğince disiplin cezası uygulanır.

Ayrıca, fiil veya davranışlarının özelliğine göre haklarında
ceza  kovuşturulması  da  yapılır  ve  hükmolunacak  ceza  ile
birlikte tarafların uğradıkları zarar ve ziyan genel hükümlere
göre  kendilerine  tazmin  ettirilir.  (Değişik  son  cümle:
30/7/2003-4964/48  md.)  Bu  Kanuna  aykırı  fiil  veya
davranışlardan dolayı hüküm giyen idare görevlileri, bu Kanun
kapsamına giren işlerde görevlendirilemezler.

Bu Kanun kapsamına giren işlerden dolayı yargı organlarınca
herhangi bir ceza verilmiş olanlar, bu Kanun kapsamına giren
bütün kamu kurum ve kuruluşlarınca bu Kanunun ve ilgili diğer
mevzuatın  uygulanması  ile  görevli  ve  yetkili  kadrolara
atanamaz ve görev alamazlar” hükümlerine yer verilmiştir.


