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ISYERININ DEVRI HALINDE ISCILIK ALCAKLARI TALEBI

Isyeri devrinin is iliskisine etkileri ile iscilik
alacaklarindan sorumluluk bakimindan taraflar arasinda
uyusmazlik séz konusudur. Davacinin davali .. Idaresi isyerinde
diger davalinin iscisi olarak c¢alistigi, ihalenin baska
sirkete verilmesi lzerine is aktinin feshedildigi ve davacinin
ihaleyi yeni alan sirkette ara vermeden calismaya devam ettigi
anlasilmaktadir. Isyerinin acik bir sekilde devredilmeyip
zimni olarak devredildigi bellidir. Sosyal Sigortalar Kurumuna
yapilan cikis bildirimi de alt isverenin kurumsal acidan
yaptigi olagan bir islemdir. Bu nedenle devri ortadan
kaldirmaz. Davaci da ertesi gun isi alan diger alt isveren
yaninda baslayarak bu olguyu dogrulamistir. Feshe bagli kidem,
ihbar tazminati ve yillik izin alacaginin reddi gerekir.
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